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Presidente ge AEA

Endiciembre de 1989, cuando aparecid NOVOPERFIL por primeravez, tres
pequeiias organizaciones empresariales del sector saludaron con albo-
rozo el nacimiento de un medio de comunicacion que venia a solucionar
unaevidente carencia, ocupando un espacio fundamental para encauzar
la comunicacion de unas empresas que tenian muchas cosas que contar.

Las organizaciones empresariales de Anodizadores (ASESAN), Laca-
dores (ASELAC)y Extruidores (EXTRALUM) emplearon desde el primer
momento el poderoso vehiculo que Tecnopress Ediciones ponia a su
disposicion paratransmitir al mercado sus novedadesy sus propuestas.
Eran tiempos de rapido crecimiento que tuvieron poco después un
importante frenazo en la crisis del 93 que, por ejemplo, se llevd
por delante a varias empresas asociadas y a la propia asociacion
EXTRALUM, reemplazada afios después por ANEXPA.

Tras la crisis post-olimpica vino de nuevo el crecimiento y poco
después el “boom” de la construccion que significd para el sector
la multiplicacion del nimero de empresas y el importantisimo in-
cremento de tamaiio de las existentes. Hasta 2007 nadie pensaba
que llegaria una crisis y que a su empresa le iba a tocar sufrirla.
Nuestro sector, situado al final del proceso de construccion, fue
de los Gltimos en entrar en ella, pero sus consecuencias han sido
realmente devastadoras. Sin embargo, a pesar de todo, el cambio
tecnoldgicoy el incremento de competitividad implementado en los
afios del crecimiento, y su apertura a los mercados exteriores, ha
permitido que la mayoria de las empresas hayan sobrevivido y se
gncuentren en mejores condiciones para afrontar los nuevos retos.
Nuestras asociaciones también han sufrido las consecuencias de
la crisis, con reducciones importantes en el nimero de asociados
y estrecheces presupuestarias que han impedido afrontar objeti-
vos mas ambiciosos. Sin embargo, antes de la crisis habiamos
comenzado un proceso de integracion asociativa que hemos con-
cluido en 2012 con el nacimiento de la actual AEA, en la que se han
integrado las tres organizaciones preexistentes, y que ha resultado
ser un éxito, por lo que tiene de agregacion de empresas que son
complementarias en el canal productivo.
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También se ha acelerado un cambio de modelo que muchas de nues-
trasempresasyahabianiniciadoyque ahoratodas haninteriorizado.
Yano setrata de disefar, fabricaryvender cerramientos, ahora hay
que proporcionar soluciones a los retos de eficiencia energética
y sostenibilidad. Nuestras empresas afrontan este futuro con op-
timismo y con gran confianza, ya que son plenamente conscientes
de la importancia que tiene para ello poder contar con el material
que mejor resuelve estos desafios, de la manera mas eficiente, mas
gcondmica, mds segura, mas bella y mas duradera: el aluminio.
Aun siendo el ALUMINIO un metal joven, son sobradamente conoci-
das sus extraordinarias propiedades que lo convierten en candidato
Gnico a la hora de competir tecnoldgicamente en multitud de apli-
caciones en unmundo global altamente exigente, siendo alternativa
a muchos materiales y sabiendo convivir, al mismo tiempo, en el
gspacio que ellos ocupan.

Por contra, estamos viendo con frecuencia productos que quieren
alcanzar una mayor cuota de mercado, sobre todo en la construc-
cion, sin importarles la estrategia a emplear, tratando de abrirse
hueco a codazos frente a sus compafieros de viaje.

Cuando celebremos los proximos 25 afios de NOVOPERFIL hay algo
que ya podemos dar por seguro: el aluminio sequird siendo el li-
der en la elaboracion de productos sostenibles para soluciones
arquitectonicas, ademas de ser la solucion para multitud de retos
que se plantearan en infinidad de sectores en los afios venideros.
Ademas, los productos de aluminio que se fabriguen en ese afo lo
serdn con el mismo aluminio que hoy cumple su funcién en este o
en otros sectores y que tras ser reciclado ventajosamente estard
listo para completar una nueva vuelta en su ciclo de vida infinito.



