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Sinergias positivas

La parélisis derivada de la incertidumbre politica

de los Ultimos meses, asi como las amenazas que

pesan sobre la industria son algunos de los facto-
res que comprometen la débil y fragil recuperacion del
sector de los Ultimos afos. Tanto es asi que, el creci-
miento en 2018 y el crecimiento previsto para 2019, si-
guen situando el consumo de éaridos en Espana en los
Gltimos lugares de Europa, muy alejado de los niveles
de los paises de nuestro entorno de la UE.

Segun los datos que ha aportado Anefa en su Asam-
blea General celebrada en Madrid, el consumo de aridos,
un indicador de la capacidad econémica de los paises, si-
tla a Espafia en el vagdn de cola de Europa y en niveles
de paises tercermundistas.

La desaceleracién del consumo de aridos ha estado
implicita en el 2018 y, situdndonos en 121 millones de to-
neladas de éaridos naturales, Ramén Ruberte, presidente
de Anefa, manifestaba que “todavia nos encontramos un
75% por debajo de las cifras deseables”.

El sector de los é&ridos aspira asi a generar un creci-
miento rentable y sostenible de cara al horizonte 2025.
Adaptandose a la demanda, aumentando el tamafo y la
competitividad de sus empresas, mejorando la aceptacion
por sus grupos de interés y colaborando activamente con
las Administraciones.

La importancia de un buen lobby en el sector de la mine-
ria, entendido como presencia de generacién de conocimien-
to, cobra especial importancia para combatir las connotacio-
nes negativas de los trabajadores del sector. Este aspecto se
da a su vez con més influencia que nunca en la transmisién de
|la realidad y el impacto real de la actividad. Seguin comentaba
Eduardo Madina durante la Asamblea de Anefa, “Se trata de
una pirdmide invertida de influencia, aqui entran los agentes
locales y su gran importancia en el escenario de actuacion”.

Tras conocer los resultados de las ultimas eleccio-
nes, llegan cambios en todo el territorio espafiol. Cam-
bios que, desde el sector esperan no terminen pasando
factura al timido crecimiento de un sector que estd muy
lejos de poder hablar de recuperacion. Sin embwargo,
el sector tiene la oportunidad de poder crear sinergias
positivas aprovechando la nueva configuracién politica
donde poder establecer nuevas normas del juego.

Sobre la importancia de la construccién conversacio-
nal con los agentes implicados Madina aseguraba que, a
veces, "a los que les toca regular, tanto a nivel municipal
como autonémico, tienen un déficit de informacién y co-
nocimiento”. Asi pues, cada uno de los agentes que com-
ponen este sector tan importante para la economia de
nuestro pais, conforman la pieza central de un mecanismo
que no funcionaria sin la creacién de sinergias positivas. ®
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La IX Asamblea General de Aminer
reune a los principales actores del
sector minero metalico andaluz

a Asociacion de Empresas Inves-

tigadoras, Extractoras, Transfor-

madoras Minero-Metalurgicas,
Auxiliares y de Servicios (Aminer),
la patronal andaluza de mineria me-
télica, ha celebrado en Sevilla su IX
Asamblea General, un evento en el
que se desgranaron y examinaron
las cifras que se derivan de la acti-
vidad minera andaluza durante el
pasado afio.

El evento, que se celebrd en la
sede de lturri, uno de los Ultimos
asociados de la asociacién, contd
con la presencia de representantes
de los veintidds socios de pleno de-
recho que actualmente conforman
Aminer, ademaés del presidente de la
patronal, Luis Vega, y la gerente de la
misma, Priscila Moreno.

La propia gerente fue la encarga-
da de presentar la Memoria realizada
para la ocasién, en la que destaca-
ron las grandes cifras de la mineria
andaluza del Ultimo curso, con una
produccién de 15 millones de tonela-
das de mineral procesado. La mineria
andaluza también se ha posicionado
como un referente a nivel nacional,
con unas cifras de empleo de 11.000
puestos de trabajo directo, 35.000
puestos indirectos e inducidos. En
esta linea, se estima que la inversién
realizada en la ultima década es de
1.900 millones de euros, y se pre-
vé una inversiéon de 250 millones de
euros para 2019. Las exportaciones
también han marcados picos histo-

ricos con 750 millones de euros, y
una inversién extranjera directa de
125 millones de euros. Por udltimo,
las empresas mineras han invertido
8 millones de euros en proyectos de
innovacion.

Otro de los aspectos mas desta-
cados de la Asamblea fue la incor-
poracion de cinco nuevos socios de
pleno derecho a la asociacion: en
junta directiva Tharsis Mining & Me-
tallurgy, una sociedad formada por
las compafiias Minera La Hispalense
y Nueva Tharsis, a través de las cua-
les desarrolla diferentes proyectos
mineros; ERM, empresa internacional
lider en consultoria medioambien-
tal, de salud y seguridad, riesgos
y cuestiones sociales; IDOM, una
asociacion de profesionales inde-
pendientes que operan dentro de
los campos de la ingenieria, la con-
sultoria y la arquitectura ofreciendo
soluciones técnicas y realizando pro-
yectos de gran complejidad; ITURRI,
que ofrece soluciones innovadoras,
eficientes y sostenibles en el ambito
de la seguridad, uniformidad y pro-
teccién de personas, entre otros y
Ayma, una consultora de ingenieria
especializada en el sector minero. En
este sentido Luis Vega afirmé que “la
mejor noticia es la incorporacion de
cinco nuevos socios de pleno dere-
cho” a las filas de la asociacién an-
daluza, pues “la suma de efectivos es
sin lugar a dudas el auténtico valor
de Aminer, ya que con la aportacién

conjunta de todos podremos seguir
mejorando la imagen de la mineria
andaluza tanto en Espafa como en el
extranjero” y destacé el “tremendo
esfuerzo” que todos los asociados
habian realizado durante el dltimo
curso. Aminer también se ha posicio-
nado como un actor relevante en el
impulso de diversas iniciativas enca-
minadas a fortalecer el entorno em-
presarial minero, asi como favorecer
un marco legislativo que impulse el
sector de la mineria. De este modo,
Aminer esta participando de forma
activa en Equipo Dinamizador de la
Estrategia Minera de Andalucia 2020,
del que la patronal minera andaluza
forma parte y que esté liderado por
la Secretaria General de Industria,
Energia y Minas, con la finalidad de
analizar el documento EMA2020 - In-
forme de seguimiento 2017.

A la conclusién del evento, Pris-
cila Moreno agradecié a todos los
asociados su esfuerzo en contribuir a
alcanzar los objetivos que se fijaron
en la Ultima Asamblea. “2018 ha sido
un afo impecable, pero el espiritu de
Aminer es el espiritu de la mineria, el
inconformismo y la ambicién por lle-
gar més lejos, por no quedarse sélo
en la superficie y trabajar para reco-
ger los mejores resultados. Me llena
de alegria ver como afo tras afo
esta Asamblea va creciendo, y no me
cabe duda de que esta suma de fuer-
zas nos llevard a todos a las cuotas
mas altas de éxito”. ®
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La demanda de cemento crece un 9%
en el primer trimestre

| Indice de Demanda de Ce-

mento (IDC) ha registrado un

crecimiento interanual en el
mes de marzo del 8,7%, lo que re-
presenta 3,5 puntos porcentuales
mas respecto al mes anterior. Estos
son los datos que recoge el ultimo
Barémetro del Cemento, indicador
adelantado del consumo de cemen-
to elaborado por el departamento
de Estudios de Oficemen.

En el dltimo periodo analizado
(abr'18-mar'19) el Barémetro esti-
ma que se han consumido en Es-
pafia 13,58 millones de toneladas
de cemento, 1.100.000 toneladas
mas que en el mismo periodo del
ano anterior.

Durante el primer trimestre del
ano, la demanda de cemento se si-
tud en una tasa media de crecimien-
to en torno al 9% “motivada prin-
cipalmente por las méas de 100.000
viviendas iniciadas en nuestro pais

en 2018", afirma el presidente de
Oficemen, Jesus Ortiz. “Acogemos
estos datos con optimismo, ya que
no se iniciaban en nuestro pais més
de 100.000 viviendas desde el afio
2010; pero seguimos insistiendo en
que el principal destino del consu-
mo de cemento deberia ser la obra
civil, que sigue en minimos histori-
cos”, afade.

Las exportaciones de cemento
y clinker contindan con su evolu-
cién negativa. En el mes de febrero
y en términos de afio movil, regis-
traron en conjunto una reduccién
cercana al 17%, encadenando asi
22 meses de caida.

El barémetro estima que en el
Ultimo periodo analizado (mar'18-
feb’19) las exportaciones han alcan-
zado los 7,7 millones de toneladas
de cemento y clinker. "Desde Ofice-
men llevamos meses alertando de la
fortisima pérdida de competitividad

que estd sufriendo la industria ce-
mentera espafola, motivada prin-
cipalmente por el ascenso de los
precios de los derechos de emisidn
de CO2 y al aumento de los costes
eléctricos”, explica Jesus Ortiz. “En
los Ultimos dos afos, se han perdi-
do casi 2 millones de toneladas de
exportacion, una cifra equivalente a
la produccién media anual de 3 fa-
bricas de cemento”, afirma.

“Ademads, en los dos primeros
meses del afo las importaciones de
cemento procedentes de paises ex-
tracomunitarios han crecido un 30%,
motivadas por los elevados costes
de produccién que tenemos en Es-
pafay por la voracidad competitiva
de paises como Turquia y Argelia,
donde las devaluaciones moneta-
rias estan dando lugar a una impor-
tante merma de la competitividad y
produccién en nuestro pais”, sen-
tencia Jesus Ortiz. ®

Maxam realiza la primera voladura
en Minas de Alquife

| pasado 29 de abiril, la directora

facultativa de Minas de Alquife,

Rosario Navas, dispard la pri-
mera voladura que esta emblematica
mina experimenta desde hace méas de
veinte afos, bajo la supervision de los
técnicos de Maxam, compaiiia tecno-
|6gica global especializada en el dise-
fio, desarrollo, fabricacion y aplicaciéon
de materiales energéticos, que ha lle-
vado a cabo dicha operacion.

De este modo,
la compafiia ha
dado  comienzo
a las pruebas in-
dustriales que se
van a llevar a cabo
para verificar la
viabilidad de este
proyecto empre-
sarial, que supon-
dré para Anda-
lucia y Granada
recuperar el que
fue uno de los ya-
cimientos de hie-
rro mas importan-
tes de Europa y
que podria alcanzar una produccién
de cuatro millones de toneladas de
mineral al afio.

Las primeras fases de la ope-
racion de Minas de Alquife tienen
una inversién que supondrd la
creacion de empleo tanto directo
como indirecto, en una zona, la del
Marquesado de Granada, afectada
por la despoblacién debido a la
falta de atractivos para la inversion.

En concreto, esta previsto analizar el
comportamiento del mineral durante el
proceso de fundicidn, las especificacio-
nes del mercado con las que debe de
salir de la mina y el disefio del proceso
tecnolégico, que debe ser optimizado
para garantizar la viabilidad del proyecto.

Maxam, presente y con sus HQ en
Espafia  ininterrumpidamente  desde
1872y actualmente en més de cincuenta
paises en los cinco continentes, se encar-
garé del suministro, a través de Volintec
—empresa especializada en técnicas
relacionadas con el explosivo y con pre-
sencia en Mineria, Obra Civil y Canteras
en todo el territorio nacional y en paises
como Portugal y Chile— de las solucio-
nes necesarias para el correcto desarro-
llo de la operacién. Esto incluye explo-
sivos, detonadores y accesorios, todos
ellos fabricados en las instalaciones de
Maxam en Burgos y Pais Vasco.

Ademas, la compafia también
realizard un control videogréfico y
de vibraciones en diversos puntos
de las voladuras, de manera que se
desarrollen en todo momento con la
maéxima seguridad. ®
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Cobre Las Cruces colabora con el
proyecto europeo Infact

obre Las Cruces participa,

junto a Atalaya Mining vy las

regiones europeas de Sajonia
(Alemania) y Laponia (Finlandia) en
el desarrollo de uno de los proyectos
europeos de investigacién més avan-
zados para la deteccién no invasiva
de minerales en la Faja Piritica. Se
denomina Infact y se ha puesto en
marcha para probar tecnologias de
exploraciéon mineral no invasivas y
socialmente aceptadas.

Las campanas de toma de datos
mediante instrumentos aerotrans-
portados se han realizado en la se-
mana del 8 de abril en el entorno de
Las Cruces (Gerena, Guillena y Salte-
ras), y a partir del dia 12 en el drea de
Riotinto (Huelva). Estos ensayos, que
ya se han realizado con éxito el pa-
sado verano en Finlandia y Alemania
en zonas dénde se conoce muy bien
la estructura y composicién geolégi-
ca del subsuelo. Durante la campania
se han mostrado a la poblacién es-
tos métodos no invasivos como una
herramienta Util, que contribuye a un
modelo de mineria mas respetuo-

sa. Las sesiones de puertas abiertas
se han celebrado en el cortijo de El
Esparragal, en Gerena, y en ella han
participado profesionales de los de-
partamentos de Geologia y Medio
Ambiente de Las Cruces, que han ex-
plicado la importancia de los metales
en el mundo de hoy y la importancia
de una mineria moderna, innovadora
y respetuosa con su entorno. Estas
campafias han estado precedidos en
Andalucia de actividades de informa-
ciény consulta con los agentes socia-
les y los municipios de cada entorno,
a los que, como medida preventiva
y para evitar alertas innecesarias, se
estd informando a pie de calle sobre
la realizacién de estos vuelos. Esta
forma de operar forma parte del em-
pefio europeo en transitar hacia una
nueva mineria que minimice impac-
tos ambientales y optimice sus bene-
ficios sociales.

El proyecto tiene por objeto tes-
tar tecnologias innovadoras en en-
tornos geoldgicos conocidos, y se
enmarca en la Estrategia comunitaria
para las materias primas en la que se

identifican las fuentes de los mine-
rales criticos en Europa, destacando
el papel esencial que estas materias
primas minerales desempefaran
para transformar Europa en una eco-
nomia circular y con bajas emisiones
de carbono.

El Proyecto Infact tiene una du-
racion de 36 meses, estd financiado
por el programa de investigacion
e innovacién Horizonte 2020 de la
Unién Europea, y coordinado por
el Instituto Helmholtz de Tecnolo-
gia de Recursos, de Alemania. Par-
ticipan en él diecisiete socios de
universidades, instituciones de in-
vestigacion, agencias regionales de
desarrollo, organizaciones interna-
cionales sin &nimo de lucro y empre-
sas de servicios. Los participantes a
nivel de Andalucia son la Agencia
IDEA, la Secretaria General de In-
dustria, Energia y Minas de la Junta
de Andalucia, las mineras Cobre Las
Cruces y Atalaya Mining, y las em-
presas At Clave (aspectos sociales y
ambientales) y Geognosia (geofisica
del proyecto). ®

Juan Pedro Soler asume la
direccion de Cobre Las Cruces

uan Pedro Soler ha asumido la
direccion de Cobre Las Cruces
S.A.U. tras larenuncia voluntaria
presentada por lain Anderson como
consejero delegado, por motivos
estrictamente personales. Soler era
hasta ahora director de Operaciones
de CLC. A pesar de esta ambiciosa

proyeccién de futuro, hay aspectos
negativos a destacar. Los planes
que le esperan a esta mina incluyen
procesos en los que la produccién
deberd detenerse. Asi, durante al
menos un ano, los 250 empleados
que estan en plantilla —y otros 550
por contrata externa— tendrén que
esperar para poder seguir con sus
empleos habituales.

Ante dificultades de este calibre,
Soler comienza su andadura en Co-
bre las Cruces con mucho trabajo por
delante. Con la ampliacion —cuyo
coste se estima en unos 400 millo-
nes—, se pretende lograr que la pro-
duccién deje de estar exclusivamen-
te centrada en el cobre, para abrirse
camino hacia el plomo y, sobre todo,
hacia el zinc. Aunque, dado el dificil
comienzo de afo, surgieron dudas
sobre si el plan de ampliacién segui-
ria en marcha, tanto First Quantum
— el grupo cotizado canadiense que
explota el yacimiento— como otras
fuentes del sector minero andaluz

han confirmado que asi seré. De to-
dos modos, el préximo mes de julio
supondréd un momento decisivo, en
que se determinaré si las restauracio-
nes son suficientes para reactivar los
trabajos. En cuanto a los motivos del
accidente, aln estdn siendo investi-
gados por profesores de la Universi-
dad Politécnica de Madrid.

First Quantum Minerals, em-
presa matriz de Cobre Las Cruces,
ha trasladado toda su confianza en
Soler y en el equipo de direccién de
CLC para afrontar esta nueva etapa,
en la que la compania va a estar con-
centrada en la reanudacién de la ac-
tividad extractiva en la corta minera
y en dar impulso al nuevo proyecto
de futuro de Las Cruces.

Juan Pedro Soler es ingeniero in-
dustrial por la Universidad de Sevilla
en el afo 2000 y cuenta con una larga
experiencia de casi 20 afios en em-
presas multinacionales de los secto-
res Oil & Gas y Mineria. Se incorporé
a Cobre Las Cruces en el afio 2008.@

T



1-4 ABH | Lf APRIL zaracoza (ESPANA/SPAIN)

SMOPYC

18 INTERNATIONAL SHOW OF PUBLIC WORKS,
COMSTRULCTION AND HMINING HMACHIMERY

18 SALOMN INTERNACIONAL DE MAQUINARILA DE
OBRAS PUBLICAS, CONSTRUCCION ¥ MINERIA

www.SIMOPYC.es

S il ZARAGOZA



ACTUALIDAD

Asefma celebra sus decimocuartas
Jornadas Nacionales

| que es el actual presidente
E de Asefma, Juan José Potti,

fue, junto con Charo Cornejo
—directora técnica de la Direccion
General de Carreteras del Ministe-
rio de Fomento— el encargado de
darle apertura a la jornada, que ha
destacado este 2019 por centrar el
foco de atencién, mas que nunca,
en aspectos como la investigacién,
el progreso o la preocupacién por el
medio ambiente.

La primera de las intervencio-
nes vino de la mano de Breixo Go-
mez-Mejiede. Como representante
de la EAPA, el director técnico de la
asociacién europea incidié en la im-
portancia de adaptarse a la nuevas
reglas y tecnologias que nos rodean
hoy en dia. “Desde la EAPA, nuestro
objetivo es el de mejorar la imagen
del asfalto en Europa. Para ello, tra-
bajamos en ambitos de sostenibili-
dad y digitalizacién, asi como seguri-
dad, salud y formacion” explico.

Sobre la evaluacién de la maqui-
naria de pavimento, Juan José Potti,
aseguraba que todo se resume con
las siglas SMAC (Sociable, Mobi-
le, Analytic y Cloud). Define SMAC
como la palabra del cambio digital,
también, por su puesto, aplicable al
asfalto. Riccardo Viaggi, ofrecio la
vision de CECE sobre digitalizacion,

&n la conse

ion de emis

en la conservacién
yde emisiones de ¢

innovacion y sostenibilidad. “Duran-
te esta proxima legislatura europea
(hasta 2024) el objetivo es dotar a
Europa de una politica industrial”,
aclard, recalcando la importancia de
poner el foco en la colaboracion, que
“es, en definitiva, lo que conseguira
influenciar las politicas”.

La inauguracion de la segunda
sesion de las Jornadas de Asefma se
caracterizd por su enfoque medioam-
biental. A este respecto, Elvira Carles
Brescoli —directora de la Fundacion
Empresa y Clima— trato de exponer
a los oyentes la situacion actual, ha-
blando sobre aspectos del pasado
que nos han llevado a la situacion de
alarma actual y aportando, a su vez,
opciones que podrian suponer la so-
lucién a esta problemética.

Carles formo también parte de la
segunda mesa redonda de la jornada,
que trato sobre la influencia del esta-
do de conservacion de las carreteras
y las emisiones de GEIl. De acuerdo
con sus argumentos, los elementos
fésiles en la carretera son responsa-
bles por si mismos de emisiones que
afectan al medio ambiente.

“La conservacion de las redes de
carreteras es lo que mas ahorra en
emisiones referidas al transporte. Si
la carretera esta bien, lo que transi-
ta sobre ella lo hace mas facilmente

y contamina menos”, afiadia Angel
Sampedro, como solucidn a la discre-
pancia anterior.

El comienzo de la dltima jornada
vino de la mano del presidente de la
Comision Técnica de Asefma, Jesus
Felipo, que hablé sobre el futuro de
la conservacién destacando que “lo
importante es conocer lo que ya se ha
hecho, los procesos y los materiales
utilizados, todo ello combinado con
factores de disefio y monitorizaciéon”.

En referencia a la prevencion,
Xavier Perucho, gerente de Obras
y Conservaciéon Central en Abertis,
afirmaba no tener dudas de que cual-
quier dinero gastado preventivamen-
te supone un ahorro de cara a la vida
futura de una carretera.

Acompariada con la presentacion
de la nueva guia de pavimentos asfal-
ticos, la clausura de las jornadas ha-
cia protagonistas a los premiados de
este 2019. Asi, en la categoria de ‘Me-
jor comunicacion técnica’, el proyecto
ganador fue el titulado “Impactos am-
bientales de las mezclas bituminosas
segun el modelo Ecco2’; en "Mejores
préacticas medioambientales” gand el
Proyecto BattleCO2; en ‘Mejor inicia-
tiva digital” gan¢ la Planta Conectada
de Eiffage y, por ultimo, Aida Marza
Beltran se alzd con el premio a la "Me-
jor asfaltera 4.0". ®
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H canteras

La Asamblea General de
Anefa analiza los nuevos
escenarios para el sector

l

Ramoén Ruberte, presidente de Anefa, comezaba dando la bienvenida a los asistentes a la Asamblea General celebrada en Madrid.

Durante la rueda de prensa previa a la asamblea se ha presentado el

Informe Estadistico Anual del Sector de los Aridos, elaborado por la

Asociacion donde se han explicado los datos del consumo de aridos
del ultimo afio 2018 asi como las previsiones para 2019 y para el

futuro del sector.

Texto: Nuria Lépez Contreras

adrid ha acogido la cele-
bracién de la Asamblea
General de la Asociacién

Nacional de Empresarios Fabri-
cantes de Aridos (Anefa) con la
presencia de numerosos invitados
y autoridades relacionados con el
sector. Durante la rueda de prensa
previa a la asamblea se ha presen-
tado el Informe Estadistico Anual
del Sector de los Aridos, elabora-
do por la Asociacién.

Asimismo, se han explicado los
datos del consumo de éridos del
Ultimo ano 2018 asi como las pre-
visiones para 2019 y para el futuro
del sector.

Una vez consolidados los datos
estadisticos de consumo de aridos
para 2018, el presidente de Anefa,
Ramon Ruberte Auré, ha manifes-
tado que “la desaceleracién del
consumo de aridos ha estado im-
plicita en el 2018” vy, situdndonos
en 121 millones de toneladas de
aridos naturales, “todavia nos en-
contramos un 75% por debajo de
las cifras deseables”.

Si bien es cierto que el creci-
miento ha sido finalmente algo
menor de lo previsto, alcanzando
el +6,6%, y siempre partiendo des-
de valores todavia muy bajos y con
gran variabilidad territorial.

Sin embargo, las perspectivas ini-
ciales para 2018 hacian esperar otro
ano de crecimiento sostenido, pero,
nuevamente, la convulsa y cambian-
te situacion politica ha hecho que se
vuelvan a sembrar las dudas sobre el
comportamiento futuro del consumo.

Segun la media europea por ha-
bitante, el pais deberia consumir, al
menos, unos 240 millones de tonela-
das, es decir, cerca del doble del valor
registrado en 2018. Desde 2006, cuan-
do el consumo de é&ridos por habitan-
te en Espana era uno de los mas im-
portantes de Europa, con cerca de 12
toneladas/habitante/arfo, esta cifra ha
sufrido una reduccion considerable.



"El consumo de éaridos es un in-
dicador de prosperidad de un pais,
por lo que no es una situacién nor-
mal. Estamos por debajo de la me-
dia del consumo de &ridos por habi-
tante a nivel europeo. El objetivo es
estar en cifras mas o menos norma-
les”, ha asegurado Ruberte alertan-
do que nos encontramos “en niveles
de paises tercermundistas”.

En lo referente a las empresas,
y una vez pasada la crisis, ha ase-
gurado que se han encontrado una
mejoria de las empresas, gracias
en parte a que han tenido tiempo
para adaptarse a las nuevas co-
yunturas donde muchas grandes
empresas y multinacionales han
provocado una concentracion del
sector via fusiones, acuerdos, etc.,
algo de lo que Ruberte ha sefala-
do ser “buena senal”: “Si las em-
presas estan mejor, la asociacién
estard mejor también”. En este
sentido han ampliado la estructura
de la asociacion contratando a una
persona mas lo que les ha hecho
poder acceder a nuevos proyectos
en lo que respecta a temas juridi-
cos y medioambientales.

Por su parte, César Luaces, secre-
tario General de la asociacién, ha ase-
gurado que el crecimiento del consu-
mo de é&ridos para la construccion, en
2018, muestra una evolucién territorial
positiva en la gran mayoria de Comu-
nidades Auténomas. Sin embargo, ha
confirmado que el crecimiento “es
todavia muy desigual territorialmen-
te”. Galicia, por ejemplo, es la Comu-
nidad Auténoma que mas crece con
un 13,3% seguida de Madrid (+8,6%),
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la Comunidad Valenciana (+8,6%),
Navarra (+8,3%), La Rioja (+8,1%) y el
Principado de Asturias (+7,9%) que
han tenido un comportamiento mas
positivo en crecimiento porcentual,
aunque las variaciones absolutas en
volumen de consumo son todavia
muy pequefias. Retrocede Unicamen-
te en la Regidn de Murcia (-5,8%), Cas-
tillay Ledn (+3,3%), Cantabria (+3,3%)
y Extremadura (+0,8%) son las Comu-
nidades Auténomas con el crecimien-
to méas débil.

Actualmente, Espafa — que se
encontraba en segunda posicién en
2006 - ocupa el noveno lugar de Eu-
ropa en produccién total de aridos,
por detrds de Rusia, Alemania, Tur-
quia, Francia, Polonia, Reino Unido,
ltalia y Noruega. En este sentido,
César ha asegurado que “seguimos
en el noveno lugar, en el uUltimo de
39 lugares del consumo por habitan-
te"”. A este respecto ha afirmado que
"todavia hay muchos contrastes”.

Explotaciones

Por otro lado, el nimero de explota-
ciones ha descendido al 3,5% (unas
50 explotaciones).

Segun los datos de la Estadisti-
ca Minera de Espana (2017), el nd-
mero de explotaciones de éridos
activas (que reportan algun dato
de actividad) asciende a 1.754, cifra
que supone el 64,2% del total de
las explotaciones mineras del pafs,
habiéndose reducido la cifra en 45
explotaciones en el Ultimo ejercicio
(-2,5%). Practicamente se distribu-
yen al 50%, entre las 868 canteras
(49,5%) y las 886 graveras (50,5%).

“Espana esta

en inversion
publica un 63%
por debajo de la
media europea”

Ademiés, segun las informacio-
nes aportados por Anefa, aproxi-
madamente el 20% de éstas (unas
350 explotaciones), tienen una ac-
tividad casi nula, por lo que la cifra
mas real es de 1.400 explotaciones.

Un sector que “construye pais”
En conjunto, el sector de los aridos
es el primer generador de empleo
directo de la industria extractiva,
con el 40,9% del total: el empleo
directo asciende a 8.347 trabajado-
res, a los que hay que sumar otros
13.725 indirectos, para un total de
22.072 trabajadores, segun los da-
tos de la estadistica Minera de Es-
pafa (2017) y datos propios de Ane-
fa. El incremento total de empleo
se estima en un +2,3%. Asimismo,
hay unas 900 mujeres trabajando en
el sector.

Las Comunidades Auténo-
mas de Galicia (16,3%), Andalucia
(15,7%), Catalufia (14,1%) y Castilla
y Ledn (10,0%) son las que generan
mas empleo en el sector.

Manuel Casado, vicepresidente de Anefa; Ramo6n Ruberte, presidente de Anefa y César Luaces, secretario general de la asociacion, durante la
rueda de prensa previa a la asamblea.
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Ramoén Ruberte durante su intervencion.

El peso del sector de los aridos
en cuanto a generacién de empleo
directo en la industria extractiva
es muy elevado en Islas Canarias
(96,9%), La Rioja (90,0%), y el Pais
Vasco (88,5%). ’

Manuel Casado Alvarez, vice-
presidente de Anefa, ha resaltado
el caso concreto de la Comunidad
de Madrid, una de las comunida-
des que maés disminuyb en 2018:
“Aqui llevamos unos afios con
unos crecimientos estables (8-9%).
Lo que ha ocurrido en Madrid con
el tema de la crisis es que hubo
una disminucion clara de la capa-
cidad de produccién”. “El proble-
ma —explica Casado—, es que la
inversién publica es bajisima, se
hacen cosas puntuales, pero aun
asi sigue siendo muy baja”.

En cuanto a la vivienda y cons-
truccion, Casado ha afirmado que
“los empresarios somos optimis-
tas”: “Madrid es de las comunida-
des con un consumo de é&ridos por
habitante mas bajo de Espafia”.
Aunque comenta que este creci-
miento es positivo, “el crecimiento
es moderado si se compara con las
cifras en las que nos quedamos”.

Durante su intervencién, Ma-
nolo Casado ha puesto en relieve
las dificultades burocraticas que
se encuentran para acceder a la
Administracién ademés de los pro-
cesos tan largos que se generan
con la Direccién General de Minas
y Medioambiente: “Hay muchos
expedientes abiertos que no ter-
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“Madrid
es de las
comunidades
con un
consumo de
aridos por
habitante
mas bajo de
Espana”

minan de avanzar”, asegura. "El
sector del arido en Madrid nos sen-
timos un poco dejados de la mano
de la Administracion”, ha reconoci-
do el vicepresidente de Anefa.

En lo que tiene que ver con los
distintos paises Casado ha dicho
que "los ratios que reportamos
los distintos paises son muy hete-
rogéneos” por lo que habria que
establecer un criterio homogéneo
de andlisis. En este sentido, Ma-
nuel ha concluido afirmando que
“Madrid sigue teniendo una fuga
importante y barreras con el arido
reciclado, por lo que los anélisis no
son nada claros”.

Volumen de negocio

Se estima en 573,1 millones de euros
el volumen de negocio del sector de
&ridos para la construccion, excluido
el transporte.

El volumen de negocio de los
4ridos para otros usos industria-
les ascendié a 253,6 millones de
euros. Por lo tanto, el volumen de
negocio total alcanzo los 826,7 mi-
llones de euros.

En el caso de las canteras, el
valor asciende a 4,98 €/tonelada,
un 24,8% superior al de las gra-
veras que es de 3,99 €/tonelada.
Casado ha asegurado que los pre-
cios del arido estdn muy bajos en
comparacion al resto de paises y
ha afadido que "para nosotros es
fundamental el volumen para po-
der reducir los gastos”.

Perspectivas del sector

Durante la asamblea se ha infor-
mado de la situacidon actual del
sector, asi como de las numerosas
iniciativas en las que trabaja Anefa
para defender los intereses de las
empresas miembro. En su discurso
de apertura, Ruberte ha puesto en
relieve la importancia del sector de
los &ridos como industria que “cons-
truye pais”. Asimismo, ha hablado
de la situacion politica en la que se
encuentra el pais y de como se ha
recuperado el sector desde la crisis:
"A pesar de llevar cuatro afios de
crecimiento, esto no se ha traslada-
do al sector de manera efectiva.

En los buenos anos, el sector
dependia de la obra publica, ahora
eso no es asi. Por lo que "llegar a
la recuperacién efectiva es dificil”,
explicaba Ruberte.

Desde el sector esperan que,
el hecho de estar inmersos en una
interminable sucesién de perio-
dos pre-electorales, electorales vy
post-electorales no termine pasan-
do factura al timido crecimiento de
un sector que estd muy lejos de
poder hablar de recuperacién. La
tramitacion de las licitaciones, las
adjudicaciones y las ejecuciones de
obras pecan de falta de continui-
dad y de ausencia de una planifi-
caciéon coherente. En este sentido,
César Luaces ha sefalado la ame-
naza por la situacién politica en el
sector: "Frenazo en la inversién y
la licitacion, la deuda publica, la ra-
lentizacién del PIB, un elevado gas-
to improductivo...hay una serie de
oportunidades econdmicas en un
escenario que se puede complicar
si no se sabe gestionar. Espafia esta
en inversién publica un 63% por de-
bajo de la media europea”.



Los recurrentes problemas li-
gados a las dificultades para la
aprobaciéon de los Presupuestos
Generales del Estado, asi como la
dotacién de mas gasto social no
productivo en detrimento de la in-
versién en obra publica, ahora mis-
mo tan necesaria después de tantos
afos de desinversion no mejoran
las perspectivas. Ademas, las bajas
temerarias y los aplazamientos de
pagos siguen siendo un mal endé-
mico que perjudica enormemente
al conjunto del Sector.

Afortunadamente,
los indicadores relacio-
nados con la iniciativa
privada, edificacién
residencial (visados, vi-
viendas iniciadas, pre-
cio de la vivienda, acce-
so a la financiacién, etc.)

y la edificacion no resi-
dencial (industrial, lo-
gistica, usos terciarios,
etc.) se siguen compor-
tando  positivamente,
aunque también con
muchas desigualdades
territoriales, lo que esta
paliando, en buena me-
dida, el déficit de obra civil.

A pesar de todo ello, el sector
es optimista y confia en que 2019
y 2020 seran otros afos de creci-
miento para esta industria, en el
conjunto del pais, aunque con
grandes variaciones territoriales e,
incluso, alguna Comunidad Auté-
noma en retroceso.

o
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Tras la crisis, las capacidades pro-
ductivas de las empresas estan limita-
das, con necesidad de crecer en pro-
ductividad y eficiencia, mientras que
las exigencias para el sector siguen
aumentando. Ramén Ruberte ha ex-
plicado que, aln ante este contexto,
“la recuperacién de las empresas es
positiva y se han diversificado apoyan-
dose en la concentracion empresarial,
asi como el cierre de explotaciones y
de empresas, lo que ha supuesto mas
carga para las empresas”.

“Hay que tocar mas las

puertas de las personas

que saben de su ambito
empresarial y profesional
sin miedo a ser pesados”

Es por ello por lo que cada vez
es mas clara la necesidad de que
la fase de expansion de la deman-
da de aridos se consolide para que
las empresas puedan adoptar las
decisiones de inversion que esta
actividad necesita. "Para este 2019
tenemos que redimensionar nues-
tras capacidades reales de produc-

*

cién”, ha remarcado Ruberte. “Ne-
cesitamos mejorar en productividad
y en eficiencia, es una necesidad.
Que se consolide el crecimiento de
&ridos es vital para hacer efectivas
estas situaciones”. En este sentido
ha hablado de un pacto de Estado
de infraestructuras para que la obra
publica no se resienta en funcion
del contexto del momento. “Esto
—dice Ruberte— es esencial para la
seguridad de los empresarios”.

Comprometidos con
el futuro

Por otro lado, César
Luaces ha hablado del
movimiento que ya “es
imparable”: el cambio
climético. “Hay que
prepararse para los es-
cenarios méas complejos
que vengan. Es nece-
sario ademas actualizar
el modelo obsoleto del
paisaje y la biodiversi-
dad. Las pautas de los
gue somos mineros es-
tén obsoletas en cuanto
a la restauracion”. Ade-
mas, ha asegurado que
desde Anefa quieren ser un actor
importante en este aspecto y por
ello se encuentran trabajando en las
alianzas con distintas ONG's para la
defensa de la biodiversidad.

El Plan de Seguridad Minera,
los cursos para 1000 trabajadores
de formacién obligatoria, la Cate-
dra o su Congreso...desde Anefa

César Luaces ha presentado la Conferencia de clausura, patrocinada por Maxam e impartida por Eduardo Madina.

A
&

B canteras
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César Luaces, Eduardo Madina, Javier Carrillo y Ramén Ruberte.

“El objetivo basico es seguir
siendo el actor que interactue y
sea vital para este sector”

se encuentran trabajando en dis-
tintos proyectos de investigacidn
como Workmate, Exploragates,
Smart bioMine...

Realizar una revisién de los ser-
vicios e ir encaminados a la defensa
del sector es esencial, desde la Aso-
ciacion, por todo lo que este signifi-
ca para el pais: "El objetivo bésico
es seguir siendo el actor que inte-

i

ractle y sea vital para este sector”.

Nuevos escenarios

Por ultimo, tuvo lugar la conferen-
cia “La defensa de los sectores
empresariales en la actual situa-
cién politica de Espafa. Claves
para el éxito” impartida por Eduar-
do Madina Mufioz, analista politico
y econdmico y director de la Re-
search Unit de Kreab.

Madina ha hablado del nuevo
contexto politico tras las eleccio-
nes, de la nueva configuracién del
Congreso de los Diputados con
la entrada de nuevas formaciones

politicas donde muchos entran por
primera vez. Asimismo, ha realiza-
do un repaso de cémo se va a con-
figurar el escenario politico en las
proximas elecciones y cémo esto
va a determinar las condiciones en
las que se desarrolle todo.

Por otro lado, el que fue Secre-
tario General del Partido Socialista
en el Congreso, ha resaltado la im-
portancia del buen lobby (entendi-
do como presencia de generacién
de conocimiento) del sector de la
mineria y de las connotaciones em-
presariales negativas y positivas de
los trabajadores con respecto a ello.
Hoy en dia, los procesos sociales se
aceleran desde la calle. Esto se da a
su vez con mas influencia que nunca:
“La importancia de transmitir la reali-
dad y el impacto real de la actividad
cobra mas sentido”, ha explicado
Madina. “Se trata de una piramide
invertida de influencia, aqui entran
los agentes locales y su gran impor-
tancia en el escenario de actuaciéon”.

Sobre la importancia de la
construcciéon conversacional con
los agentes implicados ha sefa-
lado que, a veces, “a los que les
toca regular, tanto a nivel munici-
pal como autonémico, tienen un
déficit de informacién y conoci-
miento” y ha asegurado con ro-
tundidad que "hay que tocar mas
las puertas de las personas que
saben de su dmbito empresarial y
profesional”.

“No demos por hecho que quien
tiene que decidir sabe tanto como
nosotros de lo nuestro”, ha conti-
nuado. “No tengamos miedo a re-
petir lo que consideramos basico”.

Por ultimo, haciendo referencia
a sus antepasados ligados al sec-
tor, ha destacado la importancia
de la industria para el desarrollo
econdémico de un pais: “No con-
cibo el desarrollo del pais sin in-
dustria y con ello competitividad y
esto afecta a muchos niveles.

Como conclusiéon, Eduardo Ma-
dina ha aprovechado para animar
a los profesionales de este sector a
que creen sinergias positivas apro-
vechando la nueva configuracidn
politica donde poder establecer
nuevas normas del juego: "Hay
que hablar hasta con el ultimo de-
cisor, sin miedo a ser pesados”. ®
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TECNICAS MINERAS

Aplicacion de la RSE en
las empresas de aridos

Rita Martinez Andia,

Responsable de Atencién a las empresas de ANEFA, Asociacién Nacional de Empresarios Fabricantes de Aridos
Rosa Carretdon Moreno,

Responsable Técnica de ANEFA, Asociacién Nacional de Empresarios Fabricantes de Aridos

La Responsabilidad Social Empresarial (RSE) o Corporativa es la capacidad que tiene una empresa de
satisfacer a sus grupos de interés. El compromiso de una empresa por contribuir de forma positiva y
relevante al desarrollo sostenible de su comunidad, gestionando las nuevas inquietudes de su entorno.
El sector de los aridos, es un sector clave para la implantacién de politicas de Responsabilidad Social
Empresarial, por su compromiso real con los grupos de interés del sector tanto en el ambito social
como en el ambiental y el econémico. La relaciéon directa y continua con administracién local y autoné-
mica, con los vecinos de las explotaciones, trabajadores, clientes, proveedores ha de ser planificada y
registrada de modo que pueda ser medida y difundida. Aunque las empresas mineras, por este arraigo
histérico con el entorno local, la relacién periédica con sus diferentes administraciones, y el contacto
periddico con sus clientes y proveedores ya viene desarrollando diferentes actuaciones de responsabi-
lidad social, en la presente comunicacién daremos mas opciones adaptadas al sector que irdn mas alla
del cumplimiento de la legalidad y ayudaran a satisfacer Es inquietudes de nuestros grupos de interés.

| concepto de responsabilidad so-
Ecial ha sido definido por muchas

instituciones y orga-nismos y no
existe una definicion Unica consensua-
da entre los organismos promotores del
concepto. Para el sector minero, la defi-
nicion que ofrece la Comisién Europea
puede ser de las mas acertadas “La res-

ponsabilidad social es la responsabilidad
de las empresas por sus impactos en la
sociedad”. Toda empresa por el simple
hecho de existir tiene impactos sociales,
ambientales y econdmicos. Es decir, deja
una huella. El objetivo de la responsa-bi-
lidad social es minimizar los impactos ne-
gativos, maximizando los positivos.

La Responsabilidad Social Cor-
porativa o empresarial es una forma
de dirigir las empresas basado en
la gestion de los impactos que su
actividad genera sobre sus clientes,
emplea-dos, accionistas, comunida-
des locales, medioambiente y sobre
la sociedad en general.



Los cinco principios que rigen la RSE

1. Cumplimiento de la legislacién.

La RSE implica el cumplimiento obli-
gatorio de la legislacién nacional vi-
gente y espe-cialmente las normas
internacionales en vigor (OIT, De-
claracion Universal de los Dere-chos
Humanos, Normas de Naciones Uni-
das sobre Responsabilidades de las
Empresas Transnacionales y otras
Empresas Comerciales en la esfera
de los Derechos Humanos, Lineas
Directrices de la OCDE para Empre-
sas Multinacionales).

2. Global y Transversal.

La RSE es de caracter global, es de-
cir afecta a todas las areas de ne-
gocio de la empresa y de sus parti-
cipadas, asi como a todas las areas
geogréficas en donde desarrollen
su acti-vidad. Afecta por tanto, a
toda la cadena de valor necesaria
para el desarrollo de la activi-dad,
prestacion del servicio o produc-
cion del bien.

3. Etica y coherencia.

La RSE comporta compromisos éti-
cos objetivos que se convierten de
esta manera en obligacién para
quien los contrae. Debe existir cohe-
rencia entre los compromisos publi-
cos adquiridos con las estrategias y
decisiones de negocio, pues en otro
caso se convertird en una mera ges-
tién de la reputacién.

4. Gestion de impactos.

La RSE se manifiesta en los impactos
que genera la actividad empresarial
en el &mbito social, medioambiental
y econémico. Para su gestién es im-
prescindible identificar, preve-nir y
atenuar las posibles consecuencias
adversas que se pudieran producir.

5. Satisfaccién de expectativas y
necesidades.

La RSE se orienta a la satisfaccién
e informacion de las expectativas y
necesidades de los grupos de inte-
rés. Deben generarse procesos que
integren las preocupaciones socia-
les, medioambientales y éticas de
los mismos en las operaciones em-
presariales y en la estrate-gia, de
manera que se genere valor no solo
para los accionistas sino para todos
los grupos de interés y la sociedad.

Ambitos de la RSC
La RSE es un concepto transversal que
afecta a distintos ambitos de gestién
de la empresa, por lo que las activi-
dades desarrolladas en el marco de la
RSC han de estar:
* Vinculadas a la actividad béasica de
la empresa
® Tener una vocacion de permanencia
* Implicar un compromiso de la alta
direccién
Existe un acuerdo sobre las gran-
des dareas temdticas que abarca la
RSC: la econdmica, la social y la
medioambiental. Sin embargo, si algo
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caracteriza a la RSC es su carécter plu-
ri-dimensional que afecta a distintos
dmbitos de la gestién de la empresa:

* derechos humanos

® practicas de trabajo y empleo

e proteccion de la salud

* cuestiones medioambientales

® |ucha contra el fraude y la corrupcién

* intereses de los consumidores

Cémo se mide la responsabilidad
social de nuestra empresa

Para gestionar la responsabilidad
social en nuestra empresa es nece-
sario seguir unos pasos imprescindi-
bles que hardn que esta politica sea
real, analizable y medible. Muchas
de las companias ya realizan accio-
nes de responsabilidad social, en su
gran mayoria sin ser conscientes de
ello, y solamente les faltaria implan-
tar un sencillo sistema para que se
be-neficie de ese reconocimiento.

Para poder medir lo socialmente
responsable que es nuestra empresa
es necesario analizar unos criterios
que en la actualidad no se encuen-
tran estandarizados, es decir, existen
mul-titud de modelos que estable-
cen sus parametros y su forma de
cuantificarlo.

La Responsabilidad Social contara
con un efecto “mancha de aceite”,
puesto que las em-presas peque-
fias son Steackholder de las de ma-
yor tamafio y son estas quienes han
co-menzado a implantar esta forma
de gestionar en sus compafias.
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Las empresas disponen de dife-
rentes herramientas para integrar la
RSC dentro de sus ne-gocios. Desta-
can las siguientes:

- Guia ISO 26000 sobre Responsabi-
lidad Social

Publicada el 1 de noviembre de 2010
tras un proceso multistakeholder de
seis afos de trabajo y en cuyo en cuyo
desarrollo participé el Observatorio de
RSC através de Red Puentes Internacio-
nal. Estandar internacional que propor-
ciona orientacion sobre los prin-cipios
que subyacen en la responsabilidad
social, las materias fundamentales y los
temas que constituyen la responsabili-
dad social y sobre las maneras de im-
plementar la responsa-bilidad social en
la actividad y gestion interna de cual-
quier tipo de organizacion.

No es una norma certificable sino
una guia con recomendaciones y orien-
tacién en torno a la RSC.

La ISO 26000 identifica siete mate-

rias que incluye la RSC :

1. Gobernanza de la organizacién.

2. Derechos Humanos.

3. Préacticas laborales.

4. Medioambiente.

5. Practicas justas de operacion.

6. Asuntos de consumidores.

7. Participacién activa y desarrollo
de la comunidad.

- Pacto Mundial de la ONU

Iniciativa internacional propuesta
por las Naciones Unidas, mencio-
nada por Kofi Annan en la Cumbre
Econémica Mundial de Davos (enero
de 1999) e iniciada un afno més tarde
durante el Forum Econémico Mun-
dial (enero de 2000).

Su objetivo es conseguir un com-
promiso de libre adscripcién de las
entidades en respon-sabilidad so-
cial por medio de la implantacién de
10 principios basados en derechos
hu-manos, laborales, ambientales y
de lucha contra la corrupcion.

Las entidades que se adhieran
se comprometen a implantar volun-
tariamente los 10 princi-pios en sus
estrategias y en sus operaciones, y a
informar a la sociedad de los avances
logrados en la implantacién de estos
principios, a través de la elaboracion y
publicacién anual un documento de-
nominado Informe de Progreso.

- SA8000

La norma SA 8000 es un sistema de
gestién propiedad de Social Accoun-
tability Interna-tional. Es una norma
internacional para la responsabilidad
social, de caracter voluntario, cuyo
objetivo es asegurar el respeto de las
normas basicas relacionadas con los
derechos humanos.

Cubre los siguientes d&mbitos de

la RSC:

e Trabajo infantil.

* Trabajo forzado.

* Salud y seguridad.

e Libertad de asociacion y el dere-
cho de intercambio colectivo.

e Discriminacion.

® Practicas disciplinarias.
® Horas de trabajo.

® Remuneracion.

e Sistemas de gestion.

- Metodologias para la gestién de la
comunicacion de RSE. Método GRI
Global Reporting Initiative o GRI
es una institucién multistakeholder

independiente cuya mision es pro-
porcionar un marco fiable y creible
para la elaboracion de memorias
de sostenibilidad, que pueda ser
utilizado por la organizaciones cual-
quier sea su tamano, su sector o su
ubicacién.

Hoy en dia la guia GRI es el principal
estandar internacional para la elabora-
cién de me-morias de sostenibilidad.

La gufa describe el contenido ge-
neral que debe ser integrado en la
memoria tanto como los contenidos
sectoriales especificos. Consigna un
conjunto de Principios, cuya finali-dad
es garantizar la calidad de la informa-
cién divulgada, de las Orientaciones



para la elaboracién de memorias, y
también presenta una serie de Con-
tenidos Bésicos, formados por Indi-
cadores de desempefio y otros apar-
tados, asi como varias pautas sobre
aspectos técnicos relacionadas con
la propia elaboracién de memorias.

Ideas basicas sobre responsabli-
dad social
No son medidas obligatorias, pre-
cisamente RSE es hacer un poquito
mas de lo que pide la normativa en
seguridad, desarrollo sostenible,
relaciones laborales (acciones de
valor afiadido).

Se trabaja en 3 ambitos: social
(derechos humanos, derechos labo-

rales, formacion y desa-rrollo a los
empleados, contribucién para los
programas de la comunidad), Am-
biental (Prevenir y minimizar los im-
pactos ambientales, apoyo iniciativa
que promueven la res-ponsabilidad
ambiental, desarrollo de iniciativas

limpias) y econdmico (Integridad,
transparencia, gobierno corporativo,
desarrollo econémico de la comuni-
dad, prevenir la corrupcién, provee-
dores locales).

Por nuestra actividad, nuestras
empresas realizan numerosas actua-
ciones que pueden enmarcarse en
acciones RSE. Como por ejemplo
pertenecer a una asociaciacion.
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1. Existen numerosas definicio-
nes, pero para el sector minero
hay una adaptada es-pecial-
mente a sus necesidades “Ca-
pacidad que tienen las empre-
sas para satisfa-cer a los grupos
de interés”.

2. Uno de los pilares mas impor-
tantes de la RSE es comunicar
nuestras acciones an-te los gru-
pos de interés, para mostrar que
nuestra actividad es socialmente
res-ponsable (trabajar nuestra
imagen: mejorar o prevenir la
publicidad negativa).

3. Existen varios modelos que
evallan y reconocen mediante
distintivos a las em-presas so-
cialmente responsables. Unos
les dan més importancia a los as-
pectos ambientales y otros a los
de recursos humanos.

4. Certificar bajo alguna de estas
normas puede requerir un des-
embolso de dinero, pero al no
estar regulado ni normalizado,
se estan abriendo nuevas posi-
bilidades en materia de recono-
cimiento, como por ejemplo las
iniciativas de varias Comu-nida-
des Auténomas.

5. La RSE no es estdtica, requiere
una evaluacién constante, por eso
ha de re-evaluarse anualmente.

6.Tiene 5 objetivos:
o Respetar siempre la normativa

o Tiene carécter global, afecta a
todos (tanto trabajadores como
centros de trabajo).

o Es un compromiso ético, un co-
digo de conducta.

o Requiere un compromiso al mas
alto nivel de la empresa.

o Requiere satisfacer e informar
de las expectativas y de las
necesidades de los grupos de
interés.

7. Serequerird efecto “mancha de
aceite” las grandes empresas
con politicas im-plantadas lo
requeriran a sus proveedores o
la Administracién para su con-
trata-cion.

8. Las medidas deben de ser cono-
cidas por los grupos de interés
(publicas en los ca-sos que co-
rresponda).
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10.

"
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No todas las empresas tienen la
misma responsabilidad. El ter-
mino RSE es un concepto muy
amplio, que variard en funcién
de multiples parametros, del
sector donde estd desarrollan-
do su actividad y del drea geo-
gréfica donde estd operan-do.

La RSE alcanza todos y cada uno
de los procesos, incluido los sub-
contratados.

. Los cédigos de conducta es una

férmula de autorregulacion im-
portantisima para corregir los
impactos negativos de nuestra
actividad.

incipios de la responsablidad
cial

Los ambitos de la Responsabilidad

Social

pr

Empresarial responden a
incipios empresa-riales universa-

les, y es el conocimiento y la profun-
dizacion continua de esos principios

lo

que asegura su implementacion

exitosa:

e Respeto a la dignidad de la
persona

* Empleo digno.

e Solidaridad.

e Subsidiariedad.

* Contribucion al bien comin.

e Corresponsabilidad.

e Confianza.

e Etica en los negocios.

® Prevencién de negocios ilicitos.

e Vinculacion con la comunidad.
® Transparencia.

e Honestidad y legalidad.

e Justicia y equidad.

e Empresarialidad.

e Desarrollo social.

Beneficios de la responsabilidad
social empresarial
Al ser ejercida, la Responsabilidad
Social Empresarial modifica el papel
social y ético de la empresa, segun
las necesidades y el contexto pro-
pio de cada empresa, y segun los
re-querimientos de cada sociedad.
Es esta razén por la que la RSE es
una herramienta abso-lutamente im-
prescindible para el sector minero.
La RSE brinda beneficios reales
y tangibles para la empresa, que
pueden medirse de diferentes ma-
neras, basandose en informacion
cuantitativa y cualitativa. Entre
ellos es-tan:
® Mejora de la imagen, lealtad y
fidelizacion de los grupos de in-
terés (stakeholders).
® Mejora de las relaciones con ve-
cinos y autoridades.
e Contribucion al desarrollo de las
comunidades y al bien comun.
e Aumento de la visibilidad entre la
comunidad empresarial.
® Acceso a la financiacion, al incre-
mentar el valor de sus inversiones
y su renta-bilidad a largo plazo.
® Decisiones estratégicas con mas
informacion

° Mejora en el area financiera, se
reducen costes operativos optimi-
zando es-fuerzos y se hace més efi-
ciente el uso de los recursos enfo-
candolos al desarro-llo sostenible.

® Mejora de la imagen corporativa
y fortalecimiento de la reputacion
de la em-presa y de sus marcas.

® |Incremento en las ventas, se re-
fuerza fidelizacién

e Incremento en la productividad y
en la calidad.

® Mejora en las habilidades para
atraer y retener empleados, se
genera lealtad y sentido de per-
tenencia entre el personal.

e Reduccidn de la supervision re-
gulatoria.

e Se promueve y se hace mas efi-
ciente el trabajo en equipo.

® Mayor productividad: a través de
mejores condiciones para el clien-
te interno que conduce a mejor
retencion de talentos y por ende
menores indices de ro-tacion;

e lealtad del cliente: satisfaciendo
sus necesidades, empezando por
proveerle un lugar donde pueda
transmitir sus necesidades y que-
jas. Ademés de cali-dad y precio,
los clientes empiezan a demandar
informacion de las condicio-nes
de produccién, las certificaciones
que tiene el producto, entre otras;

e Acceso a mercados: por cumpli-
miento de estandares y certifica-
ciones exigi-das por actores ex-
ternos, incluyendo consumidores.



e Credibilidad: la empresa que es
respetuosa de las personas, co-
munidades, medio ambiente y
la sociedad en su conjunto pro-
yecta una reputacion que le ga-
rantiza mayor sostenibilidad en
el tiempo, reduciendo riesgos,
anticipdndo-se a situaciones
que pueden afectar la empresa,
mayor agilidad para reaccio-nar
y adaptarse y generando con-
fianza.

Ejemplos de responsabilidad social

en el sector de los aridos

Las empresas del sector de los ari-
dos, por sus propias caracteristicas
intrinsecas, hacen que histdrica-
mente hayan implementado préac-
ticas de responsabilidad social por
su pro-pia motivacién. Son empre-
sas vinculadas al medio rural y con
un fuerte arraigo al cuida-do del
medioambiente y la gestiéon de la
biodiversidad.

Algunas de las préacticas que pue-
den implementarse y que podrian
sumar como buenas practicas en ma-
teria de responsabilidad social son las
siguientes:

e Pertenecer a una ONG. El asociacio-
nismo es una importante medida.

Donar parte de la némina de los
trabajadores (voluntario) y que la
empresa doble esa donacién por
su parte.

Organizar eventos con trabajado-
res con dificultad de insercion.
Procedimiento minimizacién uso
papel (2 caras, etc.)

Empleo a Trabajadores locales.
Empleo a Trabajadores de varias
nacionalidades.

e Colaborar con Fundaciones.

Flexibilidad Laboral. Priorizar tur-

nos, vacaciones o libranzas a los

padres que tienen en edad escolar
Servicios familiares (cheque

guarderia).

Adecuacion de horarios a necesi-

dades familiares.

e Becas a hijos de trabajadores.

Bolsa de horas a disponer en caso
necesario.

e Descuentos en seguros de coche si

se tiene acuerdo con aseguradora
o des-cuentos en compra otro ve-
hiculo si se tiene relacién con con-
cesionarios.

Seguro de vida, accidente, com-
pilance.

¢ Jornada reducida.

Protocolo en caso de grave enfer-
medad trabajador o familiares.
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® % de horas se puede trabajar des-
de el domicilio.

e Politicas de reinsercién post-per-
miso

® Regalos de navidad solidario.

e Compromiso de mejorar la nutri-
cion de los trabajadores (facilitar
una pieza de fruta en maquinas
expendedoras).

e Colaboracién con restaurante del
municipio donde la explotacién
esté ubica-da para fomento de la
economia local.

e Concierto con Instituto Formacion
Profesional o Universidad: cola-
boracién con becarios.

e Frases motivadoras que impul-
sen la Seguridad y la Salud en
las néminas

® Mejorar plazos de pago a los pro-
veedores respecto a los legales
en la Ley de Morosidad.

e Conferencias gratuitas (congre-
sos, jornadas, colegios).

* Visitas colegios.

e Jornadas de puertas abiertas.

e Los trabajadores cada afno pro-
ponen una actuaciéon con ONG
social.

e Otras medidas relacionadas con el
ahorro energético (web Comuni-
dad por el Clima).

e R A T [ Bt T i ——

Mas de 40 afos aportando soluciones Aridos
+34 933 466 012 m +34 637 541 742 Mineria
dragoelectronica@dragoelectronica.com Reciclaje
skl /. dragoelectronica.com Alimentacion
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Construyes! 2019 analiza las
claves de la transformacion digital

El Instituto Tecnoldgico de Aragon (Itainnova) ha celebrado
la segunda edicion de Construyes!, Jornada de innovacion
Tecnoldgica en Maquinaria para Construccion y Mineria,

celebrada en Zaragoza y coorganizado por la entidad
tecnologica y Anmopyc, ha tenido como tema principal el
internet de las maquinas.

Texto: Lucas Manuel Varas Vilachan

nmopyc, la Asociacion Espa-
Aﬁola de Fabricantes de Maqui-

naria de Construcciéon, Obras
Publicas y Mineria, ha celebrado la
segunda edicién de Construyes!,
Jornada de innovacién Tecnoldgica
en Maquinaria para Construccién y
Mineria. El evento ha tenido lugar en
el Instituto Tecnoldgico de Aragdn
(Itainnova), en Zaragoza, y ha tenido
como tema principal el internet de
las maquinas, concepto este en torno
al que han girado los temas tratados
y debatidos durante la jornada.

La bienvenida del evento ha
corrido a cargo de Angel Fernéan-
dez, director general de Itainnova,
quien ha explicado brevemente
la labor del instituto y cémo esta
jornada se enmarca dentro de su
campo de investigacion: «Quere-
mos transformar las empresas, que
se entienda que la construccion
4.0 es la traslacion de la industria
al sector. Para ello estamos traba-
jando con la Unién Europea en una
estrategia de automatizacion e in-
telgencia artificial».

Las intervenciones de apertura han
continuado con la intervencién de Jor-
di Perramén, presidente de Anmopyc,
que ha definido esta Industria 4.0, como
la cuarta revolucién industrial, «una re-
volucién que busca la digitalizacion del
sector y en el que la maquinaria juega
un papel fundamental.

Jordi Llinares, subdirector general
de Digitalizacién de la Industria y En-
tornos Colaborativos del Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio, ha
completado el turno de bienvenida,
con una intervencion en la que ha ex-



puesto algunos datos del desarrollo
de la digitalizacion en el pais. Segun el
Indice de Economia y Sociedad Digjital
(DESI) de la Comisién Europea, Espa-
fia ocupa el décimo puesto en digita-
lizacion, aunque ha especificado que
en el &mbito empresarial «no estamos
tan bien ubicados, es uno de nuestros
principales deberes».

La importancia de la maquinaria
en el sector

Ricardo Cortés, director técnico de
Seopan, sefiald en el cierre de la jorna-
da la importancia de la maquinaria en
el sector y como su evolucién a lo lar-
go de la historia ha permitido afrontar
obras cada vez més complejas. “Latec-
nificacién de la maquinaria nos permi-
te construir tineles complejos, obras
como el Canal de Panam4, impensable
hace tiempo”, explicaba Cortés, quien
puso como ejemplo de esta evolucion
la "brecha tecnoldgica” que se ha
podido ver en la reciente edicion de
Bauma respecto a la celebrada hace
tres anos.

“La mayor parte de las noveda-
des presentadas este afio han tenido
que ver con la tecnologia aplicada a
la maquinaria, con nuevas formas de
afrontar los problemas, mas respe-
tuosas con el medio ambiente, con
nuevos estandares de transparencia,
productividad y trazabilidad”, sefia-
laba el director técnico de Seopan.
Asimismo, Ricardo Cortés puso so-
bre la mesa dos grandes riesgos que
puede conllevar este proceso de
transformacion digital a gran escala:
el medioambiental y la brecha entre
el primer, segundo y tercer mundo.

Mucho camino por recorrer

Una de las principales conclusiones
de la jornada es que, si bien el sec-
tor de la construccion ha llevado a
cabo grandes avances tecnoldgicos
en los Ultimos afios, adn sigue estan-
do la cola en digitalizacion, solo por
delante del sector agricola.

Asi se ha comprobado en la inter-
venciéon de Riccardo Viaggi, secreta-
rio general de CECE, que ha sido el
encargado de realizar la ponencia de
apertura. En ella, ha desarrollado las
conclusiones del estudio sobre digita-
lizacidén en méaquinas de construccion.

«Los principales objetivos de la
Unidn Europea son la productividad, la
salud y la seguridad -sefalaba el res-
ponsable de CECE-. La digitalizacion
no es un objetivo en si misma, sino una
herramienta para alcanzar estos objeti-
vosy. Es por ello que la Comisién Euro-
pea ha desarrollado una estrategia de
digitalizacién, la Digitising European
Industria (DEI), que fomenta su implan-
tacién en los procesos industriales.
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Angel Fernandez, director general de Itainnova.

Jordi Perramoén, presidente de Anmopyc.

Ricardo Cortés, director general técnico de
Seopan.

La colaboracién y la comparticién
de datos han sido puestos de mani-
fiesto como elementos fundamenta-
les de este proceso no solo en la po-
nencia del responsable de CECE, sino
durante toda la jornada. Por ello, ha
lamentado que el sector de la cons-
truccién no haya creado ningin «Di-
gital Industrial Hub», una herramienta
fomentada por la Unidén Europea y
que permite a las entidades colabo-
rar en la consecucién comun de estos
objetivos. «Lo mas importante son
los datos. En este nuevo modelo de
negocio que se abre, su propiedad
queda superada por la importancia
de compartir estos datos».

Retos, oportunidades y riesgos

La gestion eficaz de los datos genera-
dos por las méaquinas ha contado con
una mesa redonda en la que los par-
ticipantes han hablado de las oportu-
nidades y los retos que se abren para
las empresas en este nuevo modelo,
desde los propios fabricantes hasta
el marco legal en el que se encuen-
tra, pasando por la 1+D aplicada y
cuestiones relativas a la seguridad de
los datos que se manejan.

David Diez, consultor en Innova-
cién Tenoldgica en Itainnova, ha sido
el encargado de moderar esta mesa en
la que se ha puesto de manifiesto que
la correcta gestidon de los datos que re-
cogen y generan las méquinas pueden
no solo mejorar la productividad y la
eficiencia de los propios procesos, sino
abrir nuevas oportunidades de negocio
para las empresas. Desde el punto de
vista de los fabricantes, José Luis del
Prim, presidente de Enarco, senalaba
que, «a pesar de que somos una em-
presa pequefia, tratamos de introducir-
nos en este nuevo mundo que vemos
como una oportunidad. No podemos
pensar que hemos llegado tarde o que
esto no es para Nosotros».

La incorporacién de talento y
la gestién de las sinergias han sido
destacadas como dos elementos por
Julio Moreta, gerente de Desarrollo
de Negocio de Tecnologias Digitales
Emergentes en Minstait, compafia
de Indra. «En el futuro serd muy im-
portante compartir los datos y tra-
bajar en colaboracién. Las empresas
que quieran permanecer en su silo lo
van a pasar mal», advertia.

Uno de los modelos de mas actua-
lidad apoyados en esta filosofia es el
BIM. «Se trata de una tecnologia cola-
borativa en la que compartir el dato es
fundamental», explicaba Moreta. «Es
algo que afecta a toda la cadena de
produccién, desde la misma fase de
ingenieria». Un proceso que evolucio-
nard hacia un «pasaporte digital» que
ird asociado a cada infraestructura.
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La tecnologia blockchain ha sido
sefalada por el responsable de Mins-
tait como otro de los préximos avances
en este proceso. «El blockchain puede
ayudar a proteger la propiedad inte-
lectual de cualquier actor de la cadena
de valor. Garantiza la trazabilidad, la
seguridad de que al material que llega
a la obra cumple unas determinadas
caracteristicas», explicaba.

Esta tecnologia puede abrir nue-
vos modelos de negocio en el futu-
ro, como explicaria mas tarde Carlos
Milléan, responsable del equipo de
Sistemas Industriales en Itainnova. Mi-
llan hablé de las caracteristicas funda-
mentales de la tecnologia blockchain,
un modelo transparente, inmutable,
descentralizado y seguro que permite
registrar de forma segura cada paso
de un proceso. Entre los ejemplos ex-
puestos por el responsable de Itainno-
va, hablé de coémo aplicado al proceso
de hormigdn se puede saber si en al-
gun momento de fabricacion, traslado
y depositado del material ha habido
alguna clase de alteracion. “podemos
crear nuevos servicios basados en la
analistica de datos que obtenemos en
tiempo real en la obra”.

Carlos Martinez, director gerente
de la Plataforma Tecnolégica Espa-
fiola de Construccién (PTEC), tam-
bién sefiald la importancia de BIM en
este modelo de industria 4.0, aunque
advertia que en Espafia su implanta-
cién va algo maés retrasada respec-
to a paises anglosajones. Ademas,
“existe una brecha en su implanta-
cién entre grandes constructoras y
pequenas y medianas empresas”.

El punto de vista legal ha sido
aportado por Alvaro Bourkaib, so-
cio de Cuatrecasas, quien ha sefia-
lado que, «a pesar de no haber una
normativa especifica que regule el
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internet de las cosas o de las ma-
quinas, no quiere decir que no esté
regulado». Una regulacién basada
especialmente en la proteccién de
datos, aspecto este que «tiene mu-
chas aristas desde el punto de vista
juridico». «No existe un derecho de
proteccion de datos como tal -con-
tinuaba-. Lo que si existe es un de-
recho a la propiedad intelectual del
dato procesado».

Por Ultimo, Gabriel Anzaldi, di-
rector de la unidad tecnoldgica de
Sistemas Inteligentes de Gestidn
en Eurecat, hablé de la importancia
de la seguridad en los procesos: “El
fabricante debe garantizar que en-
trega unos recursos, y aquel que los
gestiona que lo hace de forma segu-
ra. Desde la recogida de datos hay
toda una cadena y un proceso que
puede ser vulnerado.

El futuro ya esta aqui: casos

de éxito

La siguiente parte de la jornada
con una serie de intervenciones en
las que los participantes expusie-
ron casos de éxito de procesos de
digitalizacién en distintos sectores
de actividad relacionados con la
construccion.

Pedro José Ayala, director de
I+dy Digitalizacién en Frumecar ha-
blé del gemelo digital, entendido
como la unién del mundo real con
el virtual y puso el ejemplo de las
herramientas y software de gestién
que la compafia tiene la gestion
de todo el proceso del hormigon,
como Frumecar Cloud, con herra-
mientas para la gestion de flotas de
hormigoneras y de mantenimiento
predictivo, entre otros, o Frumecar
Manager, que ordena toda esa in-
formacion recogida previamente.

Las tuneladoras son maquinas
de una enorme complejidad tec-
nolégica. Sobre los sistemas de
gestién de datos que se emplea
en la construccion de taneles ha-
blé Jonatan Rodriguez, gerente de
Ventas en VMT, de Grupo Herrenk-
necht. “Una tuneladora puede
recopilar hasta 1.600 valores por
segundo”, explicaba. “Nuestro sis-
tema de informacién estd basado
en la nube, contiene tanto datos
propios como externos del entor-
no. Una parte muy importante del
software es la interaccion entre el
grupo de trabajo y los procesos
del sistema”.

Si esta es la experiencia del
proveedor de equipamiento, el
punto de vista de la constructora
y su experiencia en los procesos
de digitalizacion fue ofrecido por
Maria del Mar Pintor, Project Ma-
nager de Transformacién Digital en
Acciona. “Nuestro Centro de Con-
trol de Tuneladoras registra méas de
4 millones de datos por equipo y
dia. Tenemos que hacer ingenieria
de datos con esta cantidad de in-
formacion”. Un volumen de datos
que a compafias como Acciona les
permite avanzar en proyectos de
machine learning. Asimismo, ex-
puso ejemplos de modelos de pre-
diccidon en obras de tunelizacidn
ejecutadas por Acciona, como los
tineles ferroviarios Follo Line, los
mas largos de Escandinavia, que
han sido ejecutados por la cons-
tructora espafiola.

"La colaboracién entre las com-
panias involucradas en el ciclo de
vida es fundamental. Es fundamental
que los datos se compartan”, con-
cluia la responsable de transforma-
cion digital de la companiia.



Un futuro cada vez mas eléctrico
Otro de los grandes temas en los que
se encuentra inmerso el sector de ma-
quinaria y equipamiento para la cons-
truccion es el de la eficiencia y la reduc-
cién de emisiones. A la entrada en vigor
de normativas cada vez més restrictivas
como Stage V, los fabricantes de moto-
res estan aumentando cada vez mas la
oferta y prestaciones de modelos hibri-
dos y eléctricos. Una de las firmas que
més estd apostando por este proceso
de electrificacion es Deutz. Alfredo Ba-
rrios, director técnico y comercial del
Departamento de Motores de Deutz
Spain, expuso esta estrategia que esta
[levando a cabo la compafiia. Una diver-
sificacion de la oferta que ha permitido
a Deutz ofrecer un modelo de motori-
zacion modular, combinando motores
de combustion y baterias eléctricas en
modelos modulares que se adapten a
las necesidades de cada cliente. “Las
aplicaciones industriales son infinitas,
pero es imposible sacar soluciones para
cada una de ellas”, sefalaba Barrios.
"Por eso ofrecemos un sistema mo-
dular, que parte de un motor diésel al
que se le van afiadiendo baterias de un
modo escalable. Lo mismo para los sis-
temas eléctricos”.

JORNADAS / CONSTRUYES! 2019

La robotizacién, cada vez
mas cerca

ltainnova lleva varios afios
trabajando en proyectos de
robotizacién de maquinaria
para la construccién. Jesus
Javier Espelosin, respon-
sable de Proyectos de [+D
del Grupo de Robética en
el Instituto, desarrollé algu-
nos de los aspectos clave a
la hora de afrontar proyec-
tos de robotizacién y sus
posibles aplicaciones en la
construccion.

Como explicaba Espe-
losin, un proyecto de ro-
botizaciéon cuenta con dos grandes
retos: la percepciéon (deteccién de
obstéculos y localizacion) y la pla-
nificacion (célculo de trayectorias
y comandos de control). “Para ha-
cer posible el suefio de la méquina
auténoma necesitamos en primer
lugar sensores, una unidad de pro-
cesamiento para interpretar esos
datos y, una vez que sabemos coémo
actuar, una serie de activadores que
lleven a cabo las acciones necesa-
rios”, resumia de manera esquema-
tica el responsable de Itainnova.

“Es fundamental la
consolidacion de las
grandes empresas
para seguir teniendo
campeones mundiales

en innovacion”

En el uso de robots moéviles
como herramienta de soporte en
construccion civil profundizé Juan
Redondo, técnico I+D en la Unidad
de Robdtica y Control en Aimen,
quien explicéd cémo la recopilacidn
previa de datos con herramientas
como BIM permite que el robot se
ponga a trabajar en la obra sin la
necesidad de un apeado previo
del equipo. “La solucién roboti-
zada estd centrada en la fase de
extraccién de la nube de puntos”,
explicaba Redondo. ®
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DATC disefia y fabrica utiles y consumibles para
ofrecer soluciones completas de perforacion.

MATERIAL PARA GEOTECNIA, MINERIA,
PERFORACION Y OBRA CIVIL

HALCO fabrica tallantes y martillos en fondo para
perforacion DTH (“Down the hole”), que destacan
por su espectacular rendimiento.

info@anzeve.com / 916 334 553 / www.anzeve.com
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Disefiado para operaciones durante las 24 horas del dia

Solucion Metso para todo
tipo de necesidades

ea cual sea la aplicacién, hay
Suna solucién Metso para los

medios de cribado gracias a su
adaptabilidad a todos los ambientes
y tareas. La gama esté disefiada para
ofrecer la méxima productividad sin
comprometer la calidad.

Los medios de clasificacion
modulares de Metso son el resul-
tado de més de 50 anos de ex-
periencia y desarrollo, con una
completa gama para todo tipo de
necesidades en términos de cos-
tes, disponibilidad, tamafios de
médulos, funciones y mas. La ofer-
ta de medios modulares consiste
en la gama estandar Trellex LS y la
gama Trellex 305PS. El ancho y la
profundidad de nuestros medios
de clasificacién modulares permi-
ten resolver todos sus desafios de
produccién: disponibilidad, capa-
cidad, cegado y vinculacién.

Las opciones estan disponibles
desde fino a grueso en ambas apli-
caciones, himeda y seca. El equipo
de medio de cribado esta hecho de
un material resistente al desgaste,
el més adecuado para el proceso
de seleccidon y para su presupuesto,
adapténdose facilmente a la planta
de trituracion tanto fija como movil:

e Méxima capacidad, precisién y
tiempos de detencidén minimos.

e Una gama global principal pro-
porciona alta disponibilidad y
soporte en todo el mundo.

e Una gama de productos com-
pleta y variada para un procesa-
miento de volumen mayor con
un minimo de interrupciones.

e Facilmente adaptable a todos
los equipos de cribado vibran-
tes existentes, y a los sistemas
de medios de cribado.

e Variados sistemas (médulos, pa-
neles y de tensién) para satisfa-
cer todo tipo de aplicaciones.

e Sistema modular - el tamafio y
peso de los médulos proporcio-
na una instalacién facil y segura.

El sistema de paneles de de-
teccion de Metso ofrece operacio-
nes durante todo el dia, el maximo
tiempo de actividad y el menor cos-

to por tonelada. El sistema consiste
en un panel de cribado autoportan-
te con un refuerzo integral de ace-
ro y corddn vulcanizado dentro de
cada panel.

Trellex MP

Trellex MP le ofrece lo mejor de
dos mundos al combinar la fle-
xibilidad de un sistema modular
de paneles con una resistencia y
durabilidad excepcional. Esta di-
sefiado para gestionar grandes
cargas y ofrecer una mejor capa-
cidad a través de su &rea abierta
optimizada. El Trellex MP con ba-
rras de deslizamiento mejora la
capacidad aun méas y aumenta el
tiempo de actividad a medida que
se levantan grumos mas grandes
de la superficie.

Trellex PCO

Trellex PCO es un panel de goma
hecho a medida para aplicaciones
exigentes. Aberturas moldeadas
con barras deslizantes para una
mayor vida util y capacidad de
desgaste.

Entre los beneficios se en-
cuentran: una gama de productos
completa y versétil para aplicacio-
nes exigentes durante todo el dia;
Tiempo de funcionamiento maxi-

mo y el costo mas bajo por tone-
lada; Se adapta facilmente a todas
las pantallas vibratorias y sistemas
de medios existentes; y por Gltimo,
la gama global Core proporciona
alta disponibilidad y soporte en
todo el mundo.

Los sistemas modulares Tre-
llex LS y PS se han disefiado para
un funcionamiento confiable, con
médulos de goma o poliureta-
no livianos y conexiones faciles
de encaje a presion o de clavija y
manguito. El uso exclusivo de di-
versos materiales junto con la tec-
nologia de produccion moderna y
eficiente crea soluciones y opor-
tunidades que satisfacen sus altas
expectativas.

Metso conforma una red global
de investigacion y desarrollo de
tecnologia donde desarrolla activa-
mente nuevas tecnologias, produc-
tos y soluciones de servicio para
satisfacer las necesidades de todos
sus clientes, sea cual sea el tipo de
aplicacion.

En cuanto al tipo de aplicacion
es ideal para:

e Mallas horizontales.

Mallas inclinadas.

Mallas de multiples pendientes.
Mallas de desecacidn.

Otros tipos de malla.
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Experiencia Cribansa de
mas de 30 aios

ribansa es una empresa espa-

fola fundada en el afo 1997,

pero con un equipo humano
que cuenta con una experiencia y re-
putacién reconocida en la industria de
clasificacion y extraccion de minerales,
de més de 30 afios. Innovando y pro-
porcionandoles un servicio de aseso-
ramiento y montaje a sus clientes en
sus propias instalaciones, en la actuali-
dad, Cribansa ofrece una seleccién de
productos a medida, asesoramiento e
instalacion para el procesamiento de
materiales en industrias tan diversas
como canteras, graveras, plantas de
reciclaje, vidrio, agricultura, etc. Ade-
més, cada producto estd disenado
para prolongar su vida Util y reducir
los costes de fabricacién o extraccién.
Una correcta instalacién y manteni-
miento mejoran la seguridad, reducen
tiempos y por ende los costes extraor-
dinarios generados por cualquier pro-

blema imprevisto. Para ello cuentan
con personal cualificado que les ofre-
ce asesoramiento y asistencia técnica
para minimizar dichos costes.

Entre sus productos se encuen-
tran las mallas de goma que estan
fabricadas en caucho antiabrasivo
con durezas diferentes en cada cara,
reforzada con un tejido interior de
poliéster. La elasticidad de la goma
y la forma cénica de sus agujeros tro-
quelados dificulta el apelmazamien-
to de los materiales en su clasificado.

Por otro lado, se encuentran las
mallas de poliuretano con elasté-
mero de poliuretano cribathane de

gran dureza. Por la diversidad en el
clasificado se podra variar la dureza
en cada caso. Ofrecen una exce-
lente resistencia a la abrasion y un
Optimo resultado de cribado en via
humeda y seca.

Las mallas de acero Cribansa de
alta resistencia y en acero inoxidable,
dando como resultado un clasifica-
do de gran precisién en materiales
que no se colmatan, asi como una
mayor superficie libre para cribado.
Ofrecen un buen resultado en zonas
de grandes impactos, asi como gran
resistencia al desgaste y una mayor
superficie libre para cribado. ®
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NUBA, especialistas en

cribado desde 1968

UBA Screening Media, fun-
N dada en el afio 1968 como

Talleres NUfiez, es especia-
lista en Europa en la fabricacién
de superficies cribantes y acceso-
rios para la clasificacion de aridos
y minerales, abarcando absoluta-
mente todos los productos rela-
cionados con el cribado y la clasi-
ficacion, preocupandose siempre
de mantener la mejor calidad vy
servicio que le caracteriza desde
Sus comienzos.
El principal objetivo en la actuali-
dad de la compania es poder dar
servicio en todos los lugares del
mundo, de una manera “disciplina-
da acompafiada de un crecimien-
to controlado y continuo”. Tanto
es asi que desde NUBA Screening
Media siguen adapténdose a las
exigencias de los mercados inter-
nacionales desarrollando sistemas
modulares de cribado bajo peticién

de sus clientes como el Sistema
Tornillos de 2 pies por 1 pie (609,6
x 304,8mm) con mallas metélicas in-
tegradas. Un buen ejemplo de este
producto es su Malla Metélica Anti-
colmatante Doblonda®.
Continuando con esta linea, se ha
impulsado la integracién de malla
metélica con otros sistemas modu-
lares de poliuretano como son el
Sistema Indalo, o su propio sistema
de fijacion patentado, el Sistema
TN entre otros.

Integrando estos dos materiales
se relnen las ventajas de altisima
superficie util de paso de la Malla
Metélica con la facilidad de mon-
taje y sustitucion que aportan los
sistemas modulares de Poliuretano
que normalmente se montan sobre
perfiles ranurados integrados en las
cribas, o como en el caso del siste-
ma tornillos, sobre pletinas perfora-
das que son parte de ellas.

En entornos en los que los ma-
teriales a clasificar requieren otras
exigencias en cuanto a desgaste por
abrasién, y teniendo en cuenta que
en la malla metélica esta propiedad
no es su fuerte, se recurre al Poliure-
tano para la totalidad del producto.
Aungue surge un nuevo problema ya
gue no se consiguen las grandes su-
perficies Utiles de la malla metélica.

Su ya conocido TN Flex Anticol-
matante, hasta ahora solo disponi-
ble en sistema de tensién, goza de
una geometria discontinua en uno
de los lados de la abertura consi-
guiendo asi un gran aumento de la
superficie Gtil y aportando mayor ni-
vel de elasticidad facilitando el des-
colmatado del material a cribar. De
esta manera se introducen los nue-
vos sistemas Modulares TN-FLEX in-
tegrando su TN Flex Anticolmatante
con los ya usados sistemas de fija-
cién TN, Indalo, etc. ®
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Innovacion para perforacion
con Anzeve

alco es especialista en el

disefio y fabricacion de ma-

terial de perforacion DTH
(«<Down the hole»). Con sede cen-
tral en el Reino Unido, desarrollan y
distribuyen martillos en fondo DTH
desde los afios 50.

Datc, creada en 1974, es una em-
presa especializada en el disefio y
produccién de Utiles y consumibles
de perforacion, centrada en la cali-
dad y en el detalle técnico del pro-
ducto. Los martillos en fondo Halco
se pueden usar en voladuras, explo-
raciones, cimentaciones, petrdleo y
gas... y su variedad es amplia ya que
van desde 1" hasta 12"”; También dis-
ponen de martillos en 4” y 5" para
circulacién inversa. Los martillos son
muy resistentes por los materiales en
los que estan fabricados: usan ace-
ros y procesos de aleaciéon de cromo
niquel tratado térmicamente, de la
mas alta calidad. Los martillos en fon-
do son capaces de perforar hasta un
50% mas répido que sus competido-
res y son perfectos para multitud de
aplicaciones, como perforacién para
anclajes, pozos, investigacion sismica
y geoldgica, micropilotes, geotermia,
mineria, canteras, voladuras, etc.

Tallantes

Los tallantes Halco son el comple-
mento perfecto para los martillos.
También son muy resistentes pues
estdn fabricados en acero, con una
posterior insercion de botones de
carburo de tungsteno y un trata-
miento térmico. Ofrecen un mag-
nifico rendimiento y durabilidad y

aseguran una proteccién extrema
contra el uso y desgaste.

La compania francesa Datc lleva
en el mercado 50 anos. disefiando
y produciendo tanto utiles como
consumibles para perforacion. Datc
ofrece a las pequenas y grandes
empresas especializadas en mine-
ria, geotecnia y obras publicas, un
amplio abanico de soluciones en
perforacién. Asimismo, la gran ven-
taja que ofrece es la calidad y el
detalle técnico de cada uno de sus
productos. Por lo que su fin es po-
der ofrecer al sector de la mineria,
geotecnia obras publicas, un amplio
abanico de soluciones para todo
tipo de perforacién, sin perder de
vista la capacidad de innovar para
poder ofrecer a todos los usuarios,
cada dia, en cada obra, soluciones
tecnoldgicas eficaces. La empresa
francesa dispone de amplias solu-
ciones en sistemas convencionales,
coronas, sistemas “wire line”, SPT,
presiometros, penetrometros, to-
ma-muestras inalteradas, varillas y
varillaje, bocas y barrenas de per-
foracién de rotopercusién, sistemas
OD, triconos, trialetas, helicoidales,
obturadores y todos los accesorios
relacionados.

Perforacién convencional y
wireline

Las coronas de perforacién Datc pre-
sentan una capa metélica impregna-
da de diamantes en su cara de corte.
Los diamantes finos estan mezclados
con polvo metélico y crean una ma-
triz, que es sometida a un tratamien-

to a altas temperaturas para reforzar
su unién a la corona. DATC ha podi-
do desarrollar hasta 12 grados de im-
pregnacion, con aplicaciones en to-
das las areas de geotecnia y mineria.

Geotecnia

Datc ofrece equipamiento novedo-
so para aplicaciones geotécnicas ya
que sus productos disponen de la
mas alta precision y calidad puesto
que la tecnologia que se usa es la
mas avanzada.

Martillos en cabeza rotopercusion
Los consumibles para rotopercusién
Datc han sido especialmente dise-
fiados para resistir las duras condi-
ciones de trabajo durante la perfo-
racion. Gracias a los materiales que
se usan en su composicion (acero
de alto impacto con refuerzos de
tungsteno), el alto rendimiento y la
gran vida util de los productos estén
asegurados. En Anzeve disponen de
un amplio stock de ambas marcas,
asi como la formacién y un equipo
técnico preparado para ayudar a
elegir el consumible més adecuado
en cada ocasién. ®




NOVEDADES / EQUIPOS DE PERFORACION

*

E

Productividad -inigualable
con la Serie Ranger DXR

de Sandvik

fin de satisfacer las demandas
Ade las industrias de mineria y

excavacién de roca, Sandvik
desarrolla los equipos de perfora-
cion de superficie para funcionar de
manera eficiente en las condiciones
mas rigurosas. Por este motivo, a tra-
vés de las innovaciones técnicas mas
recientes, los equipos de perforacién
Sandvik ofrecen gran poder con ab-
soluta precision.

En respuesta a las peticiones
de los clientes, Sandvik Mining and
Rock Technology estd ampliando
su serie Ranger™ DX de maquinas
de perforacién con marti-
llo de superficie con dos
versiones DXR sin cabina
Ranger™ para mejorar la
seguridad en las aplicacio-
nes de cantera y construc-
cién mas dificiles.

La serie Ranger DX de
martillos perforadores de
superficie, adecuados para
aplicaciones de construc-
cion, canteras y minas a cie-
lo abierto, se amplia ahora
con dos nuevos equipos
de perforacién sin cabina
basados en los modelos
Ranger DX600 y DX800, de-
nominados Ranger DX600R
y DX800R respectivamente.

Los nuevos equipos de
perforacion DXR  Ranger
pueden llegar a lugares que
estan fuera del alcance de
los operadores y donde otros
taladros no funcionan. Basi-
camente, ofrecen las carac-
teristicas de los equipos de
perforacion  convencionales
de la serie DX de Ranger, fia-
bilidad y gran cobertura de
perforacion, desde los 17,6
m2 (189ft2) estandar hasta los 26,4 m2
(248ft2) opcionales, en un paquete
més ligero y mévil, una solucion supe-
rior para condiciones peligrosas en las
que la perforacién segura y productiva
requiere capacidades avanzadas de
control remoto por radio.

Los equipos de perforacion DXR
sin cabina Ranger prosperan en ban-
cos inestables y cortes profundos
tipicos de aplicaciones tales como
construccion de carreteras y ferro-

carriles, perforacion de cimientos,
excavacién de zanjas y contratos de
tuberias. El més peligroso de estos
trabajos extremadamente exigentes
puede ser imposible sin un control
remoto eficiente, lo que permite al
operador elegir siempre la mejor
posicion en términos de seguridad y
visibilidad. El panel de control remo-
to también incluye funcionalidades
de control de tranvias para movi-
mientos rapidos de orificio a orificio
y localizacién precisa de orificios.

La superestructura giratoria ofre-
ce una cobertura de perforacién

inmejorable y una estabilidad supe-
rior, gracias a la innovadora solucion
de contrapeso, y proporciona una
base sélida para perforar incluso en
terrenos extremos. En términos de
productividad, la superestructura gi-
ratoria convierte al Ranger DXR en
una verdadera central eléctrica que
permite perforar hasta un 60% mas de
agujeros por instalacién en compa-
racion con los martillos perforadores
convencionales. Junto con los poten-

tes martillos perforadores y el sistema
de control de perforacién Rock Pilot+,
la serie DXR de Ranger representa la
mayor productividad en los equipos
de perforacién sin cabina.

Los equipos de perforacion de
la serie DXR de Ranger estan dise-
fiados para un rango de tamafio de
agujero de 64 a 127 mm (22"-5"),
con tamafios de varilla de perfora-
cién entre 38 mm y 51 mm (12"-2").
Asimismo, la configuracién estandar
de la méaquina puede mejorarse adn
mas con méas de 30 opciones Uutiles,
como un radio de giro de la superes-

tructura ampliado, sistemas de me-
dicion avanzados y un mejor control
del polvo.

Es por ello por lo que, desde el
disefio de la cabina hasta la automa-
tizacion, la seguridad es primordial
en el disefio de cada perforadora de
superficie Sandvik que cuenta con
una amplia gama de equipos de per-
foracién y equipos de perforacion de
aplicaciones especificas durante mas
de 50 afios. ®

A
&




NOVEDADES / EQUIPOS DE PERFORACION

E canteras

-
i

undada en 1994 con una gran
F profesionalidad y experiencia en

campo de la perforacion y en el
sector de la cimentacidn, Sutevar basa
su actividad en la venta de maquinaria
y accesorios de perforacion, equipos
de inyecciéon de cemento, bombas
de agua y lodos para barrido e imple-
mentos de perforacién. Tienen una
gran oferta de equipos y accesorios
de perforacién para ingenieria civil,
canteras y mineria. Distribuyen marcas
tan reconocidas como Beretta Alfre-
do, Eurodrill, Tecniwell, Padley&Vena-
bles, Emde..., entre otras.

Pilotes y Obras S.A. empresa espe-
cialista en cimentaciones especiales,
con una presencia muy activa en todo
el territorio nacional espafiol, ha adqui-
rido recientemente 2 equipos Beretta
modelos T209 y T155/S, ambos con
martillos Eurodrill HD8021 y HD5012
respectivamente. Anteriormente en
Septiembre del afio 2018, esta empre-
sa adquirié un equipo Beretta T45/S
con martillo Eurodrill HD4010.

Equipo T155/S

Es una méquina moderna, dise-
fiada especialmente para hacer
anclajes y micropilotes, accionada

—_

Sutévar, un referente en
tecnologia de perforacion

por un motor diésel de 115 Kw y
sistema hidraulico tipo load-sen-
sing. El manejo del equipo para las
funciones de perforacion vy trasla-
cién es por radio control y/o cable
a distancia. Una peculiaridad de
este equipo es que el brazo de
perforacién es del tipo articulado,
con un zoom de 1070 mm. Su cine-

matica permite hacer perforacio-
nes a ambos lados de las orugas. El
méstil de perforacion permite usar
tubos de hasta 5 metros sin usar el
cambiador.

El nuevo martillo Eurodrill HD5012
que monta es un martillo con 4 veloci-
dades y con dos motores hidraulicos
tipo HP/TS.




Equipo T209
Es un equipo compacto, robusto,
versatil y potente. Es una perfora-
dora moderna que incorpora un
potente motor diésel de 168 kw
de potencia, cumpliendo la nor-
mativa vigente a efectos de conta-
minacién. El sistema hidraulico es
del tipo load-sensing y el equipo
es manejado por radio control a
distancia y/o cable. Este equi-
po permite usar tuberia de hasta
6 metros de longitud sin usar el
cambiador. Su cinematica permite
perforar en la linea de las orugas.
El martillo Eurodrill HD8021 que
monta, es un martillo con 4 velo-
cidades y con dos motores
hidraulicos tipo HP/TS.

''''''
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Cambiador patentado
por Beretta

El nuevo cambiador pa-
tentado por Beretta que
llevan estos equipos es
de tuberia simple y de
tipo carrusel. Dispone
de 2 movimientos, uno
circular y otro longitu-
dinal, lo que permite su
carga durante la perfora-
cion. Ambos equipos lle-
van un peculiar sistema
de alineacién de la tu-
beria para su roscado. La
capacidad de este cam-
biador para la T155/s
es de 4 tubos de hasta
152 mm de didmetro y 3
metros y para la T209 de
hasta 4 metros.

Con la venta de estos
equipos, Sutevar aumen-
ta el nimero de unidades
vendidas con martillo Eu-
rodrill en el mercado. Esto
contina  demostrando
que los equipos de per-
foracién Beretta Alfredo
con martillos Eurodrill son
una buena referencia y
una buena alternativa. ®
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Excelente combinacién de valor y capacidad de perforacién.

Potencia de perforacion con
la gama PowerROC de Epiroc

| nuevo PowerROC D60, con
E una alta presién y una elevada
velocidad de penetracion, es
capaz de perforar los orificios més
grandes de la familia PowerROC.
PowerROC D60 proporciona a
los clientes un alto nivel de produc-
tividad cuando se perforan grandes
orificios de 110 mm a 178 mm. El
sistema de manejo de barras 5+1
permite perforar orificios de hasta
30 m de profundidad. La tecnologia
probada de Epiroc garantiza una
buena calidad y rectitud del orificio.
“Llevamos un tiempo utilizan-
do el equipo PowerROC D60 y ya
ha proporcionado grandes resul-
tados. Este equipo de perforacién
definitivamente aportard mucho
valor a nuestros clientes”, afirmaba
Wei Wen Xu, jefe de la linea de ne-
gocio de la empresa de productos
de Epiroc.
Entre sus caracteristicas de alta
calidad se encuentra el sistema hi-

draulico piloto y el simple sistema
electrénico, hacen que sea sencillo
realizar tareas de mantenimiento y
utilizar el PowerROC D&0. La potente
unidad de rotacién garantiza que el
PowerROC Dé&0 pueda funcionar de
forma fiable independientemente
del estado de las rocas.
Ademas, un sistema cap-
tador de polvo de alta
eficiencia garantiza que
el entorno de trabajo se
mantiene limpio y seguro,
lo que protege tanto a la
maquina como al perso-
nal. El disefio eléctrico e
hidraulico sencillo hace
que la maquina sea fa-

cil de operar. Los sistemas estables
aseguran la estabilidad para la per-
foracién y la conduccion. También es
facil de mantener y reparar, lo que
ademas sirve para mejorar la expe-
riencia positiva del cliente. La viga de
alimentacién de aluminio combinada
con la mesa de arranque doble ga-
rantiza la rectitud del pozo.

El equipo de perforacién de
martillo en fondo hidraulico Powe-
rROC D60 es seguro, potente y
ayuda a aumentar su capacidad de
produccién. Asimismo, junto con
la facilidad para realizar tareas de
mantenimiento y reparacion, per-
mite garantizar una gran disponi-
bilidad y productividad del equipo
de perforacién.

El rendimiento del equipo de
perforacién PowerROC D40 de-
mostrard que este producto es
realmente potente y ventajoso
para las tareas de mineria y ex-
cavacion de tuneles. ®
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Volvo Trucks muestra
el ADN de su gama de
camiones para construccion

Ubicado en el término municipal de Sesena (Toledo),
Aridos Salitral ha acogido la celebracién del evento
organizado por Volvo Trucks en el que ha presentado
distintas novedades de productos de su gama de
camiones para construccion.

Texto: Nuria Lépez Contreras

»y
ridos Salitral, del Grupo
AMat, situado en el término
municipal de Sesefa (Tole-

do), ha acogido la celebracion del
evento organizado por Volvo Truc-
ks en el que ha presentado distin-
tas novedades de productos de
su gama de camiones para cons-
truccion. Comenzando con una
comida, la jornada se ha iniciado

con una pequefa introduccidn
del equipo de Volvo Trucks y del
propietario de las instalaciones
donde ha tenido lugar el evento.
Asi, como bien explicaba Sergio
Pesquera, propietario de las ins-
talaciones, Aridos Salitral (Grupo
Mat), con mas de 70 afos de histo-
ria, inicia su actividad como fabri-
cante de aridos para la construc-

cidn en octubre de 2004. El Grupo
Mat nace en 2002 cuando se con-
solida como empresa con grandes
dreas de negocio: construccion,
transporte y servicios. Es, a dia
de hoy, un consolidado holding
de empresas relacionadas con el
sector del transporte y la automo-
cion cuyos inicios se fraguaron en
el afio 1941.



La jornada, que se ha prolon-
gado a lo largo de una semana, ha
contado con numerosos visitantes
que no han querido perderse la
amplia gama de camiones de la
compania en un evento en el que
no ha faltado detalle.

Giovanni Bruno, director gene-
ral de Volvo Trucks Espana desde
el pasado mes de septiembre, ha
trasladado a los asistentes que
"Volvo quiere seguir con su lide-
razgo en la construccién” y que
"este evento es un gran ejemplo
de ello”. Trabajar para el futuro,
ha expresado Giovanni, es la mejor
manera de “sostener el mundo en
el presente a corto plazo”.

“Somos una marca global que
mueve productos en todo el mun-
do. Es fundamental dar y ofrecer
un producto y servicio de maxima
calidad. Este es nuestro valor afia-
dido”, ha afirmado Daniel Saiz, di-
rector comercial de la compafia,
quien se ha encargado de dar la
bienvenida a los asistentes.

Con plantas de produccién en
18 paises y con presencia en 190
mercados, Grupo Volvo, que em-
plea a més de 100.000 personas,
fabrica tanto vehiculos, camiones,
maquinaria como desarrolla moto-
res marinos, un abanico amplio de
productos en los que la innovacion
es una caracteristica que les distin-
gue. Como explicaba Daniel Saiz,
“el compromiso a nivel mundial es
clave para la compafia” quien in-
sistia que “es importante siempre
sumar” gracias a estar presentes
en tantos mercados.

*

Giovanni Bruno, director general de Volvo Trucks Espaia

“Es fundamental dar y ofrecer
un producto y servicio de
maxima calidad. Este es
nuestro valor anadido”

En lo que respecta a Volvo Cons-
truction Equipment, ofrece el vehi-
culo adecuado en cada situacién in-
dependientemente de la carretera,
suciedad, rocas o fango. Ademas,
“como el sistema circulatorio, nues-
tros camiones, autobuses, motores,
equipos de construccidn y servicios
financieros estdn involucrados en

muchas de las funciones en las que
la mayoria de nosotros confiamos a
diario” ha explicado Daniel.

Por tanto, la gama Volvo de cons-
truccion se ha centrado en buscar
la eficiencia y la productividad del
cliente sin perder de vista sus tres
pilares basicos: calidad, seguridad y
cuidado medioambiental. “Nuestro
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objetivo principal para los préximos
afos dentro de este segmento con-
siste en impulsar el progreso ofre-
ciendo productos y servicios innova-
dores que mejoren la productividad
y la eficiencia del cliente”, ha afirma-
do su director comercial.

Prueba de ello es su gama FMX
acompaniada de nuevas mejoras
como: el eje tdndem elevable, para
una mejor traccion adaptable; Para-
choques resistente FH; Traccidn in-
tegral con suspensién neumatica tra-
sera para mayor eficiencia y confort;
X-Country (control de crucero) para
vehiculos de construccion; I-Shift do-
ble embrague con el que se evita per-
der velocidad al cambiar de marcha;

control automético de traccién ATC
que se activa de manera automatica;
Direccion dindmica Volvo VDS; |-Shift
para aplicaciones exigentes y/o mar-
chas ultracortas; Powertronic, caja de
cambios automatizada; y mejoras de
carga util (10t y 20t).

Con la intencién de liderar la
innovacién y el progreso, la com-
paffa se encuentra centrada en
avanzar con la automatizacién vy
electrificacién: “Tenemos un vehi-
culo muy eficiente en el mercado,
pero de lo que se trata es de seguir
haciendo los productos cada vez
mas automaticos. Las tecnologias
de software impulsan el cambio”,
afirmaba Daniel.

Innovacion
Alrededor de dos éareas divididas en
un circuito de conducciéon en carre-
teras severas y otra de conduccién
en carreteras mixtas, la jornada ha
comenzado con una presentacién
técnica de las Ultimas actualizaciones
de los productos para construccién
impartida por Carmen Soto, jefa de
producto de Volvo Trucks Espafa.

Segln explicaba Soto, su gama li-
gera esta integrada por la gama Vol-
vo FL con configuracion en 4x4 y el
modelo FE éx2 rigido con suspensién
neumatica.

La gama media consta de la
gama Volvo FM y Volvo FMX, am-
bos con distintas novedades téc-

nicas en las que se encuentran:
nuevas motorizaciones de 11 litros,
nuevos ejes (RSS1244B, RSS1344E
y RSS1352A) FAL10.0/FAL20.0 con
FSS-AIR.

El eje tdndem elevable permite
un radio de giro mejor y un ahorro
en el combustible y menor desgas-
te de neuméticos, lo que se tradu-
ce en una mayor maniobrabilidad y
un mayor confort dentro de cabina.

La robustez y dureza del FH de la
gama pesada de Volvo tiene la cabi-
na méas grande y cuenta con noveda-
des como los nuevos ejes (RSS1244B,
RSS1344E y RSS1352A) FAL10.0 /
FAL20.0 con FSS-AIR, con una capa-
cidad de arrastre de 100 toneladas y
motorizaciones de 13 litros. Ademas,
el parachoques resistente para el Vol-
vo FH, con cabina mas grande y pa-
rachoques de acero, reduce el riesgo
de dafos en el camién, protege los
faros salvando las esquinas y su dise-
fio estd formado por tres piezas para
una facil reparacion.



La traccién integral con suspen-
sion neumética trasera incorpora
mejoras de la suspensién neuma-
tica e incrementa la altura libre al
suelo para una conduccién mas
comoda.

Los vehiculos con 5 ejes (disponi-
bles en 10x4 y 10x6), con hasta 68 to-
neladas de MTMA, reduce el riesgo de
sobrecargas siendo un vehiculo 100%
Volvo (homologacion incluida) con so-
porte posventa y garantia completa.
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Gama FMX, FH, FH16 para
mineria y canteras

La gama para mineria aumenta la
productividad con un bajo consu-
mo de combustible por tonelada,
direccién hidraulica y certificado
en frenado, direccién, masas y di-
mensiones.

El dumper minero FMX 540HP
8x4R con motor 540CV, caja de
cambios I-shift con ultralentas con
version de cabina diurna y carga
util de 36 toneladas.

Entre sus caracteristicas se en-
cuentra un chasis para usa en mina
con instalacion reforzada del eje
trasero y un revestimiento interno
que refuerza el chasis completo.
Asimismo, el control automatico
de traccion se activa automéatica-
mente en funcién de las necesi-
dades de traccion del vehiculo.
Todo ello genera una traccién mas
segura, mas facil de usar y menor
desgaste y ahorro de combustible.

Entre los beneficios para el
cliente de este dumper minero se
encuentra una mayor productividad
con bajo consumo por tonelada, asi
como el mayor confort de conduc-
cién con Volvo Dynamic Steering.
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Carmen Soto, jefa de producto de Volvo Trucks Espaia, explicando las ultimas novedades de la gama

de construccion de Volvo Trucks.

El I-Shift con doble embrague de
la gama pesada, automatizada con
12 marchas, es un exclusivo y rapi-
do sistema de cambio de marchas
que permite cambiar de marcha sin
interrupcién de potencia. Ademés,
cuenta con un software avanzado con
estrategias de cambio de marchas es-
pecificas. soporta hasta 80 toneladas
de masa méaxima en combinacion.

El I-Shift para aplicaciones severas
tiene una caja de cambios reforzada.
Cuenta con un nivel alto de cambio
de marchas para calzadas en muy mal
estado y pendientes extremas.

La opcién X-Country o lo que
es lo mismo, control de crucero,
trabaja a velocidad entre 8km/h y
12km/h. para terrenos, por ejem-
plo, en mal estado, con barro, etc.

La direccién dinamica de Volvo,
lanzada en 2013, con motor eléctri-
co que se controla 2000 veces por
segundo y con superposicién de
par hasta 25N permite al conduc-
tor una conduccién sin esfuerzos y
mejora la estabilidad direccional a
alta velocidad. Asimismo, disminu-
ye las perturbaciones que pueda
haber en carretera.

El dimper de cantera FMX
540HP 10x4R y 10x6R, el mayor con
carga util (51 toneladas) y caja de
cambios I-shift con ultralentas vy
motor 540 CV.

Cuenta con un doble chasis en
toda la longitud del chasis para
uso en cantera; suspensién y di-
reccion 5° eje hidréulico; y marcha
atrés multi-velocidad.

“Trabajar para
el futuro es la
mejor manera
de sostener

el mundo en
el presente a
corto plazo”

Entre los beneficios se encuentra
una alta capacidad de arranque con
marchas ultralentas, un gran angulo
de ataque con placa de proteccion del
motor y una alta estabilidad de volteo
con bloque de suspension hidraulica.

Una vez finalizada la parte técnica
de la jornada, se ha dado paso a la
parte més practica: la conduccion de
la gama de camiones, tanto en circui-
to mixto como en circuito en conduc-
cién severa. Demostrado quedaba
que, los productos de la gama de
construccion de Volvo guian el ca-
mino hacia el futuro, siempre en su
ardua tarea de ofrecer la méxima ca-
lidad para sus clientes, tanto en su
gama ligera, media y pesada. Un va-
lor afiadido ante cualquier exigencia
de trabajo. ®
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Himoinsa congrega a las
empresas de alquiler de Europa

imoinsa ha celebrado el
H ‘Rental Power Workshop’

donde se han dado cita en
torno a un centenar de personas
para hablar sobre la nueva nor-
mativa de emisiones, esto es, el
reglamento UE 2016/1628 para
maquinas moviles no de carrete-
ra -NRMM- y cémo este afecta al
sector de los grupos electrégenos
para el mercado del alquiler.

Para ello se ha congregado a
los fabricantes de motor Yanmar,
Fpty Scania, asi como a empresas
de alquiler europeas y a la pren-
sa especializada a fin de debatir
sobre las nuevas tendencias del
mercado.

En este nuevo escenario del
Stage V, el primer desarrollo ha
venido de la mano de los fabrican-
tes de motor que han incorporado
nuevos sistemas de postratamien-
to de gases, garantizando una re-
duccién de hasta un 90% de las
emisiones de componentes perju-
diciales con respecto a la anterior
tecnologia Stage IlIIA. Durante las

sesiones de trabajo, los asistentes
pudieron conocer en detalle las
soluciones planteadas por Yanmar,
Fpt y Scania. Se trata de las tres
fabricantes de motor con los que
Himoinsa desarrolla su Gama S5,
grupos electrégenos con motor
Stage V, con un rango de potencia
de 9 a 550 KVA.

"En el desarrollo del nuevo
disefio se estd teniendo en cuen-
ta factores como el mantenimien-
to, la durabilidad, el consumo de
combustible y el coste final de la
maquina”, explica Carlos Ibafez,
Jefe de Operaciones de Himoinsa
Headquarters.

Empresas como Ramirent,
Hertz, Kiloutou, Loxam, Midas,
Bredenoor ..., conocieron los nue-
vos desarrollos en los que Himoin-
sa trabaja para cubrir las nuevas
exigencias del mercado del alqui-
ler y mostraron gran interés por
los grupos electrégenos rental a
gas con certificacién Stage V. “Sin
duda, una opcion cada vez més
interesante para las empresas del

alquiler que buscan equipos cada
vez mas silenciosos y limpios”, afir-
ma Manuel Aguilera, Gas Product
Manager en Himoinsa.

A la consolidada gama de gru-
pos electrogenos rental de Himoin-
sa e sumé hace un tiempo la gama
Silent Plus para garantizar bajos ni-
veles sonoros, asi como otros com-
ponentes como el gestor de flotas
HGManager, o la completa gama
de torres de iluminacién. Recien-
temente la compafia ha lanzado
nuevas soluciones de distribucién
de energia como la subestacion
transformadora en contenedor de
20y 10 pies, y ahora introduce sus
nuevos generadores con motores
Stage V.

Durante la visita a fabrica, los
asistentes conocieron el nuevo lay
out en el que Himoinsa esta traba-
jando para optimizar aun mas su
proceso productivo e implementar
innovadoras técnicas de tratamien-
to del metal para seguir siendo
best-in-class en la calidad de sus
carrocerias. ®
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FERIAS Y CONGRESOS

Astana, Asia.

Minex Europe 2019
Fecha: del 25 al 27 de junio
Localizacién: Sofia, Bulgaria
www.minexeurope.com

MiningWorld Central Asia

Fecha: del 18 al 20 de septiembre de 2019
Localizacién: Kazajistan (Astana), Asia
www.miningworld.kz

MMH Sevilla 2019

Metallic Mining Hall

Fecha: del 15 al 17 de octubre de 2019
Localizacién: Sevilla, Espafia
www.mmbhseville.com

Conexpo-CON/AGG 2020

Feria Internacional de Maquinaria de Construccién
Fecha: del 10 al 14 de marzo de 2020

Localizacién: Las Vegas, Estados Unidos
www.conexpoconagg.com

Smopyc 2020

Salén Internacional de Maquinaria de Obras
Publicas, Construccion y Mineria

Fecha: del 1 al 4 de abril de 2020
Localizacién: Zaragoza, Espana
www.feriazaragoza.es

Hillhead 2020

Fecha: del 23 al 25 de junio de 2020
Localizacién: Derbyshire, Inglaterra
www.hillhead.com
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GUIA DE PROVEDORES

E canteras

inaracidi
asmca

e 7= 7 MUNCKER EQUIPOS
vt b TR g & SERVICTOS, & A
... canteras .

La revista técnica de
mineria, canteras
y medio ambiente

Mas de 40 afios aportando soluciones

+34 933 466 012 m +34 637 541 742
dragoelectronica@dragoelectronica.com
www.dragoelectronica.com

Visita nuestra web:

Www.canteras.es !
y suscribete gratis a nuestro Newsletter

electronica

MAXIMA EXPERIENCIA TRANSPORTANDO SOLUCIONES

—
CINTASA

Disefiamos y fabricamos:

¢ Transportadores de banda
¢ Elevadores de banda

e Elevadores de cangilones
e Alimentadores

Ofrecemos los servicios de:

* Ingenieria
* Montaje
* Mantenimiento

* Servicio Post Venta

Tel. 976 770 656 e cintasa@cintasa.com ® www.cintasa.com

Todo el afo aqui por menos de
600 euros

canteras

EspafiA/CHILE y explotadones

www.canteras.es

MAS INFORMACION: Angel Lara / angel.lara@grupotpi.es / 913 398 699




LARON, S.L.

LINEA DE ARIDOS Y
ROCAS NORMALIZADAS S.L.

Diseiio, fabri y je de de
trituracion y clasificacion de aridos

Calle Estacion, n° 3
48330 LEMOA (Vizcaya) - Espana
Tino: +34 946 424 146
Email: laron@laron.es / www.laron.es

{AZLO

I::ﬂHETHum:ll:mEE AZLO, 5.4

raga Fadag, T, Polipsnd Industrial Lastsla
‘u'l*"-a-o‘- P, HIT30 ALPEITIA (spato -'.-.ll'- Sl
Ted.: B3 51 18 B840 Mol B38 10 39 55

azlosai@igmall.com wWww azloss. com

Criba de resonancia hasta 40m®

Maoling 450 toh

Maolino 150 tofh

GUIA DE PROVEDORES

Kaye PRESENTA LA ALTERNATIVA AL EXPLOSIVO

cRASERG 25O

DESMONTE EN CARRETERAS

DESMONTE EN ACCESO DIFICIL

RACIONALIDAD Y SIMPLIFICACION EN DEMOLICION
SIMPLEMENTE CARGAR Y ESPERAR
NO REQUIERE AUTORIZACION SU USO
OFERTAMOS m? DEMOLIDO

Calle A, n°5 - Pabellén 1

Poligono Industrial San José de los Llanos

Tel.: 945 135 626 - Fax: 945 130 592
[ e P

kayati@kayati.com - http://www.kayati.com

pupﬂﬁ

CARTES |

Expertgs en saluclones globales

Ee;nﬁ- la filtracién

i 5 iy Whmas

i S B 0N Caees e S
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INFORMACION UTIL

PARA EMPRESAS Y 22 .

PROFESIONALES

PORTAL PROFESIONAL
ACTUALIZADO

3

www grupotpies | Av de by Industria, & - 1% | 28108 Alcobendas (Madnd) | +

14 9] 339 G563

QTP
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DEL 10 AL 14 DE MARZO DE 2020 | LAS VEGAS, EE. UU.



master

FQUIPDS Y ACCESORIOS PARA PERFORACION

Equipos de inyeccion

Perforadoras para taludes





