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Editorial

Las mujeres también construyen

Si hay un movimiento social que marca la era en la que vivimos es sin duda el feminismo. Y
este mes se hace notar con mas fuerza por la celebracion del dia de la mujer el 8 de marzo. Lo
que hasta hace no mucho se conocia comtinmente por su denominacion oficial, Dia Internacio-
nal de la Mujer Trabajadora, se ha transformado en la mayor demostracion de que el movimiento
tiene una fuerza absolutamente imparable.

Nuestro sector tiene un problema que ha puesto de relieve la Fundacion Laboral de la Cons-
truccién: menos de la décima parte de sus trabajadores son mujeres. Todos debemos asumir
nuestra parte de responsabilidad en que hayamos llegado al ano 2019 con semejante desequi-
librio. Ya sea la imagen que proyecta el propio sector, la ausencia de medidas de conciliacion
que faciliten la incorporacion de las mujeres o cualquier otra causa que habria que analizar con
detenimiento, algo se ha hecho mal para que las mujeres sean practicamente invisibles en el
sector. Una autocritica de la que también debemos participar los medios; haciendo un repaso al
histérico de entrevistas y protagonistas que publicadas en Potencia a lo largo del tiempo, pocas
son las mujeres que aparecen en esas paginas.

No obstante, resulta esperanzador ver cémo el sector ha recogido el guante con todo el impe-
tu que la causa merece. Y esta bandera esta siendo enarbolada por la Fundacion Laboral de la
Construccion con la campana #yotambienconstruyo para visibilizar y fomentar la incorporacion
de mujeres a un sector tan fascinaste como el nuestro.

Un organismo que esta ademas de cumpleanos con la celebracion de su 25 aniversario des-
de la ratificacion del | Convenio General de la Construccion. Desde aquel hito no solo para la
construccion, sino para las relaciones laborales en el pais, la Fundacion ha alcanzado avances
de incalculable valor para el sector y sus trabajadores. Y lo ha hecho ademas con un didlogo
ejemplar entre patronal y sindicatos, que ha permitido que una crisis que impacté en el sector
con una dureza dificil de asimilar no haya desembocado en un conflicto social que si hemos visto
en otras ramas de actividad.

El sector en general y la Fundacién Laboral de la Construccion en particular se enfrentan
ahora a un reto mayor si cabe, el de dar respuesta a los tiempos que vivimos. Un tiempo que no
se puede entender sin que la presencia de la mujer en todas las esferas, y fundamentalmente
en aquellas desde las que se toman decisiones, esté normalizada sin que datos como el que
encabeza esta tribuna nos saquen los colores. Estamos convencidos de que con la ayuda de
todos, lo vamos a conseguir.



LA GAMA MAS COMPLETA

DELA INDUSTRIA
EN RUEDAS Y DRUGAS

PARA MINIS

EnCamsoestamossegurosquelaproductividadyrentabilidad
se basa en elegir la rueda adecuada para cada aplicacion.
Es por esto que ofrecemos la gama mas completa
y resistente de ruedas y orugas para Minis. Sigue rodando
con Camso porque, independientemente de la aplicacidn
que tengas, Nosotros te ofrecemos la solucién con el menor
coste operativo del mercado.

FETF

SKS 732 SKS532 SKS332 SKS775

SKS 753 SKS 511

SKS796S OTTHXD CTLHXD CTLSD




Contenidos

4. Editorial

8. Actualidad

8. Solo el 9% de los trabajadores de la
construccion son mujeres

12. Miguel Angel Losada Rodriguez, Premio
Nacional de Ingenieria Civil 2018

16. Mercado

El consumo de cemento ralentiza su
crecimiento y se sitiia en el 8%

20. Foros
20. La Fundacion Laboral de la Construc-
cion de Madrid celebra su 25° aniversario
24, 3DCONS abre el camino hacia una
nueva forma de construccion

28. Eventos

28. Caterpillar “reescribe las reglas” en
Malaga

34. Huppenkothen celebra un encuentro
con sus distribuidores en Espana

40. Empresas

40. La Catedra Empresa Epiroc comienza
su andadura

44, Darda y Brokk: maxima potencia en
maquinaria muy compacta

46. Husqvarna celebra una jornada de
puertas abiertas con sus clientes

54. Agenda
57. Guia del comprador
58. indice de anunciantes

TPI Edita
www.grupotpi.es | Tel. 91 339 67 30
Avda. de la Industria 6, 1° planta
28108 Alcobendas (Madrid)

CONSEJERO DELEGADO
José Manuel Galdon Brugarolas

DIRECTOR GENERAL COMERCIAL
David Rodriguez Sobrino

CONSEJO EDITORIAL
Ricardo Cortés Sanchez, José Manuel
lllescas Villa, José Manuel Relancio, Juan
Angel Toledo, Juan Antonio Muro Murillo,
Juan Francisco Lazcano Acedo, Julidn
Nunez y Sanchez

0P

REDACCION
DIRECTOR DE INFORMACION

REDACCION Y COLABORADORES
Laura Garcia-Barrios, Nuria Lopez,
Beatriz Miranda, Marisa Sardina

PUBLICIDAD

; JEFE DE VENTAS
Angel Luis Lara | angel.lara@grupotpi.es
Tel.: 91 339 86 99 | Mévil 618 732 312

DEPARTAMENTO COMERCIAL
Teresa del Amo, Corina Estrella,
Ignacio Vazquez

PRODUCCION

_ JEFE DE PRODUCCION
Enol Alvarez | enol.alvarez@grupotpi.es

MAQUETACION Y DISENO
Cristina Pérez del Yerro Moreno

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
Katherine Jacome, Jaime Dodero

BASE DE DATOS
Sandra Garcia

ADMINISTRACION
Susana Sanchez
susana.sanchez@grupotpi.es

IMPRESION
Rotaclick S.L.

DEPOSITO LEGAL / ISSN
M-15534-1964 / 0032-5600

DISTRIBUCION POSTAL

Servicios Postales
TGIES

José Henriquez | jlhenriquez@grupotpi.es SUSCRIPCIONES Y DISTRIBUCION
Marta Jiménez | marta.jimenez@grupotpi.es

Tel. 91 339 67 30

Prohibida la reproduccion total o parcial de
los contenidos de esta publicacién sin previa
autorizacion por escrito. Las opiniones y
articulos publicados son responsabilidad
exclusiva del autor, sin que esta revista las
comparta necesariamente.

DIRECTOR
Lucas Manuel Varas Vilachan
lucas.varas@grupotpi.es
91 33969 91

SISTEMAS
Joaquin Moll y Felipe Alzate




Sistema de

Gestién
1SO 9001:2015
1SO 14001:2015

A

- ®
TUVRheinland

1 ecinsa

desde 1979

Www.tuv.com
ID 9106086276

WWwWWw.recinsa.es

Todo el recambio que necesitas en un mismo sitio

s QL s

..r g-‘. %" 4‘0 ot

Recambios

Distribuciones

AN
MHIM] @cARRARO ~

CLARK-HURTH™

®
E

Marcas
CASE - NEW HOLLAND - FIAT - JCB - KOMATSU - CATERPILLAR - TEREX - O&K - LIEBHERR - TESMEC - TRENCOR
TRENCH - ASTEC - WIRTGEN - LEBRERO - HAM - EUROPACTOR - BOMAG - MANITOU - BOBCAT - JLG

CORDOBA PALENCIA LLEIDA JEREZ SANTIAGO
057 42 00 42 979 72 80 73 973 25 70 09 956 18 05 08 981 55 81 32
cordoba@recinsa.es palencia@recinsa.es |leida@recinsa.es Jerez@recinsa.es santiago@recinsa.es

MADRID JAEN LORCA UBEDA SEVILLA
917953113 953 28 07 07 968 44 42 22 953 79 02 57 954 95 85 68
ventas@recinsa.es jaen@recinsa.es lorca@recinsa.es ubeda@recinsa.es sevilla@recinsa.es




solo el 9% de los trabajadores de
la construccion son mujeres

on motivo de la celebracion

del Dia de la Mujer el pasa-

do 8 de marzo, la Fundacion
Laboral de la Construccion lanza la
campaia de comunicacion #yotam-
bienconstruyo, que tiene como ob-
jetivo dar visibilidad y rendir un ho-
menaje a las mujeres que trabajan
en el sector. Segun los lltimos datos
de la EPA, correspondientes al lti-
mo trimestre de 2018, hay 115.600
mujeres trabajando en la construc-
cion, o lo que es lo mismo, sélo el
9% de las personas que trabajan en
la construccion son mujeres.

A través de diferentes acciones
de difusion, la entidad paritaria ani-
mara, durante la semana del 4 al
10 de marzo, a todas las mujeres
del sector, desde albaniles, gruis-

tas, arquitectas, ingenieras o pin-
toras, a reivindicar el papel feme-
nino en un sector tradicionalmente
vinculado a los hombres, subiendo
una imagen propia a sus redes
sociales, junto a algin elemento
representativo del sector y con el
hashtag #yotambienconstruyo.

Asimismo, la Fundacion ha con-
tactado con mas de 200 mujeres
representativas del sector, como
prestigiosas arquitectas, mujeres
con mas de 20 anos de experien-
cia en la obra o presidentas y al-
tos cargos de asociaciones empre-
sariales y sindicales del sector o
grandes constructoras, para que
se sumen a la campana, con el fin
de derribar barreras y construir un
futuro con mas mujeres.

La Fundacion Laboral de la
Construccion apuesta por la for-
macién como principal herramien-
ta para la incorporacion de la mu-
jer en el mercado laboral de la
construccion. La entidad paritaria
formé en 2018 a mas de 5.500
mujeres, cerca de un 20% mas que
el ano anterior, representando un
6,8% de las personas formadas
ese afo. Las Comunidades Auténo-
mas donde mas alumnas se forma-
ron respecto al total de trabajado-
res formados fueron: Extremadura
(11,8%), Canarias (10,5%) y Canta-
bria (8,2%). Del mismo modo, Las
Palmas es la provincia espanola
que lidera el ranking de mujeres
respecto al total de alumnos for-
mados con un 16,3%.



La mayor parte de los cursos
que demandan las profesionales
del sector pertenecen al itinera-
rio de Seguridad y Salud. Como
ocurriera en el ano anterior, en el
ranking de los cursos mas deman-
dados se encuentran: PRL para
trabajos de albaiileria, el Nivel
basico de prevencién en cons-
truccion y la Formacioén inicial en
prevencion de riesgos laborales o
Aula Permanente. Entre las accio-
nes formativas que no son de pre-
vencion, destaca la de Operacio-
nes auxiliares de revestimientos
continuos en construcciéon, como
la mas demandada.

El perfil de la trabajadora del
sector de la construccion que se
forma en la Fundacion Laboral es
una mujer con el graduado escolar,
de entre 36 y 45 anos, que se de-
canta por cursos de prevencion de
riesgos laborales, sobre todo en la
modalidad presencial.

La Fundacién Laboral de la Cons-
truccion lidera desde 2017, en cola-
boracion con otras siete entidades de
seis paises europeos
-Espana, Francia, Ale-
mania, Portugal, Italia
y Bélgica-, el proyecto
europeo “Women can
Build. Re-concepcion
de la Formacion Pro-
fesional hacia una
industria de la cons-
truccion en igualdad”.

Esta iniciativa, en-
marcada en el Progra-
ma Erasmus+ de la
Unién Europea y que
se prolongara tres
anos, tiene como obje-
tivo poner en marcha
diversas medidas de
formacién y sensibili-

zacion para conseguir una industria
de la construccion mas igualitaria:
impulsando espacios educativos in-
clusivos, superando estereotipos de
género y promoviendo la contrata-
cion de mujeres en el sector.
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Actualidad

Miguel Angel Losada Rodriguez

recibe el

| Secretario de Estado de In-

fraestructuras, Transporte vy

Vivienda Pedro Saura, ha he-
cho entrega del Premio Nacional de
Ingenieria Civil correspondiente a la
convocatoria 2018, a Miguel Angel
Losada Rodriguez, Ingeniero de Ca-
minos, Canales y Puertos.

Saura ha destacado la excelencia
que atesora la trayectoria de Miguel
Angel Losada Rodriguez, tanto en el
ambito académico como profesional,
lo que le hace justo acreedor de este
premio dentro de su principal ambito
de trabajo, el de la Ingenieria Mariti-
ma, Portuaria y Costera.

Su trayectoria, ha recordado el
secretario de Estado, esta escalona-
da de miiltiples cargos de responsa-
bilidad, tanto en la Universidad como
en el sector publico-privado, asi como
de elevados reconocimientos, a los
que se suma el que hoy se le otorga.

Sin embargo, de su carrera, Sau-
ra se ha detenido en tres aspectos
que considera muy relevantes de su
figura por tratarse de tres sensibili-
dades que son compartidas desde el
Ministerio de Fomento y que consti-
tuyen tres pilares basicos para cons-
truir la infraestructura del futuro:

Su capacidad para, de
manera pionera, conferir
a la planificacion una vi-
sion integral dentro de su
ambito de trabajo, el de la
Ingenieria Maritima y de
Costas asi como su com-
promiso y preocupacion
con el medio ambiente,
con la sostenibilidad de
las infraestructuras y el
cuidado de los ecosiste-
mas y su labor pedagégica, como
formador de capital humano.

El jurado le ha concedido este ga-
lardon en reconocimiento a su larga y
fecunda labor profesional. En su face-
ta docente el profesor Losada ha sido
impulsor del conocimiento cientifico y
técnico, contribuyendo a la formacion
de profesionales e investigadores en el
ambito de la Ingenieria Civil. En la Uni-
versidad de Granada impulsé la cons-
truccion de laboratorios modernos y
avanzados en Granada y Cantabria y
promovié un proyecto de homogenei-
zacion de técnicas experimentales en
los laboratorios de Espana.

Como investigador ha sido pro-
motor e impulsor de grupos de in-
vestigacion para el desarrollo cien-

tifico-técnico en areas costeras y
portuarias que son hoy referentes y
embajadores de la tecnologia espa-
nola en el ambito internacional. En
el campo de la normativa cabe des-
tacar su participacion como respon-
sable y ponente de las comisiones
redactoras de las Recomendaciones
de Obras Maritimas y Portuarias de
Puertos del Estado (ROM 0.0, 1.0 y
1.1) que supusieron un punto de in-
flexion en el diseino de las obras ma-
ritimas en Espaia, ya que abordan la
obra de abrigo de manera integral,
teniendo en cuenta los aspectos eco-
némicos y financieros que se derivan,
tanto de la construccion como, de las
actuaciones de reparacion a lo largo
de la vida util de la obra.

en Linkedin

otencia comienza su andadura

en la red profesional Linkedin

para ofrecer toda la informa-
cion sobre el sector de la maquina-
ria de obra publica, infraestructuras
y construccion. Ofrece noticias de
actualidad, reportajes, entrevistas a
a profesionales y la cobertura de los
eventos mas importantes del sector,
entre otros contenidos.

hueva pagina
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Actualidad

ANMOPYC se incorpora al

orge Cuartero, director general

de la Asociacion Espaiola de

Fabricantes de Maquinaria de
Construccion, ANMOPYC, se ha in-
corporado al jurado de los Premios
Potencia en la categoria de Maquina-
ria, que este ano 2019 celebraran su
decimotercera edicion.

ANMOPYC se suma asi a un jura-
do de primer nivel presidido por Julian
Nuiez, presidente de Seopan, y del que
forman parte los responsables de ma-
quinaria de las principales constructo-
ras del pais y consultores expertos.

La Asociacion Espa-
nola de Fabricantes Ex-
portadores de Maquina-
ria para Construccion,
Obras Publicas y Mine-
ria ANMOPYC, es una
organizacion sectorial,
de caracter privado
y sin animo de lucro,
constituida en 1982
con el fin de defender los intereses
de las empresas del sector de MO-
PyC espanol, contribuir a potenciar
su presencia en los mercados inter-
nacionales e incentivar la 1+D+i en la
maquinaria espanola.

Desde entonces la rigurosidad
y profesionalidad con la que esta
Asociacion ha desarrollado su acti-
vidad ha propiciado un crecimiento
progresivo de su colectivo y de sus
acciones en el exterior. En la actuali-
dad ANMOPYC representa a un am-
plio nimero de empresas de toda la

geografia espanola que depositan
su confianza en esta Asociacion a
la hora de iniciar o consolidar su
presencia internacional. Con este
objetivo, ANMOPYC, con el apoyo y
colaboracion del Instituto Espaiol
de Comercio Exterior (ICEX) disena
y desarrolla anualmente el Plan de
Promocion Exterior de nuestro sector.

Jorge Cuartero, quien ademas es
miembro del comité ejecutivo de CECE
(Comité Europeo para el Equipamien-
to de Construccion), aportara al jura-
do de los Premios Potencia su amplio
conocimiento del sector tras 17 anos
al frente de la asociacion represen-
tante de los fabricantes espanoles de
maquinaria y su experiencia previa en
empresas punteras del sector.

La convocatoria del certamen, las
bases y formularios de participacion
seran publicados préoximamente a
través de la web oficial de los Pre-
mios Potencia.

Adif y la RAI firman un protocolo
para el desarrollo del

a presidenta de Adif, Isabel Par-

do de Vera, y el presidente de

la Real Academia de Ingenieria
(RAI), Elias Fereres, han firmado un
Protocolo General de Actuacion con
el objetivo de colaborar en el desa-
rrollo del proyecto ‘Mujer e Ingenie-
ria’, para fomentar en nifias y ado-
lescentes las vocaciones en estudios
relacionados con la Ingenieria. De
esta forma, se pretende conseguir
que las chicas tengan mas presencia
y visibilidad en las carreras técnicas
y, por consiguiente, la incorporacion
de mas mujeres a las distintas espe-
cialidades profesionales relaciona-
das con la Ingenieria. En concreto,

el objetivo es imprimir un nuevo im-
pulso a las actuaciones orientadas a
incrementar la presencia de la mujer
en las STEM y, mas especificamente,
en las ingenierias, tanto en el ambito
formativo como en el profesional.

En virtud de este protocolo, Adif
facilitara los medios disponibles en
cada caso para el desarrollo de las
campanas o0 acciones propuestas
por la RAIl, que podran plasmarse
en convenios especificos. Ademas,
colaborara con la RAI en la difusién
de las iniciativas que se desarrollen,
mediante la cesion de espacios de co-
municacion: estaciones, espacio web,
etcétera. Ambas entidades coordina-

ran y consensuaran las acciones de
comunicacion que se lleven a cabo.

Adif y la RAI pretenden reducir asi
la brecha de género provocada por la
escasez de mujeres en el ambito de
las ciencias y la tecnologia.




N
N
©
S

=

=

(W)

@
(o]
o
=]
2
©

9

Este es nuestro trabajo: Proyectar y construir las herramientas hidraulicas
ideales para cada tipo de aplicacién, ponerlas a disposicién de los
usuarios en cualquier parte del mundo y por ultimo, asegurar su eficacia
constante en el tiempo. Sea cual sea el trabajo que deba afrontar, tenga
por seguro que ya estamos trabajando en ello.
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Actualidad

Tecniberia da la

ecientemente tuvo lugar una
reunion entre los miembros de
la Comision de Medio Ambien-
te de Tecnibera, la Asociacion Espaiola
de Empresas de Ingenieria, Consultoria
y Servicios Tecnolégicos e Isabel Garro,
asesora especial del Alto Comisionado
para la Agenda 2030, en las oficinas
de la Asociacion, sitas en Madrid.
Alfonso Andrés, coordinador de
la Comision, fue la persona designa-
da para dar comienzo al encuentro
en el que expuso la importancia de
este tipo de iniciativas para el sector
de la ingenieria. Por su parte Garro,
hizo una breve presentacion de la
Agenda, compuesta por 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), y su
futura aplicacion en las politicas mun-
diales a través de tres escenarios po-
sibles de desarrollo en funcion de las

decisiones que se tomen en la Union
Europea. Sobre los ODS, la asesora
subray6 el destacado papel que la in-
genieria tiene en la mayoria de ellos
dado su marcado caracter intelectual.

Isabel Garro anuncié también
que se va a formar una alianza em-
presarial en la que se espera que los
principales actores de los sectores im-
plicados participen. En palabras de la
asesora, la Agenda 2030 puede gene-
rar nuevas e interesantes oportunida-
des de negocio para las empresas del
sector. Alfonso Andrés no dej6 pasar
la oportunidad e insisti6 en la impor-
tancia del papel de la ingenieria y en
el interés de Tecniberia en formar par-
te de las mesas de debate de la Agen-
da, tanto en Espaina como en Europa,
con el fin de intervenir en la definicion
de los criterios de sostenibilidad.

“Es primordial que las ingenie-
rias cuenten con un método que
permita medir y determinar qué
es sostenible y poder diferenciarlo
de lo que no lo es o lo es menos.
Una vez tengamos ese aspecto cla-
ro, las empresas que componemos
Tecniberia somos expertas en apli-
car esos criterios de sostenibilidad
a los proyectos que disenemos”, ha
asegurado Alfonso.

protagonizara la segunda
edicion de Construyes!

nmopyc y el Instituto Tecno-

logico de Aragoén (ltainnova)

organizan Construyes! 2019,

Il Jornada de Innovacion tecnologi-

ca en Maquinaria para Construccion,

que se celebrara el proximo 23 de
mayo de 2019 en Zaragoza.

Construyes! surgié con el objetivo

de convertirse en una cita anual de

referencia para el sector, donde se

ofreciera una “vision poliédrica” so-

bre las novedades y tendencias tec-
nolégicas relacionadas con el mun-
do de la maquinaria y equipos para
construccion. Un punto de encuentro
en el que los profesionales perte-
necientes a empresas fabricantes y
proveedoras de maquinaria, empre-
sas constructoras, empresas tecno-
logicas, consultoras tecnoldgicas y
centros tecnologicos y de investiga-
cion, pudieran intercambiar su cono-
cimiento y experiencia sobre las nue-
vas tecnologias y su aplicacion en los
sectores industriales de maquinaria y
construccion.

Esta segunda edicion, que se ce-
lebrara bajo el lema “El internet de
las maquinas: transformando los
datos generados por las maquinas

en conocimiento y oportunidades de
negocio”, contara de nuevo con po-
nentes y expertos de primer nivel, asi
como con un completo programa de
conferencias, mesas redondas y se-
siones tematicas.

Para la mesa redonda de esta
edicién se contara con la participa-
cion de reconocidos expertos per-
tenecientes a diferentes areas de
actividad (fabricante, constructora,
despacho de abogado, consultora
y centro tecnolégico), quienes de-
batiran sobre la trascendencia que
tiene la produccion y gestion de los
datos generados por las maquinas
en la toma de decisiones empresa-
riales y sobre el derecho de los pro-
ductores de datos.
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Consumo de cemento

El paron en la obra publica
ralentiza el crecimiento del

consumo de cemento
e

Aniceto Zaragoza, director general de Oficemen, Jesus Ortiz, presidente de Oficemen, y Dimas Vallina, director de Comunicacién de Oficemen.

El ano 2018 ha cerrado con un crecimiento en el consumo de cemento del 8%,
un 40% por debajo de lo que deberia segun el nivel de consumo normalizado
para un pais como Espana, segin los datos del Barometro del Cemento

elaborado por Oficemen.

Texto: Nuria Lépez Contreras

espués del debilitamiento de
D la recuperacion del consumo

de cemento que se iniciaba
en 2017, el ano 2018 ha cerrado
con un crecimiento del 8% situando
la demanda doméstica en torno a
los 13,4 millones de toneladas. Es-
tos son los ultimos datos del Bar6-
metro del Cemento que ha hecho pu-
blicos la Agrupacién de fabricantes
de cemento de Espana (Oficemen) al
comienzo de 2019.

Este incremento sigue la linea
que marcaba la agrupacion a finales
del ano 2018 cuando situaba el cre-
cimiento alrededor de un 7% para ese
mismo ano y un volumen de 13,3 mi-
llones de toneladas (Mt).

Sin embargo, es ya conocido el
contexto “atipico” que atraviesa el

sector, con altibajos en el crecimiento
que se encuentra un 40% por deba-
jo de lo que deberia segun el nivel de
consumo normalizado para un pais
como Espana. “2018 ha sido un ano
que ha pasado de los dos digitos con
los que inici6 el ano, rozando el 12%, a
cerrar con tan solo el 8% de incremen-
to”, afirmaba Jesus Ortiz, presidente
de Oficemen. Ademas —ha continua-
do Ortiz— “supone un crecimiento de
apenas un millén de toneladas en va-
lores absolutos que se mantiene en
niveles del ano 1967".

Asimismo, el presidente de Ofi-
cemen ha asegurado que todos los
sectores han contribuido al creci-
miento del consumo de cemento en
2018 excepto la obra civil que “no
es que siga estancada si no que

sigue descendiendo”. Por tanto, la
obra civil sigue sin estar presente
en cuanto a contribucién en la eje-
cucion. “Es bueno que desde la AP
intente sacar adelante proyectos y
contribuya a materializar la expec-
tativa social y necesidades, lo que
pasa es que siendo pragmaticos es
que vemos que la licitacion y la eje-
cucion estan desfasados. No solo
es licitar, sino también ejecutar las
mismas”, anadia Ortiz.

Segun el dltimo informe “Cons-
trudatos” disponible del tercer tri-

Para 2019 se estima un
crecimiento que oscila
entre un 3% Yy un 6%



Consumo de cemento Ano 2017 Ano 2018
. % que . % que Variacién
Millones de Millones de
representa representa 2018 vs.
toneladas toneladas
sobre el total sobre el total 2017
Vivienda 2,9 23% 3,8 28% +31%
Edificacion no residencial 2,15 17% 2,95 22% +37%
Obra civil 5,6 45% 4,85 36% -14%
Cemento blanco,
rehabilitacion, edificacion y 1,7 14% 1,8 13% +4%
otros
Totales 12,4 100% 13,4 100% +8%

Fuente: Barometro de Cemento (Oficemen) y Construdatos

mestre de 2018, se ha revertido la
tendencia en la serie histérica y el
destino principal del consumo de ce-
mento es la edificaciéon que alcanza
un 55% del mix (aunque sigue en un
nivel del 50% de su actividad), inclu-
yendo la vivienda y la edificacion no

residencial, mientras que la obra ci-
vil pasa a suponer tan solo un 45%.

Segun los datos analizados del
3er trimestre del ano 2017 y 2018,
la evolucion del consumo de cemen-
to para la construccion de viviendas
aumenté un 25%.

“Mas alla de la progresiva recupe-
racion de la vivienda, la causa de este
giro es que la obra civil, principal seg-
mento en volumen de construccion y
destino del consumo de cemento, ha
perdido peso en el mix en los ultimos
10 anos y absorbe menos de 6 millo-
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Fuente: Barometro de Cemento (Oficemen) y Construdatos

nes de toneladas de cemento, cuando
un nivel normal de actividad se situaria
en el doble, en torno a los 12 millo-
nes”, ha explicado Jesus Ortiz.

En cuanto a comunidades auténo-
mas, el patrén de crecimiento del con-
sumo ha sido muy cercana al 8%, muy
similar en general.

A nivel europeo, el consumo de
cemento per capita en Espana se
encuentra a un nivel netamente infe-
rior al del resto de paises de nuestro
entorno y a la media de paises de la
Unién Europea, situdndonos detras
de paises como Francia, Alemania o
Bélgica.

Las exportaciones bajan

y la competitividad se
deteriora

Las exportaciones siguen cayendo
a un ritmo del 12% y se situaran en
torno a 8Mt con una caida cercana
al 12%: “En los dos dUltimos afos
hemos perdido casi 2Mt destina-
das a mercados internacionales, el
equivalente a la media de la pro-
duccion anual de 3 fabricas de ce-
mento”, advertia Ortiz. “De las 31
plantas activas (antes del cierre
de Cemex), 19 (un 60% de ellas)
dependian en mas de un 60% de
la actividad exportadora. Por eso
nuestro nivel de preocupacion es
tan alto”, ha afirmado el presidente
de Oficemen.

Por otro lado, las importacio-
nes se sitian en medio millén de
toneladas, un nivel, seguin Ortiz,
muy similar a los datos del ano
anterior.

Necesidad de invertir en
infraestructuras
Que la inversion en infraestructu-
ras sigue en minimos no es nada
nuevo. Sin embargo, en 2018 el
gasto del presupuesto de la Ad-
ministracion General del Estado
destinado a infraestructuras ha
sido el mas bajo de los Ultimos 25
anos. “Espana necesita acometer
obras en este aspecto, aunque so-
mos consciente de que no se pue-
de hacer todo, no obstante, estas
necesidades estan ahi y debemos
buscar formulas para atenderlas”,
ha asegurado Jesus.

La inversion en infraestructuras
en los Ultimos anos ha sido muy im-
portante, lo que ha permitido estar
a Espana en la media de los paises
europeos mas desarrollados. No
obstante, existen pruebas reales
de su deterioro y esa carencia se
manifiesta en los problemas de li-
neas ferroviarias convencionales o
en algunos tramos de carreteras
u otras vias e incluso en el enve-
jecimiento de las infraestructuras
hidraulicas que se estan quedando
desfasadas.

El comuma de cemento exmd en piveles del ano 1967

2000 2005 2010 2015

Las infraestructuras de transporte
tienen un alto beneficio socio-econé-
mico por lo que, desde Oficemen han
trasladado la necesidad de acometer
obras prioritarias en infraestructuras
de transporte, agua y medio ambiente.

Ademas, Jesus Ortiz senalaba que
los cambios tecnolégicos van a exigir
importantes inversiones en las in-
fraestructuras y que, de no realizarse,
pueden frenar el desarrollo de nuestro
pais. Asimismo, Ortiz ha senalado la
grandisima cantidad de residuos que
generan las ciudades: mas de 20 mi-
llones de residuos al ano de los cua-
les, 5,5 millones se depositan directa-
mente en vertederos.

Desafios como el cambio clima-
tico hacen que cambie la forma de
entender las infraestructuras a dia
de hoy. Prueba de ello es la llamada
de atencion de la UE a Espaia que
ha sido multada por no haber aco-
metido las inversiones necesarias
para solventar el alarmante déficit
en infraestructuras de agua y medio
ambiente.

Previsiones para 2019

Las previsiones para este ano no se
alejan del escenario de desacele-
racion que se va a ver marcado por
una cierta incertidumbre debido a
la agenda politica cargada de 2019.
“Nuestra prevision de crecimiento os-
cila entre un 3-6%”, ha dicho Ortiz.®

2018
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La Fundacion Laboral de la
Construccion de Madrid

Francisco Castrillo, José Pablo Martinez Marqués (secretario general de la Fundacion Laboral, CNC), Francisco Ruano, Vicente Sanchez, Juan F. Lazcano,
Manuela Carmena, Miguel Rosa, José Manuel Calvo del OIlmo (concejal y delegado de Desarrollo Urbano Sostenible), Mariano Hoya y Enrique Corral.

La Fundacion Laboral de la Construccion de Madrid ha celebrado su 25° aniversario en
un acto celebrado en su sede Centro de Formacion en Vicalvaro, Madrid. En un acto
multitudinario que ha contado con la presencia de la alcaldesa de Madrid, Manuel
Carmena, la entidad paritaria creada por el propio sector en el ano 1992 ha celebrado
un cuarto de sigo de dialogo social ejemplar y formacion de profesionales del sector.

Texto: Lucas Manuel Varas Vilachan

| acto, conducido por Enrique Corral Alvarez, direc-

tor general de la Fundacion Laboral de la Cons-

truccion, ha contado con la participacion de la
alcaldesa de Madrid, Manuela Carmena, Juan Francisco
Lazcano, presidente de la Fundacion Laboral de la Cons-
truccion y de la Confederacion Nacional de la Construc-
cién. Asimismo, por parte de la Fundacion Laboral de
la Construccion han estado presentes: Francisco Ruano
Tellaeche (AECOM-CNC), presidente de la entidad parita-
ria de Madrid; Mariano Hoya Callosa (UGT-FICA) y Miguel
Rosa Fernandez (CCOO de Construccion y Servicios), vi-
cepresidentes de la Fundacién Laboral de Madrid; Vicen-
te Sanchez Jiménez (CCOO de Construccion y Servicios),
vicepresidente de la entidad paritaria; Luis Miguel L6pez
Reillo, secretario general de UGT Madrid; Enrique Corral
Alvarez, director general de la Fundacién Laboral de la
Construccion, y Francisco Castrillo Mancebo, gerente de
la Fundacion Laboral de la Construccion de Madrid. Las

distintas intervenciones han coincidido en senalar la im-
portancia que, desde su fundaciéon en 1992 mediante
el | Convenio General de la Construccion, ha tenido el
organismo como ejemplo de relacién social entre patro-
nal y sindicatos, ademas de su labor como principal ente
formador en el sector.

“La Fundacion Laboral tiene proyeccion internacio-
nal. En Europa se ha convertido en un referente y es
mencionada habitualmente como un ejemplo de buenas
practicas”, manifestaba Juan Lazcano en su interven-
cion, quien ha destacado la formacion, la prevencion y el
empleo como los tres pilares de la actividad de la Fun-
dacion. Actividades que el presidente ha acreditado con
la formacién de mas de 1,8 millones de trabajadores en
estos 25 anos o haber implantado una acreditacion por
medio de la tarjeta profesional de la construccién. En
materia preventiva, sehalaba Lazcano, la Fundacién ha
realizado mas de 200.000 visitas a obras y ha atendi-



do méas de 50.000 consultas desde la Linea Prevencion,
creada para el asesoramiento en cuestiones de seguri-
dad y salud.

“La formacion profesional para el empleo es funda-
mental para nuestro sector, ahora atn mas si cabe; ne-
cesitamos que el sistema provea de la mano de obra
cualificada que el sector estda demandando, y para ello
vamos a necesitar apoyo institucional”, ha manifestado
el presidente de CNC. También se ha referido a la “ne
cesidad “que el sector tiene “de un decidido impulso de
la inversiéon publica, no solo por su importancia en la
creacion de empleo directo e indirecto, sino porque “sin
ese impulso, no sera posible que la construccion se rein-
vente y se adapte a los nuevos tiempos, progresando en
un industria puntera, avanzada y sostenible”.

Por su parte, Manuela Carmena ha felicitado a la Fun-
dacién Laboral por su aniversario y a los profesionales
del sector por la labor que llevan a cabo. “Durante estos
anos he asistido a la magia de que donde habia un solar
se construya una casa 0 una escuela infantil”, sefalaba
la alcaldesa, quien coincidia con el resto de intervinien-
tes en la importancia de fomentar el acceso de la mujer
a la profesion, volver a hacerla atractiva para los jovenes
y mejorar las condiciones de seguridad. En este sentido,
ha manifestado su compromiso de instaurar una linea de
premios que reconozcan la innovacion en el sector tanto
a nivel técnico como de seguridad: “Si tenemos unos
premios para la cultura, también debemos tenerlos para
la construccion”.

Por su parte, el presidente de la Fundacion Laboral
de Madrid, Francisco Ruano, ha hablado de los retos que
afronta actualmente el sector de la construccion, sobre
todo “la necesidad de incorporacion al sector de suficien-
tes profesionales cualificados que den respuesta a las
necesidades del mercado, con el fin de reponer a los tra-
bajadores” del sector que se han perdido con el tiempo.
“Y hacerlo a través de la formacién de profesionales que
les lleve a la empleabilidad”, ha explicado Ruano. “Sed

Juan F. Lazcano, presidente de la Fundacion Laboral de la Construc-
cion y de la CNC.
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Juan Lazcano hace entrega a Carmena del casco conmemorativo de la campana #yotambienconstruyo.

todos (empresas y trabajadores) bienvenidos a vuestra
casa. La Fundacion es un organismo que siempre res-
ponde a las necesidades del sector, profesionalizando y
cualificando a sus trabajadores”, ha concluido.

El presidente de la Fundacion Laboral de Madrid, Francisco
Ruano, ha hablado de los retos que afronta actualmente el
sector de la construccion, sobre todo “la necesidad de in-
corporacion al sector de suficientes profesionales cualifica-
dos que den respuesta a las necesidades del mercado, con
el fin de reponer a los trabajadores” del sector que se han
perdido con el tiempo. “Y hacerlo a través de la formacion
de profesionales que les lleve a la empleabilidad”, ha expli-
cado Ruano. “Sed todos (empresas y trabajadores) bienve-
nidos a vuestra casa. La Fundacion es un organismo que
siempre responde a las necesidades del sector, profesio-
nalizando y cualificando a sus trabajadores”, ha concluido.

Por su parte, el vicepresidente de la Fundacion Labo-
ral de Madrid (CCOO de Construccion y Servicios), Miguel
Rosa Fernandez, ha destacado la importancia de las rela-
ciones laborales, “que son esenciales”. “En el sector de
la construccién somos un referente para otros sectores”,
ha remarcado y ha anadido que la Fundacién Laboral “es
un nexo” entre trabajadores y empresarios y que “tiene
que ser la puerta para el acceso al mercado laboral a
través de la cualificacion profesional. Hay que trabajar
por un futuro de libertad y de progreso”.

Asimismo, el vicepresidente de la entidad paritaria de
Madrid (UGT-FICA), Mariano Hoya Callosa, ha querido rei-
vindicar la existencia de la Fundacién Laboral, “el espa-
cio de interlocucion necesario tras el | Convenio General
del Sector, basado en dos elementos esenciales para la
construccion: la formacion de los trabajadores y la lucha
contra la siniestralidad. Una Fundacion diversificada y con
financiacion propia gracias al esfuerzo de trabajadores y
empresarios; éste es el éxito de ese primer convenio”,

25 anos formando
profesionales

En el acto se ha proyectado el video “25 anos for-
mando a todo un sector en Madrid”, en el que se
han presentado algunas cifras de la historia de la
Fundacion Laboral de Madrid, como que en 2018 se
formé a mas de 8.400 profesionales del sector, y se
impartieron mas de 450.000 horas de formacion, a
través de cerca de 670 cursos especializados en di-
ferentes materias relacionadas con la construccion.
El curso mas impartido por la Fundacién Laboral,
durante el pasado ano 2018, en Madrid fue el de
“PRL para Trabajos de Albanileria”, seguido del de
“Nivel Basico de Prevencion en Construccion”, y
“PRL para Trabajos de Pintura”. En cuanto al perfil

del alumno que se cualifico en la Fundacién Labo-
ral de Madrid en 2018, respondi6 a las siguientes
caracteristicas: hombre, de entre 36 y 45 aios de
edad, desempleado, con estudios de Graduado Es-
colar y de nacionalidad espanola.

Foto de familia de la Fundacion Laboral de Madrid.
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Mariano Hoya, vicepresidente de la entidad paritaria de Madrid (UGT-FICA), y Manuela

Carmena, Alcaldesa de Madrid.

ha incidido Hoya, quien ha recalcado: “Los padres de la
Fundacion Laboral de la Construccion tuvieron un sueno
donde pensaron, disenaron y creyeron en un marco regula-
dor para todos los trabajadores y empresarios del sector”.

Vicente Sanchez, vicepresidente de la Fundacion La-
boral de la Construccidn, ha querido resaltar “el pro-
blema latente en el sector: la falta de atractivo del
sector para los jévenes. Queremos que esta situa-
cién cambie. Queremos que nuestros jovenes elijan
la obra, pero que lo hagan a través de una cualifica-
cion de calidad y que a través de esa profesionaliza-
cion comiencen a trabajar en el sector. Y para ello
necesitamos apoyo de las administraciones publicas,
para hacer una formacion pro-
fesional reglada, que posibilite
contratos de trabajo durante la
formacién”, ha explicado el vi-
cepresidente de la entidad.
Sanchez ha subrayado que
uno de los valores fundamenta-
les de la Fundacion Laboral es el
acuerdo fruto del didlogo social.
“La sociedad necesita un sector
de la construccion estable, sos-
tenible y medioambientalmente
comprometido”, ha anadido. El
también secretario general de
CCOO de Construccion y Servi-
cios ha subrayado que “en el
sector cada vez hay mas mujeres

y es gracias al avance y a la moder-
nizacion”. Por dltimo, ha concluido:
“Tenemos un sector que tiene mu-
cho trabajo por hacer y los trabajado-
res y empresas estan a la par para
mejorar las condiciones de la cons-
truccion”.

Finalmente, el secretario general de
UGT Madrid, Luis Miguel L6pez Reillo, ha
apuntado que “la formacion es esencial
para el sector; Espana necesita cons-
truir, por lo que es necesario que se cua-
lifique a sus trabajadores y que se in-
serte a las mujeres en la construccion”.
El representante de UGT Madrid ha inci-
dido en la necesidad de dar visibilidad
a las mujeres para fomentar la igualdad
en un sector “que las necesita”.

Asimismo, durante el acto han
sido varias las referencias al escaso
ndimero de mujeres que trabaja en el
sector, menos de un 10% segun los
dltimos datos de la EPA.

En este sentido, la Fundacion ha lanzado reciente-
mente la campanha #yotambienconstruyo, que tiene
como objetivo dar visibilidad y rendir un homenaje a las
mujeres que trabajan en el sector.

g Q@)

Vicente Sanchez, vicepresidente de la Fundacion Laboral de la
Construccion.

Intervencion de Francisco Ruano, presidente de la Fundacion Laboral de la Construccion de Madrid.
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abre camino hacia una

e

José Antonio Tenorio, Benjamin Gonzalez, Javier Alonso, Jorge Roriguez, Rubén Ortiz, y Carlos Ruiz

Desde que diera sus primeros pasos en los anos setenta, el mundo de la impresion 3D
va, a dia de hoy, mucho mas alla de la creacion de pequenos objetos. Asi lo demuestra
el proyecto 3DCONS, que ha logrado dar soluciones de impresion 3D aplicables al
mundo de la construccion.

Texto: Jon Caballero

urante el ultimo trimestre del pasado 2018, y tras
un proceso de mas de tres anos, este proyecto
logré llevar su desarrollo a una satisfactoria con-
clusién, cuyos resultados se presentaron el pasado 27
de febrero en el Instituto de Ciencias de la Construccion
Eduardo Torroja (IETcc) de Madrid.
3DCONS es un referente en el desarrollo de tec-
nologia de impresiéon 3D aplicada a la construccién
tanto a nivel nacional, como internacional. Entre
otros hitos alcanzados, cabe destacar el desarrollo
del primer sistema a nivel mundial que permite la
impresiéon directa de una nueva fachada sobre una
superficie ya existente, asi como, un sistema de im-
presion de prefabricados a la carta. Estos desarrollos
permitirdn en el futuro automatizar los trabajos de
construccion, rehabilitacién y aislamiento térmico de
edificios existentes.

Igualmente, se ha desarrollado un sistema de impre-
sion de elementos prefabricados, asi como una exten-
sa gama de materiales imprimibles en base a cemento,
yeso y cales, que permiten trabajar en todo tipo de obras,
incluyendo el caso de patrimonio histérico.

Este proyecto —iniciado en 2014— ha supuesto un
trabajo de colaboracioén por parte de un consorcio de em-
presas formado por Vias y Construcciones, LafargeHol-
cim, Saint-Gobain Placo, Cype, Geocisa, Proingesa y Atan-
ga. Asimismo, representantes de estas empresas fueron
los que protagonizaron la jornada y se encargaron de dar
prolijas explicaciones sobre procesos y resultados.

Angel Castillo Talavera, en el papel de anfitrion de
IETcc, daba comienzo a la jornada describiendo las con-
clusiones de 3DCONS como “el resultado de un proyecto
muy ambicioso”. Afirmaba ademas que el alcance del
proyecto ha abarcado diferentes aspectos, entre los que



destacan la eleccién y creacion de los mate-
riales idéneos y la manera de aplicarlos.

Tras la apertura de la jornada, Jorge Ro-
driguez, responsable de innovacion ambien-
tal y TIC’s de VIAS y coordinador general del
proyecto, presentd los objetivos y alcance
de 3DCONS en su concepcion inicial, dando
paso al resto de empresas del consorcio que
fueron presentando los distintos desarrollos
realizados en materia de materiales, software
y sistemas de impresion.

El apartado referido a los materiales desa-
rrollados y utilizados para estas impresiones
3D vino de la mano de Rubén Ortiz —Lafarge-
Holcim— y Carlos Ruiz—Saint-Gobain—, que
destacaron aspectos como las dificultades con las que
se habian topado en el proceso o las propiedades de
los materiales. “Desde la compania apostamos por la
innovacién en el desarrollo de productos y soluciones
tecnolégicamente avanzados como palanca de cambio
hacia una construccion sostenible. La participacion en
este proyecto es una muestra de nuestra contribucion
al diseno de sistemas constructivos que promuevan la
creacion de mejores ciudades”, aclaré Ortiz.

José Antonio Tenorio, Angel Castillo y Jorge Rodriguez

Por su parte Carlos Ruiz destac6é los materiales en
base de yeso, describiéndolos como una familia de pro-
ductos de altas prestaciones y versatil, por su aplicacion
en interiores, ornamental, en rehabilitacion e, incluso, en
trabajos relativos a patrimonio histérico. Tras insistir en
la preponderancia de asegurar la compatibilidad entre
maquinas y materiales, culmind su exposicién explican-
do como “el proyecto ha supuesto un cambio de paradig-
ma en como el cemento y el yeso son entendidos y se
aplican al mundo de la construccion”.

Desde Atanga y CYPE, Javier Alonso y Benjamin Gon-
zalez, respectivamente, procedieron a dedicarle unas pa-
labras a la parte de software del proyecto 3DCONS. Des-
cribieron el proceso de este apartado por medio de una
divisiéon en cinco pasos: sistema de obtencién de datos;
tratamiento de datos e integracion con BIM; desarrollo
de herramientas, disefo y sistemas TIC’s; simulacién de
soluciones y optimizacién y generacion de trayectoria de
impresion 3D.

Jorge Rodriguez, volvié a participar durante la jor-
nada para comentar los sistemas de impresion y sus
potenciales aplicaciones: “si bien para la impresion de
fachadas a escala edificio requiere de un escalado in-
dustrial de la tecnologia desarrollada, en el ambito de
los prefabricados a la carta existen aplicaciones poten-
ciales que se pueden trasladar en breve al mercado.
Una de las que ya esta en marcha con una primera apli-
cacion real planificada, es la impresion de encofrados
perdidos para la ejecucion de elementos estructurales
con geometrias complejas”.

Tras el exitoso resultado de 3DCONS, ya estan en
marcha nuevos desarrollos, como los de Hindcon o Rez-
build, contando este Ultimo con la participacion de VIAS,
Placo saint-Gobain Ibérica y Cartif.

Como conclusién a esta jornada de presentacion de
resultados, ademas de distintos videos y material grafi-
co que ayudasen a ilustrar la tecnologia desarrollada, se
exhibieron diversas piezas fabricadas en las pruebas de
validacion de los sistemas de impresion.
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Caterpillar “reescribe
las reglas” en Malaga

Caterpillar, el gran fabricante norteamericano de maquinaria,
tiene en su Centro de Demostraciones y Desarrollo de
Malaga uno de sus principales puntos de encuentro a nivel
internacional. Alli reine a visitantes, clientes, y, como en el
caso que nos ocupa, a prensa de todo el mundo para exponer
no solo sus nuevos lanzamientos y desarrollos, sino su vision de
presente y futuro de la industria.

Texto: Lucas Manuel Varas Vilachan

de conferencias y demostraciones, este futuro se

antoja mas tecnoldgico y conectado que nunca.
Bajo el titulo “Rewrite the rules” (reescribe las reglas),
Caterpillar ha reunido a periodistas de todo el mundo
para hacer un exhaustivo repaso por toda su gamay pre-
sentar sus Ultimas novedades tanto en equipos como
tecnologia en un evento que sirvié como aperitivo de lo
que sera la participacion de la firma en Bauma.

Maurice Manders, responsable del Centro de De-
mostraciones y Desarrollo donde tuvo lugar el evento,
dio la bienvenida a los asistentes antes de pasar a
las ponencias de la jornada por parte de los distintos
encargados de area de Caterpillar.

El primero de ellos fue Corne Timmermans, director de
Marketing, quien realiz6 un repaso por las ultimas noveda-
des de la compania, muy enfocadas a su participacion en
la inminente edicion de Bauma que tendra lugar el proxi-

u tenor de los visto y escuchado durante los dos dias

€ potencia

mo mes de abril. Como explicaba
Timmermans, cerca de 20 mode-
los seran presentados en la feria
de Munich, incluyendo dos dézers,
nueve miniexcavadoras en los seg-
mentos de 1-2 toneladas y 7-10
toneladas y ocho nuevas incorpora-
ciones a la gama de equipos GC,
ademas de los nuevos avances del
fabricante en el terreno de la elec-
trificacion: el primer dézer de trans-
mision eléctrica, una cargadora de
ruedas eléctrica de gran tamaiio y
una pala compacta “cero emisio-
nes” equipada con bateria de litio.

No cabe duda de que Caterpillar es una de las
empresas pioneras en el ambito de la digitalizacion
y la conectividad. Si ya en la edicion 2016 de Bauma
centré su esperada presentacién en este ambito, su
apuesta por la Cat App, la gestion de maquinas y flotas
desde My.Cat.Com y los servicios remotos son una de
las piedras angulares de la compaiia.

Como rezaba el eslogan del evento, Caterpillar
quiere “reescribir” las reglas de la industria y la obra,
y en este nuevo tablero de juego la tecnologia juega
un papel crucial. Herwig Peschl, director de Ventas,
profundizé en el porqué de esta apuesta por la digita-
lizacién y qué ventajas aporta al cliente.

“Queremos que al operador se le reconozca como
un elemento clave en la obra”, destacaba Peschl. Un
factor, el trabajador, que supone el 30% de los costes
de operacion de las maquinas. Es por ello que no solo
promueven el desarrollo de maquinas mas faciles de



usar, sino que disponen de programas y cursos especi-
ficos para operarios. Y es que, como explicaba Peschl,
un operador cualificado no solo sera mas productivo,
sino que su forma de trabajar repercutira positivamen-
te en cuestiones como el consumo de combustible,
con un ahorro potencial en torno al 10% diario.

Otro tercio de los costes va a parar al consumo de
combustible. Por ello no es de extranar el esfuerzo puesto
en la eficiencia de los nuevos equipos puestos en el mer-
cado, con ahorros de que oscilan entre el 20% y el 35%.

Novedades en toda la gama

En materia de nuevos equipos, la practica totalidad de la
gama de Caterpillar recibe nuevas incorporaciones. Tras la
introduccion de la nueva generacion de equipos Cat GC por
parte de Debbie Mullally, directora de Marketing y Comuni-
cacién en EAME y Eurasia, pudimos conocer en detalle qué
equipos pasan a formar parte de la familia de maquinas
Caterpillar.

La nueva generacion de excavadoras, cuya presen-
tacioén corrié a cargo de Julien Roux, director regional de
Aplicaciones de Productos, incorporé recientemente cua-
tro modelos en el rango de 30 y 36 toneladas. Si durante
2018 se unieron a la gama los modelos 320 GC, 320,
323, 336 y 336GC, a lo largo del primer trimestre veran

Corne Timmermans, director de Marketing Global de Caterpillar.

su lanzamiento hasta once nuevos modelos: 330, 330
GC, 307.5, 308CR, 309CR, 310, 301.5, 301.6, 301.7CR,
301.8 y 307CR.

La nueva generacion promete una serie de beneficios
que se resumen en un 45% de incremento de eficiencia
del operador, un 25% de ahorro de combustible y un 15%
de reduccién de costes de mantenimiento.

En los Ultimos anos, la digjtalizacion y la conectividad de las maqguinas han sido una de las méximas en Caterpillar.
Por ello, no es de extranar que los desarrollos en software y su aplicacion en forma de servicios hayan tenido una
gran atencion por parte del fabricante norteamericano y su reflejo en varias de las presentaciones llevadas a cabo
en el encuentro de Malaga.

Corne Timmermans realiz6 una exposicion sobre Cat App, su conexion con My.Cat.Com y los servicios remotos
que se pueden obtener gracias a esta herramienta. My.Cat.Com es el lugar en el que el cliente de Caterpillar tiene
acceso a toda la informacion sobre sus maguinas. Entre sus muchas opciones, permite conocer la localizacion de
la maquina, sus horas de trabajo, conocer el estado del propio equipo, eontrolary planificar su mantenimiento o ac-

ceder de forma rapida a la lista de recambios. To:
y dispositivos Android y Apple, que suma a
el arrancado y apagado de la maquina in

eflejo en la Cat App, disponible para smartphones
as especificas como notificaciones en tiempo real o
ota.

propietario como el operador, el uso de esta tecnologia
un 50% gracias a caracteristicas como el manteni-

Ademas de facilitar anadir nuevas opci

permitiria reducir el tiempo de parad

miento predictivo, la gestion remot:

estado del equipo y su conexion con el distribuidor pa
obtener una rapida respuesta aln'te cualquier eventuali-
dad que surja. F'

Otra de las innovaciones tecpélégicas presentada fue el
localizador de herramientas PL161, un dispositivo que
permite localizar y realizar un seguimiento del tiempo de
trabajo de herramientas e implementos de las maqui-
nas. Basado en tecnologia Bluetooth 4.0, se trata de
una pequena caja en forma de dado, de facil instalacion,
que combinado con Cat App permite acceder a toda la
informacién sobre el accesorio conectado.

Daniel Carro, especiialista en aplicaciones de sistemas de Caterpillar.
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Todos los modelos incorporan de serie la tecnologia
Cat Connect. Por su parte, las versiones mas avanzadas
incluyen Cat Grade con 2D, que ofrece guiado de profun-
didad, inclinacion y distancia horizontal durante la nive-
lacion mediante la pantalla tactil integrada, facilitando
la operacion. El sistema es facilmente ampliable a Cat
Grade con Advanced 2D o Cat Grade con 3D. Otra serie
de tecnologias como el asistente de carga o la camara
trasera se han estandarizado en todos los modelos.

Esta variedad de modelos y opciones disponibles
para cada uno de ellos responde a una estrategia de
ofrecer un paquete tecnolégico escalable para el clien-
te. “Hasta ahora era todo o nada”, senalaba Roux.

En la linea de la exposicion de Herwing Peschl,
Julien Roux hablé de los costes de operaciéon de la
maquina y como se reparten estos entre los distintos
factores que entran en juego, como son mantenimien-
to, combustible y operador, a razén de un tercio, aproxi-
madamente, cada uno. Por ello la nueva generacién de
excavadoras ha puesto el foco también en el lugar de
trabajo del operador, la cabina, completamente redise-
Nada, espaciosa y con caracteristicas como el arran-
cado “push to start”, una pantalla tactil o el panel de
funciones primarias que repercuten positivamente en
la productividad del trabajo.

Tras las grandes excavadoras llegé el turno de sus
hermanas pequenas, presentadas por Sam Mottram,
director Comercial de Miniexcavadoras. La gama de
“minis” incorpora cinco modelos en el rango de 1 a 2
toneladas y otros cuatro entre las 7 y las 10 toneladas.

El rango mas ligero comprende los modelos 301.5,
301.6, 301.7CR, 301.8 y 302 CR. Entre las primeras,
Mottram destacé una serie de incorporaciones innova-
doras, como son la nueva palanca de conduccién, el

control de crucero, el monitor Icd y la cabina con aire
acondicionado incorporada. Asimismo, destacé una se-
rie de ventajas como una reduccion del 15% de coste
total de propiedad respecto a modelos previos, fruto de
costes de mantenimiento y reparacién sensiblemente
mas bajos, o un incremento del rendimiento del 20%
gracias a unos ciclos de carga mas corto y las opciones
de personalizacion que ofrece al operador, entre otros.

Por su parte, entre las 7 y las 10 toneladas Cater-
pillar incorpora los modelos 307.5, 308 CR, 309 CR y
310, con nuevo monitor avanzado, control de crucero y
un ahorro del coste en el ciclo de vida de la maquina de
hasta el 10%.
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En 1971, Caterpillar inauguraba su el Centro de De-
mostraciones y Desarrollo de Malaga. Desde enton-
ces, en la ciudad andaluza acoge 15.000 visitantes
anuales, convirtiéndose en uno de los principales
centros de reunion para potenciales clientes de la
compania y el Unico de este tipo que posee en Eu-
ropa. Caterpillar dispone cuatro centros de simila-
res en todo el mundo, ubicados en Edwards, Tiajana
(ambos en Estados Unidos) y Panama, ademas del
de Malaga. Posee unas instalaciones unicas en las
que las raices y la arquitectura tipica de la region
quedan patentes en todo momento; oficinas, salas
de conferencias y demas instalaciones estan situa-
das en edificaciones caracteristicas de € ona del
sur de Espana. i

El capitulo de excavadoras se completé con la nueva
excavadora de brazo largo para demolicion 340 SB, cuyas
caracteristicas fueron expuestas por Gilles Ronnet especia-
lista en aplicaciones de producto. “En demolicién tienes que
trabajar en calma, pasas de ocho a diez horas al dia en una
cabina y tienes que estar pendiente de cada pequeno de-
talle”, destacaba Ronnet. Bajo esta premisa, Caterpillar ha
desarrollado un modelo orientado a trabajar en las maximas
condiciones de seguridad y que reduce su coste de manteni-
miento hasta un 15% frente al modelo precedente, el 336F.

Llega la nueva generacion de dozers

La gama de ddzers también incorpora dos nuevos integran-
tes de la nueva generacion, el D6, con transmision automati-
ca de cuatro marchas, el D6 XE, el primer modelo con trans-

mision eléctrico de su clase. Presentados por Jean-Frangois
Villard, especialista de producto de la compania, de nuevo
nos encontramos con cifras de ahorro que suponen un sal-
to cualitativo importante; Cat Grade con asistente de pen-
diente, Product Link y Vision Link, la opcién de incorporar la
opcién 3D con GPS permiten incrementar la productividad
hasta un 50%. Como no podia ser de otro modo, en la va-
riante con transmisién eléctrica la diferencia la marca una
eficiencia en el consumo de hasta el 35%. Ambos modelos
estan equipados con el nuevo motor Cat C3.9B.

Michael Miller, especialista de aplicaciones de produc-
to, present6 a los asistentes las numerosas incorporacio-
nes a la gama de diumpers articulados, con el lanzamiento
de los modelos 730, 730EJ, 735y 740 EJ, 740 GC y 745.
Con el operador como pilar fundamental, estos modelos en
el rango de las 30 toneladas de capacidad de carga ofrecen
nuevas mejoras en seguridad, confort, facilidad de uso y
visibilidad. Caracteristicas como el elevador automatico o
el control de traccién automatico avanzado permiten reducir
a la mitad el ndmero de acciones a ejecutar por parte del
operador para realizar las mismas acciones. Ademas, en
el modo manual, gracias al nuevo asistente para el control
de elevacion se pueden ejecutar las acciones de carga y
descarga de forma mas intuitiva y en ciclos mas cortos.

De forma opcional se puede incorporar la tecnologia
Cat Connect Payload para el control de carga gracias
unos sensores situados en la suspension de la maquina.

La dltima de las novedades en maquinaria llegé con la
presentacion de la nuevas fresadoras en frio PM310, PM312
y PM 313, cuyas caracteristicas fueron explicadas por A. J.
Lee, Global Segment Manager de Caterpillar. Se trata de mo-
delos de 1, 1,2 y 1,3 m, respectivamente, versatiles, dispo-
nibles en version de ruedas y cadenas, equipados con tec-
nologia como diagnéstico on-board, o Cat Grade Control. Una
de sus principales novedades son los rotores System K, que
ofrecen un mejor rendimiento y reduce su mantenimiento. ®

polencia
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Huppenkothen celebra
una jornada con sus
distribuidores en Espana

Martin Hofer, gerente de Huppenkothen, Franz Wirth, presidente del consejo de administracion del Grupo I+R y antiguo gerente de Huppenkothen
(Huppenkothen pertenece a la constructora I+R) y Wolfgang Rigo, gerente de Huppenkothen.

sencia en Espana con una reunién con distribui-

dores de Takeuchi en el pais. El encuentro, cele-
brado en la finca de la Quinta del Jarama, en Madrid,
reunié a cerca de 70 personas y sirvié para presentar
a los asistentes las novedades y estrategias de la
compaiia de cara a este ano. Ademas, como colofén
al evento, hubo una sorpresa “motorizada” para los
asistentes en el cercano circuito del Jarama.

Las presentaciones, conducidas por Tanja Kainz, del
departamento comercial de la compania, contaron las in-
tervenciones de Franz Wirth y Wolfgang Rigo, gerentes de
Huppenkothen.

Franz Wirth agradeci6 a los asistentes “haber lle-
vado la marca adelante en estos anos”. Un esfuerzo
que ha tenido su recompensa en forma de una cuota
de mercado del 27% en el segmento de hasta 10
toneladas. A pesar del crecimiento en ventas desde

H uppenkothen ha celebrado sus 22 anos de pre-

2016, XXX senal6 que “Espana es un pais con espa-
cio para mas ventas, todavia no llegamos a 2.000.
Por eso vemos el futuro con esperanza”.

Huppenkothen se convirtié también recientemente
en importador oficial de la marca japonesa Morooka en
Espana, Portugal y Andorra. Un fabricante que no es
desconocido para la compania, ya que lleva mas de 20
anos comercializando este producto en Austria.

En torno a Morooko giré otra de las presentacio-
nes llevadas a cabo. El fabricante de ddmperes lleva
tres anos desarrollando como novedad un dimper de
cadenas con corona superior que permite giros de
360 grados. En la presentacion de la gama se mos-
traron los modelos MST200 VD-R, MST300 (2.000 y
2.685 kg de peso operativo, respectivamente), los
MST1500 VD y MST 1500 VD-R en el rango de 10-12
toneladas y, en la parte mas pesada, MST2200 VD y
MST2200 VD-R, entre 14 y 16 toneladas.



Como sorpresa para los asistentes, los responsables
de Huppenkothen tenian pr“raaés una serie de activi-

dades a motor en el madrilefo circuito del Jarama, proxi-
mo a la flnca donde tuvo lugar | Ia reunion. Los valientes

Los asistentes pu
carreras de kartir

Nuevas maquinas para el 2019

En el repaso a las numerosas novedades para este
ano, Takeuchi ha actualizado su gama con nuevos di-
sefos, gama que progresivamente ird incorporando
DPF en cumplimiento con las normativas de emisiones
fase V. Estas novedades en equipos se corresponden
con las nuevas TB250-2-2 y TB290-2, de 5y 9 tonela-
das, respectivamente, que sustituyen a sus exitosos
modelos anteriores.

Ademas, la compania ha anunciado un lanzamiento
importante de cara a su participacion en la préxima
edicién de la feria Bauma.

En cuanto al portfolio eléctrico, Huppenkothen
ofrece en colaboracién con la marca Suncar, fue pre-
sentada la nueva incorporacion a la gama de exca-
vadoras, la TB216 E, de 1.920 kg, que se suma a
los modelos TB260 E, de 6.780 kg y TB1140 E, de
16 toneladas. Las evidentes ventajas de ahorro de

A

anzeve

El innovador y compacto robot de demolicion
junto al cilindro quebrantador con mejor ratio
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Tanja Kanz, departamento comercial de Huppenkothen, y Wolfgang Rigo, gerente de Huppenkothen.

combustible que ofrecen este tipo de equipos conlle-
va también menores costes operativos y de manteni-
miento, ademas ser mas respetuosas con el medio
ambiente y ofrecer un entorno de trabajo con menos
ruido y vibraciones para al operador. La bateria de
ion litio permite hasta cuatro horas de autonomia en
modo bateria.

“La TB 216 E nos muestra el camino hacia el fu-
turo”, senalaba Tanja. “Pero no podemos dormirnos
en los laureles, y nuestros jovenes ingenieros se han
animado en el desarrollo de nuestras miniexcavado-
ras”, indicaba para dar paso a un simpatico video en
el que varios ninos se imaginaban cémo serian las
excavadoras Takeuchi del futuro.

Gestion de flotas con HFM

Alineado con los tiempos de innovacion y digitalizacion,
Huppenkothen dispone de su propio gestor de flotas con
Huppenkothen Fleet Management (HFM) que fue presen-
tado en la reunién. Se trata de una tecnologia con la
que progresivamente se iran equipando todos los mode-
los de la marca. Entre otras funcionalidades, permite al
cliente geolocalizar sus maquinas, programar horarios de
arranque, establecer areas de trabajo, realizar diagnés-
ticos a distancia o establecer avisos para servicios de
mantenimiento, todo ello con una completa administra-
cién de usuarios desde la pagina web de la compania.
Con ciertas limitaciones, este sistema puede instalarse
también en maquinas de marcas diferentes a Takeuchi.®
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Ulma participa en la
construccion de la nueva presa
Raciborz Dolny de Polonia

Ima ofrece soluciones de an-
U damio y encofrado en el pro-
yecto de construccién de la
presa de regulacion Racibérz Dol-
ny. La presa ubicada en el rio Oder,
al suroeste de Polonia, sélo se lle-
nara de agua en periodos de inun-
daciones protegiendo asi a cerca
de 2.5 millones de habitantes.
Con el nuevo proyecto, la presa
de Racibérz Dolny, destinada al con-
trol de crecidas, tendra una capaci-
dad maxima de 170 millones de m3.
Esta dimension la coloca a la cabeza de este tipo de
obras en Polonia. La presa de cierre frontal tendra una
longitud de 4 km y contara con un aliviadero de 6 vanos.
Ulma ha aplicado los sistemas de acuerdo a los re-
quisitos de cada estructura: un aliviadero de 6 vanos,
cuartos de maquinas, pilares y estribos. Ademas, para
el trafico y el mantenimiento de la obra se ha previsto
un puente de hormigén armado sustentado por los pi-
lares y estribos de la presa.

@ polencia

® Encofrado modular Orma en la ejecucién de muros
vistos. Alto rendimiento con el minimo coste en
mano de obra.

® Encofrado de vigas Enkoform VMK se ha empleado
en los cierres de muro dada la densidad del ferralla-
do. Flexible y versatil, ha proporcionado excelentes
acabados en el hormigon.

@ Encofrado circular metalico BIRA para la ejecucion
de paramentos radiales (puntas recrecidas y parte



posterior de pilares, muros de
contencion del estribo izquierdo
y derecho).
Consola de trepado BMK, con-
figurable a muros inclinados y
curvos. En las plataformas de
trabajo se han colocado riostras
adicionales para poder aplomar
el encofrado sin causar interfe-
rencias con otros elementos.
El material suministrado ha per-
mitido continuar de forma inin-
terrumpida la ejecucion de los
5 pilares, 2 estribos y muros de
contencién. Para el acceso a la
zona de trabajo se han utilizado
escaleras BRIO.
Cimbras de marco T-60 y torres de
puntal aluminio Aluprop: sistemas
de apeo combinados con encofra-
do de vigas de madera y acero, para transmitir las car-  la estructura de hormigén ejecutada, ademas de servir
gas procedentes de los estribos y pilas ya ejecutadas. como acceso y permitir el aplomado del material direc-
Durante la ejecucion de la losa del puente se hanem-  tamente desde el nivel de trabajo. Las consolas iban
pleado consolas disenadas expresamente para la obra. fijadas a los puntos de anclaje montados previamente
A través de ellas se han transmitido las cargas desde  sobre vigas T.
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La Catedra Empresa Epiroc
comienza su andadura

Epiroc ha realizado la presentacion oficial de la Cate-
dra Empresa Epiroc sobre Maquinaria y Sistemas de
Mineria y Obra Publica que ha tenido lugar en un con-
texto tan idoneo como la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros de Minas y Energia de la Universidad Poli-

técnica de Madrid.

Texto: Nuria Lopez Contreras

ntre los numerosos alumnos
Eque quisieron acercarse al

claustro de profesores de la
Escuela, se encontraban José Luis
Parra, director de la ETSI de Minas y
Energia de Madrid, Jaime Huidobro,
director general de Epiroc Espana,
Ricardo Lain, catedratico del Depar-
tamento de Ingenieria Geoloégica y

Minera y coordinador de dicha Ca-
tedra, e Ignacio Herndiz, director de
la linea de negocio de Excavacion
Subterranea en Epiroc Espana.

La Catedra surge con el prin-
cipal objetivo de fomentar la cola-
boracién entre la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros de Minas
y Energia y la empresa Epiroc. Se

trata asi de una “unién estratégi-
ca con visién a largo plazo” por la
que ambas partes se benefician
de los resultados de la investiga-
cioén, la formacién y el compromiso
de los implicados en este proyec-
to, tanto a nivel de estudiantes,
como de profesorado y participan-
tes externos.

De izda. a dcha: Jaime Huidobro, Jose Luis Parra, Ricardo Lain e Ignacio Hernaiz durante el acto de presentacion de la Catedra Empresa Epiroc.



Jose Luis Parra, director de la
ETSI de Minas y Energia de Madrid
ha agradecido la asistencia de to-
dos los presentes en el acto ase-
gurando que “se trata de un dia
de celebracion”. Es por ello —con-
tinuaba Parra— que “esta Catedra
supone una oportunidad de recibir
formacién complementaria en ma-
teria de innovacion de maquinaria
de obras publicas y mineria”. El
director de la ETSI ha resaltado
la gran acogida que ha tenido la
Catedra por parte de los estudian-
tes: “Para que iniciativas como
ésta tengan éxito es necesario,
ademas del interés generado, la
confianza mutua entre la empresa
y la Escuela”. Asimismo, Parra ha
comentado refiriéndose a Ricardo
Lain que el éxito de la Catedra se
debe también a la eleccion de “la
mejor persona y mas indicada”
para encargarse de coordinar esta
Catedra.

Jaime Huidobro, director general de Epiroc Espaia.

El director general de Epiroc Es-
pana, Jaime Huidobro, continuaba
explicando la andadura de la compa-
nia después de su desvinculacion,
hace dos anos, de Atlas Copco.
Como empresa basada en la mine-
ria y obra publica ésta representa un
80% del negocio actual, tanto a nivel
nacional como a nivel mundial. Par-

te del crecimiento, ya como Epiroc
Espana, llega de su firme apuesta
por el futuro a través de la automa-
tizacion de los procesos, de solu-
ciones “inteligentes”, el desarrollo
de tecnologias de vanguardia o la
innovacion. Todo ello, afirmaba Jai-
me Huidobro, “nos ha dado oxigeno
y gracias a ello seguimos”.
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A pesar de la situacion que atra-
viesa el sector, Huidobro reconocia la
necesidad de “reinventarse basando-
se en nuestro historial minero” ya que
el sector de infraestructuras no pa-
rece que vaya a recuperarse, aunque
siguen trabajando en infraestructuras.

“El consumo que hay de cemento
en Espana no acaba de repuntar. La
realidad es que las canteras en Espa-
na muchas estan paradas y los equi-
pos los estan renovando. Nuestra es-
peranza no podemos basarla en vivir
de ello”. Sin embargo, para Epiroc Es-
pana la apuesta de futuro y con gran
potencial segun el tipo de producto se
encuentra en los recursos minerales:
“Esta empresa es muy tradicional. La
mineria tiene mas cosas a parte de
la perforacion. La ingeniera de la obra
publica y minera se ha desarrollado de
una manera espectacular. Los equi-
pos han evolucionado y también se
han tenido que renovar, tanto a cielo
abierto como en interior”.

El mundo esta cambiando y des-
de Epiroc cuentan con la ambicion
de convertirse en lideres en auto-
matizacién digital. A través de una
vision para un futuro que mejorara la
productividad, la eficiencia energética
y la seguridad para los clientes: “In-
vertimos en hacer que la mineria sea
mas inteligente”, afirmaba Jaime.

De la universidad a la
empresa

Epiroc es uno de los socios lideres
de productividad para las industrias
de la mineria, la ingenieria civil y
los recursos naturales. Con tecno-
logia de vanguardia, Epiroc produce
y desarrolla equipos de construc-
cién, perforacion y excavacion de
roca, ademas de proporcionar un
servicio postventa que en Espa-
na tiene cada vez mas presencia.
Asi, el rendimiento, la innovacion y
el compromiso son claves para su
impulso para continuar avanzando.

Claustro de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas y Energia de la Universidad Politécnica de Madrid.

Siendo una empresa solida
centrada en Suecia, “poco a poco
hemos ido ampliando nuestro am-
bito de productos e incorporando
nuevas tecnologias. Ahora nos en-
contramos en la aventura Epiroc,
consiguiendo consolidarnos dentro
de una industria”, explicaba Jaime
quien continuaba contando su ac-
tividad: “A nivel de empresa bus-
camos soluciones. No vendemos
equipos. Contamos con un montén
de soluciones que nos permiten
saber que hacen las maquinas y
como estan funcionando. Estamos
tremenandamente  desarrollados
en el tema tecnolégico. Ese es el
lugar donde nosotros queremos
seguir siendo lideres”. En este
sentido, la Catedra es una forma
de colaborar entre la empresa y la
Universidad para mostrar a los fu-
turos ingenieros toda esta tecnolo-
gia punta que les va a permitir ser
mas eficientes en su trabajo.®
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Darda y Brokk: maxima
potencia en maquinaria
muy compacta

a empresa alemana Darda es

conocida por ser la creadora

del sistema quebrantador hi-
draulico de cuhas y contracuias.
Los quebrantadores hidraulicos Dar-
da se distinguen por su habilidad
para quebrar roca y hormigén, sin
producir ondas de choque ni ruidos,
y por su potencia de rotura. Cilindros
quebrantadores. Darda C20.

Estos equipos se usan habi-
tualmente en trabajos de vaciado y
preparacion de suelos para cimen-
tacion en terrenos cuyo subsuelo
esta constituido por granitos y otras
rocas de gran dureza y necesitan de
una maquina muy potente para po-
der quebrarlo. En la actualidad, se
esta generalizando su uso en tune-
les, obras urbanas, de construccion
en altura y edificacion de viviendas

unifamiliares como consecuencia
de las ventajas que aporta frente a
otros medios de demolicién (como
la practicamente nula produccién
de ondas de choque). Su aplica-
ciéon destaca en las zonas de la
peninsula ibérica ya que abundan
este tipo de formaciones rocosas.
Utilizar los quebrantadores hidrauli-
cos Darda facilita la profundizacion

para cimentaciones y la ampliacion
de espacios para garajes, con fre-
cuencia obligatoria por la normativa
municipal.

Ademas, Darda dispone del ci-
lindro quebrantador con mejor ra-
tio peso/potencia del mercado: el
Darda C20. Este cilindro es capaz
de romper roca, hormigébn o pie-
dra, de forma limpia, concisa y sin
emitir ruidos, vibraciones ni polvo.

Se trata de una cuna hidraulica
muy segura y productiva, que destaca
por sus diferentes opciones de mon-
taje, asi como su facil insercion en la
magquinaria. El Darda C20 es giratorio
y versatil y se puede usar en maquinas
de entre cinco y diez toneladas y se ha
disenado para romper los materiales
de forma controlada y precisa. Asimis-
mo, su direccion de quebrantacion es

ajustable y, tanto la cuna central como
sus contracunas laterales, disponen
de lubricacién automatica.

Robot de demolicion Brokk
Por otro lado, Brokk también destaca
por la potencia de todas sus maqui-
nas. Los robots de demolicién Brokk
sirven para todo tipo de trabajos:
desde trabajos de demolicion, centra-
les nucleares, minas o cementeras.



Son los robots que mas potencia
ofrecen por unidad de peso y a sus
brazos, divididos en tres secciones,
se les puede implementar distintas
herramientas como martillos, ciza-
llas, cazos, bivalvas, pinzas, fresa-
doras o incluso los quebrantadores
hidraulicos Darda. Ademas, gracias
al control remoto, los operarios esta-
rdn mas seguros pues pueden dirigir
la maquina desde un lugar seguro. A
pesar de su tamano compacto, los
robots Brokk superan en rendimien-
to a excavadoras cuatro veces mas
grandes. Uno de los grandes y poten-
tes robots Brokk es el modelo 300,
nacido para satisfacer las crecientes
demandas de la industria. Este mo-
delo, que sustituye al anterior 280,
incorpora un martillo mas potente y
su potencia de golpeo es un 40% ma-
yor. Ademas, este potente robot esta
equipado con la dltima tecnologia
SmartPower TM, gracias a la cual la
potencia de salida aumenta a 37 Kw,

-
BETONBLOCK ®

proporcionando el
caudal y la presion
hidraulica necesaria
para alimentar a los
implementos mas pe-
sados y potentes.

Solo pesa 500
kgs mas que la an-
terior Brokk 280 vy
conserva unas medi-
das compactas para
poder acceder a luga-
res mas pequenos o
de dificil acceso. Este robot incluye
ciertas mejoras como un nuevo Sis-
tema de brazo, que hace que el al-
cance vertical y horizontal del mismo
llegue a unos 6,5m y 6,1m respecti-
vamente.

El robot de demolicién Brokk 500
también destaca por su potencia, hasta
un 40% mas que su predecesor Brokk
400. Este robot dispone de un diseno
reforzado y, sin embargo, conserva las
mismas medidas que el 400, para po-

der entrar en espacios reducidos. El
Brokk 500 también viene equipado con
el sistema Brokk SmartPowerTM — un
sistema eléctrico inteligente y mas ro-
busto, que ajusta la potencia y consu-
mo de forma eficiente, para conseguir
el maximo rendimiento y disponibilidad
durante la vida util de la maquina.
Ademas de todo eso, el nuevo ro-
bot también introduce una serie de
inteligentes mejoras que haran mas
sencillo su mantenimiento diario. ®
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Husqvarna celebra una
jornada de puertas abiertas

con sus clientes

usqvarna ha acogido la visi-
H ta de numerosos clientes en

una jornada de puertas abier-
tas en sus instalaciones de Vical-
varo, en Madrid. Alli, los asistentes
han podido probar de primera mano
las caracteristicas y beneficios de
los robots Husqgvarna DXR 140 y su
hermano mayor, el DXR 300.

Se trata de dos robots compac-
tos, potentes y versatiles que ofre-
cen un gran rendimiento en trabajos
de demolicién por control remoto.
Una de sus caracteristicas Unicas
es el control remoto via bluetooth,
lo que garantiza el funcionamiento
de los equipos en todo momento, in-
cluso en zonas en las que se hagan
barridos de frecuencia.

El controlador remoto es el ordenador que controla
todas las operaciones que pueden llevar a cabo los
robots. Los controles son personalizables al maximo,
para que cada operario puede trabajar de la manera

mas comoda y familiar. Ademas de las completas
opciones de configuracion que permite, ofrece infor-
macion al cliente sobre el estado del robot e incluso

avisos sobre mantenimientos que llevar a cabo.

El DXR 140 es el robot de de-
molicién por control remoto mas
compacto con brazo que rota 360
grados. Con su potencia de 15 kW'y
su bajo peso, es una potente maqui-
na especialmente desarrollada en
espacios reducidos, donde el trabajo
requiere una maquina compacta y
manejable con una elevada deman-
da de eficiencia en demolicion.

Husqvarna DXR 300:
potencia y versatilidad

En cuanto al DXR 300, se trata del ro-
bot de demolicién por control remoto
mas potente de la firma. La combi-
nacion de 22 kW y 78 cm de anchu-
ra permite su acceso a través de la
mayoria de puertas y abre una amplia
variedad de funcionalidades. El brazo,
de gran alcance, ofrece rotacion 360
grados permitiendo trabajos de demo-
licién incluso en posicion vertical. Los
estabilizadores se pueden controlar
de manera individual, lo que combina-
do con un gran pie garantiza la mayor
estabilidad en cualquier terreno.



Como senala Jorge Al-
mazan, técnico comercial
en Husgvarna, se trata de
equipos que estan tenien-
do una gran demanda en
el sector industrial gracias
a su facilidad de uso, su
sencillo mantenimiento y
su versatilidad.

Los robots de demoli-
cién Husqvarna estan equi-
pados de serie con mar-
tillos hidraulicos Epiroc,
aunque son compatibles
con una amplia variedad de
herramientas como marti-
llos, cizallas o cazos.

Para responder a cual-
quier exigencia, la com-
pania ofrece paquetes
de funcionalidades adi- w = -
cionales como proteccién
hidraulica, refrigeracion mejorada maquina en ambientes con altas diacion. Estos pueden ser solicita-
y proteccién contra el calor. Esto  temperaturas y con herramientas dos como accesorios o ser instala-
permite al cliente trabajar con la  en situaciones de calor de alta ra- dos directamente desde fabrica. ®
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Hercal adquiere maquinaria
exclusiva para alcanzar las mas
altas cotas de productividad

ercal Diggers S.L. cuenta ya en
H su flota de maquinaria propia

con tres nuevas adquisiciones
que tienen como objetivo posicionar a
la empresa, especializada en derribos
y demoliciones, entre las mejores del
sector atendiendo a su capacidad pro-
ductiva con maquinaria propia.

Sobre la base de una Volvo
EC750EL, se han llevado a cabo
una serie de modificaciones que la
convierten en una maquina Unica
en nuestro pais. Las mejoras, rea-
lizadas en Inglaterra por Kocurek
Excavators, empresa especializada
en modificaciones de largo alcance,
convierten las ya de por si excelen-
tes fortalezas de la maquinaria Volvo
en un ejemplar lnico que permitira
alcanzar las mas altas cotas de pro-
ductividad en derribos y demolicio-
nes industriales.

Entre las modificaciones reali-
zadas en Inglaterra, destacan las
realizadas en el tren de rodaje,
elevando la altura y convirtiéndolo
en extensible (3.5 metros con el
carro retraido y 5.15 extendido), la
incorporacion de una cabina incli-
nable con proteccién FOPS (Fallen

Objects Protec-
tion System), o
el contrapeso
hidraulico adicio-
nal que facilitara
su  transporte.
Pero sin duda las
modificaciones
que  permitiran
ofrecer una res-
puesta  excep-
cional desde el
punto de vista
de la productivi-
dad en derribos
y demoliciones,
pero también en
excavacion, carga y transporte son
las realizadas para acoger dos ti-
pos de brazos con un enganche ra-
pido y fabricacion de dos cilindros
con mayor capacidad de carga.
Asi, la Volvo EC750EL de Hercal
tiene, por un lado, un brazo con
triple articulacién con un alcan-
ce de trabajo de 18 metros y una
capacidad de implemento de 8,8
toneladas; por el otro, un brazo te-
lescopico de largo alcance de 40
metros y una capacidad de imple-
mento de 3 toneladas.

Desmantelamiento de una
central térmica

La primera obra de la
Volvo EC750EL ha sido
el desmantelamiento de
una central térmica en la
provincia de Huelva. Des-
de el punto de vista de
la seguridad, ademas del
sistema FOPS ya mencio-
nado, se han instalado
una camara en el brazo
telescopico para mejorar
la visibilidad en la zona
de trabajo y un sistema

de seguridad por la manipulacion
del brazo de largo alcance, para los
Iimites en capacidad en los angulos
maximos del mismo. Ademas, la
Volvo EC750EL de Hercal dispone
de un sistema de pulverizacion de
agua en la punta de los dos brazos
para reducir las emisiones de polvo
durante las actuaciones de derribo
o demolicién.

Con todas estas modificacio-
nes, el peso de la maquina tam-
bién varia: 105 toneladas con el
brazo de 18 metros y 115 con el
de 40 metros. Todo ello sin per-
der las prestaciones iniciales que
ofrece esta Volvo, una combinacion
perfecta de potencia y estabilidad
que garantiza una respuesta ex-
cepcional y permite multiplicar la
productividad y los beneficios. La
Volvo EC750EL ofrece la méaxima
fiabilidad incluso en las condicio-
nes mas extremas, y es capaz de
excavar, transportar y cargar mas
materiales en cualquier tipo de
aplicacion.

Respecto del consumo, la Vol-
vo EC750EL de Hercal cuenta con
el exclusivo sistema de modos
de trabajo integrado de Volvo. El
sistema permite a los operadores
elegir el mejor modo de trabajo




para cada tarea, entre las opcio-
nes | (Ralenti), F (Preciso), G (Ge-
neral) y H (Pesado).

Kleeman MR122Z, clave en el
tratamiento de residuos de la
construccion

Una maquina de impacto movil extre-
madamente potente, con un diseho
robusto ideal tanto para el reciclaje

como para la trituracion de piedra. Su
potente motor hace que los trabajos
que realiza sean cortos y efectivos,
incluso con cemento reforzado o con
grandes bloques de material. La gran
holgura entre el rotor y el conducto de
descarga vibrante asegura que incluso
las barras de acero torcidas se muevan
facilmente hacia el érea de contacto
del iman. A ello también contribuye el
transportador de descarga de casi un
metro y medio de anchura. El disefo
inteligente permite, ademas, una ope-
raciéon muy eficiente econémicamente.

Excavadora Volvo EC300E,
dos metros cubicos de
capacidad de cuchara

La Volvo EC300E tiene hasta 32.000
kilos de peso operativo, 180 kilova-
tios de potencia bruta y hasta dos
metros cubicos de capacidad de cu-
chara. Otra de sus principales carac-
teristicas es su modo ecolégico, que
se traduce en diferentes detalles:

Optimizacion del sistema hi-
draulico para reducir pérdidas
de caudal y presion, proporcio-
nando una mejor eficiencia del
combustible.

Sistema de ralenti automati-
co: la velocidad del motor se
reduce a ralenti cuando no se
utilizan los mandos durante un
tiempo predefinido. Esto redu-
ce el consumo de combustible
y el ruido

Indicador Eco: se ha incorpo-
rado al cuadro de mandos una
barra indicadora que hace un
seguimiento del consumo de
combustible bajo diferentes
aplicaciones.

Parada automatica del motor:
la Volvo EC300E, como otras
maquinas de su serie, cuenta
con esta funcion, que se activa
a los cinco minutos de no estar
utilizdndola. Asi se reducen los
costes de funcionamiento.

Pol. Ind. Cami dels Frares - C. J-E parc. 40 - 25190 LLEIDA (Espana)
Tel. (34) 973 201 291 - Fax (34) 973 202 812 - sldofi@dofi.es - www.dofi.es
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JLG Industries celebra sus
50 anos de historia

actos decelebracion de su 50

aniversario, que durara un ano.
Se cumple medio siglo desde que
su fundador encabezé el sector de
los accesos con la presentacion del
primer elevador de pluma del mundo,
comunmente conocido como JLG 1.

El 9 de enero de 1969, John L.
Grove, reunié a un pequeno grupo
de personas en torno a una gran
idea: crear una forma mas segura
de trabajar en altura. Esta idea ger-
mind con la introduccién de la pri-
mera plataforma de trabajo aéreo.
La pasion de Grove por la seguridad
y Su espiritu pionero contindan pre-
sentes hoy en dia en la labor de los
mas de 6000 empleados de JLG en
todo el mundo.

“50 anos es un hito notable tanto
para JLG como para el sector de los
accesos”, afirma Frank Nerenhausen,
presidente de JLG. “Nuestro funda-
dor no creé una empresa, sino todo
un sector. Este es un punto clave
de diferenciacion para la marca JLG.
Continuamos trabajando basandonos
en este legado a través del desarro-
llo continuo de productos, servicios y
tecnologia que promueven la seguri-
dad en el trabajo en altura”.

Desde la presentacion de la pri-
mera plataforma de trabajo aéreo co-
mercializada, JLG ha creado muchas
innovaciones en el sector de los ac-
cesos, entre las que se incluyen ejes
oscilantes para elevadores de pluma
y de tijera en 1981, el unico eleva-
dor de pluma impulsado por celda
de combustible en 1999, el primer
elevador de pluma eléctrico de 18 m
respetuoso con el medio ambiente
en el ano 2000 y el primer elevador
de pluma recta que alcanzé los 46 m
en el ano 2011. La empresa superé
su propio récord en 2014 con el mo-
delo 1850SJ de 56 m, el elevador de
pluma autopropulsado mas alto del
mundo. En el mismo ano, JLG pre-

J LG Industries ha comenzado los

50 YEARS OF ACCESS. 50 YEARS OF JLG.

LIFTING PEOPL

sent6é el primer elevador de pluma
hibrido diésel/eléctrico, el H340AJ.
“Durante mas de 2000 anos, la
gente ha utilizado métodos ineficien-
tes y peligrosos para acceder a las
areas de trabajo”, dijo Guru Bande-
kar, vicepresidente de gestion y de-
sarrollo de productos globales de
JLG. “Por ello, cuando uno piensa
que hace apenas medio siglo nadie
habia inventado una forma segura
de elevar a la gente en los lugares
de trabajo, uno se da cuenta de lo
extraordinario que fue el avance de
John L. Grove. Su logro produce en
todos los empleados de JLG un tre-
mendo sentimiento de orgullo”.
John L. Grove fue un inventor ha-
bil, un empresario ingenioso y un in-
dividuo extremadamente trabajador,
movido por la blsqueda de la per-
feccion en los productos que llevan
sus iniciales. Un antiguo empleado
dijo: “A John L. Grove se le podia en-
senar cualquier cosa, aunque fuera
una pluma estilogréfica, y €l te podia
decir inmediatamente como mejorar-
la”, segin un extracto del libro The
Life and Legacy of John L. Grove.
Nerenhausen anade: “El espiritu
inventivo de Grove sigue impulsando
el desarrollo de productos en JLG.
Abrié un camino inexplorado hasta
entonces, y celebramos estos 50
anos con un enfoque firme en pro-

porcionar al sector soluciones de
equipos de acceso que sigan dando
vida su vision y propdsito iniciales”.

No debe pasarse por alto que
John L. Grove fundé JLG Industries
con un circulo interno de solo tres
SOCiOS inversores y, en pocos anos,
desarroll6 un producto Unico que
llené un enorme vacio en el sector
de la construccion. Rapidamente se
gané la confianza de los clientes y
consiguié ser la marca preferida, un
hecho que hizo que la empresa se
expandiera rapidamente a nivel na-
cional y mas tarde internacional. Hoy
en dia, JLG esta presente en los 5
continentes con fabricas en Estados
Unidos, Francia, Reino Unido, Ruma-
nia, Australia y China.

Desde el elevador de pluma que
marcé el comienzo de JLG, la cartera
de productos de la empresa se ha
ido expandiendo constantemente a
lo largo de los anos hasta incluir una
variedad de elevadores de tijera de
accionamiento hidraulico y eléctrico,
manipuladores telescépicos, eleva-
dores verticales y una amplia gama
de soluciones de acceso de bajo ni-
vel que han sido premiados. JLG no
se limita tan solo a los productos; en
la actualidad lidera el sector con su
oferta de piezas de repuesto, mante-
nimiento y formacion para garantizar
la productividad. @
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Autosur de Levante, venta y reparacion de cajas de cambio,
servotransmisiones, ejes y recambios para vehiculos industriales y
magquinaria de obra publica.
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Liebherr-Werk Ehingen
celebra su 50 aniversario

| 22 de febrero de 1969, Hans

Liebherr fundaba Liebherr-Werk

Ehingen GmbH. Desde enton-
ces, muchos clientes de todo el mun-
do han usado sus grias méviles de
ruedas y de orugas para numerosas
aplicaciones. Dentro del Grupo Lie-
bherr, Liebherr-Werk Ehingen GmbH
opera como una compania especiali-
zada en gruas moviles.

Tanto para levantar un sistema
de aire acondicionado como estruc-
turas pesadas de puentes o turbinas
edlicas. En definitiva, en cualquier
caso, donde sea necesario levantar
y colocar cargas con gran precision,
las grdas moviles de ruedas y de
orugas de Liebherr-Werk Ehingen
resultan elementos de gran valor.
Los cerca de 3.600 empleados en
la compania producen alrededor de
1.800 maquinas cada ano. La gama
actual de productos incluye cuarenta
tipos diferentes de grias que han
sido desarrolladas por aproximada-
mente 300 ingenieros. Cada cliente,
cada aplicacién, cada pais tiene sus
propios requisitos.

Las gruas fabricadas en Ehingen
se pueden dividir en dos lineas de pro-
ductos. Por un lado, cuentan con las
grias mdviles con ruedas, que inclu-
yen gruas moviles todo terreno, grias
compactas, grias montadas en ca-
miones y gruas para terrenos dificiles.
Por otro lado, se encuentran las grias
sobre orugas con plumas de celosia
0 brazos telescépicos. La gria sobre

orugas mas poderosa se
elevd sobre la famosa
iglesia de Ulm Minster,
ubicada a tiro de piedra
de Ehingen, alcanzando
240 metros de altura y le-
vantando cargas de hasta
3.000 toneladas.

Factores de éxito de
la compainia
Los factores de éxito de
la empresa desde su fun-
dacién y hasta la actuali-
dad han sido siempre los
mismo. En el desarrollo
de estas gruas, el rendi-
miento, la seguridad y la
eficiencia son primordia-
les para los ingenieros y
disenadores de producto.
Debido a que la compania
siempre ha mantenido
relaciones cercanas con
sus clientes. De hecho,
muchas sugerencias so-
bre innovaciones provie-
nen directamente de los
usuarios. “Desarrollar e intensificar
la proximidad con el cliente es uno
de nuestros puntos fuertes”, asegura
Christoph Kleiner, director de Ventas
de Liebherr-Werk Ehingen GmbH.
Kleiner también destaca la fia-
bilidad de las gruas fabricadas en
Ehingen como otra fortaleza. “El
noventa por ciento de todas las
grias construidas por nosotros
todavia estan en uso después de
décadas”, senala. Esto se debe
a la alta calidad del producto y a
los estandares especiales en ser-
vicios al cliente que ofrece la com-
pania. Liebherr-Werk Ehingen esta
ampliando actualmente el area de
servicios al cliente. La firma opera
mas de ochenta centros de ser-
vicio propios en mas de cuarenta
paises y puede entregar el 95 %
de todas las piezas de repuesto en

todo el mundo en veinticuatro ho-
ras. “Pero para nosotros, esta no
es una razén para sentarse y rela-
jarse”, apunta Kleiner.

En Liebherr en Ehingen, los em-
pleados juegan un papel clave de ser-
vicio al cliente y calidad de productor
e innovaciones: “Cincuenta anos de
Liebherr en Ehingen son, ante todo,
cincuenta anos de compromiso, bue-
na disposicion y lealtad de nuestro
personal”, apunta Mario Trunzer,
director gerente de Administracion.
“Sin su dedicacion y sus ideas no
hubiéramos podido desarrollarnos
tan exitosamente”, anade Trunzer.
“Nos gustaria expresar nuestro sin-
cero agradecimiento al personal”. En
julio de 2019, los empleados de Lie-
bherr-Werk Ehingen GmbH celebraran
juntos su 50 aniversario en las insta-
laciones de la empresa. ®



Sea cual sea la necesidad de su negocio,
con el Renting Flexible de Northgate
tendra los vehiculos que le hacen falta
en cada momento.
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Olympiapark - Parque Olimpico de Munich.

Bauma 2019

Salén Internacional de Maquinaria de
Construccion y Mineria

Fecha: del 8 al 14 de abiril
Localizacion: Munich, Alemania
www.bauma.de

Construyes! 2019

Il Jornada de Innovacion tecnolégica en
Maquinaria para Construccion

Fecha: 23 de mayo

Localizacion: Zaragoza
WWWw.anmopyc.es

MMH Sevilla 2019

Metallic Mining Hall

Fecha: del 15 al 17 de octubre de 2019
Localizacioén: Sevilla
www.mmhseville.com

CECE Summit 2019

Fecha: del 16 al 17 de octubre
Localizacion: Bruselas (Bélgica)
WWWw.cece.eu

Conexpo-CON/AGG 2020

Feria Internacional de Maquinaria de
Construccion

Fecha: del 10 al 14 de marzo de 2020
Localizacion: Las Vegas, Estados Unidos
Www.conexpoconagg.com

Smopyc 2020

Salén Internacional de Maquinaria de Obras
Publicas, Construccion y Mineria

Fecha: del 1 al 4 de abril de 2020
Localizacion: Zaragoza
www.feriazaragoza.es
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